SKILL SPIRIT 2025

La plateforme digitale tout-en-un pour former,
animer et piloter votre réseau de franchise.

Franck MESMIN ¢

‘ Président & Fondateur
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SKILL SPIRIT 2025

Les défis
des franchiseurs d'aujourd’hui

M- ® Contexte

Mobilier wnv Assurer une qualité homogéne dans tout le

de France

réseaul.
@ Former et développer les équipes.

~ Communiquer efficacement avec tous les
\ franchisés et leurs équipes.

AIDADOMI .

votre aide a domicile

Notre solution

~ Pour répondre a ces défis, nous avons crée SKS
Franchise, une plateforme digitale tout-en-un qui
structure, anime et développe votre réseaul.

@ Page 03



Une plateforme modulable
qul s'adapte a vos besoins

-

) gy ? -I Y ) .
@ Former » Onboarding, Catalogue, o ' |l ﬂ ,
E-learning, Calendrier des formations 2 - g TR L ®)

CATALOGUE DES FORMATIONS 1

i

@@ @

= Animer & Engager » Réseau
soclal, Ressources, Boite a outils

ul Piloter & Gérer » Reporting,
Fournisseurs, Boutique en ligne,
Manuel opératoire

6 @ @O W E

N BOITE A OUTILS . % : \ BOUTIQUE EN LIGNE

<~ Vous choisissez vos modules, la plateforme évolue avec les
@ besoins de votre réseau. Page 03
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= FRANCHISE

Un réseau cohérent,
une performance durable

Onboarding & manuel opératoire : chague nouveau
@ franchisé démarre avec les mémes standards, assurant
une qualité homogene dans tout le réseau.

Catalogue et calendrier de formations : centralisation
@ detoutesles formations (présentiel & e-learning), avec
une tracabilité complete (Qualiopi).

< Avec SKS Franchise, chaque
franchisé vit la méme expérience et
vous renforcez I'’excellence
opérationnelle de votre réseau.
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Une montée en Compétences SKILL SPIRIT 2025
continue et personnalisee

« E-learning et ressources interactives : formations adaptées a chaque rble : barista, manager,
franchisé, siege.

« Modules variés : technique (café, vente, gestion) mais aussi soft skills : communication,
Inclusion, diversiteé...

~ Vos franchisés progressent en autonomie, tout en restant alignés et
accompaghnés par le siege.

SKS

Franchise |

Coffee Grind Size Latte Art Guide

Daily Cleaning Log Brewing Methods

E POF o
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La communication
au service de votre réseau

® ' Réseau social intégré ' Events

favorise le partage d'expériences, de bonnes
pratiques et 'animation de la communauté.

webinaires, conventions, reunions régionales
> renforce le sentiment d'appartenance.

?

Avec SKS Franchise, transformez la communication en un puissant

levier d'engagement et de cohésion.
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Une ge5tion SKILL SPIRIT 2025
facilitée et centralisée

===

ul Boite a outils & Reporting * Fournisseurs .~ Boutique en lighe

Accédez facilement aux
produits validés par
'enseighe et commandez
en quelques clics.

Mesurez la satisfaction,
suivez vos formations et
optimisez les performances
en temps réel.

GCagnez du temps et
bénéficiez de conditions
préférentielles grace a vos
partenaires référencés.

< Avec SKS Franchise, vous centralisez vos outils de gestion, gagnez
du temps et pilotez votre réseau en toute simplicité.
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En conclusion

@ Une plateforme bien plus qu’un simple outil de formation!

« Véritable écosysteme digital qui structure, anime et développe votre réseau.

@ Une plateforme modulable et évolutive

* Mise en avant de la puissance de I'accompagnement : structurer, animer et
développer votre réseau

« Contenus sur-mesure et évolutifs : adapter vos contenus et faire évoluer vos
formations en un clic.

® Un outil de fidélisation

« Rendre votre réseau plus attractif et solide.

Avec SKS Franchise, unifiez vos pratiques, engagez vos franchisés et pilotez la
performance, tout en renforcant la valeur de votre marque.
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SKILL SPIRIT 2025

Merci
a TOUS

Scannez le QR code et testez notre
plateforme en avant-premiéere !

@ +33 061369 26 12 @ f.mesmin@skillspirit.fr WD) www.sKillspirit.fr
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