
Séminaire 3

INFO PRATIQUE

Déjeuner pris en 

commun de 12h45 

à 14h00

LIEU

BPIFRANCE

8 Boulevard Haussmann

75009 Paris 

(Métro ligne 8 ou 9 – arrêt 

Richelieu Drouot)

Objectifs pédagogiques du séminaire 

• Comprendre les enjeux entrepreneuriaux et personnels de la 

gouvernance

• Découvrir les dimensions, démarches et leviers d’une gouvernance 

profitable

• Explorer les facteurs de succès et les bénéfices de la gouvernance dans 

l’accélération 

MERCREDI 17 JANVIER

Gouvernance
17-18 
janv.
2024Paris

8h30┃Accueil autour d’un café à Bpifrance – Haussmann

De 9h à 10h┃Le dirigeant dans l’accélération et les enjeux de sa 

gouvernance 

• Atelier : les 10 seuils du dirigeant

• Enjeux, définition et nécessité de la gouvernance

De 10h à 10h50┃La gouvernance d’entreprise 

• Focus sur la gouvernance – le Conseil et les Administrateurs

• Un mot sur APIA

• Faire de la gouvernance d’entreprise un levier de croissance 

De 11h05 à 12h45┃Table-ronde en présence de :

• Olivier MAES, Dirigeant de l’entreprise Nxtfood et PDG du collège Stanislas

• Cédric GAUBERT, Dirigeant du Groupe Cambour

• Benoit PELLERIN, Administrateur indépendant

• Anne ABRIAT, Administratrice indépendante

• Jacques SOLLEAU, Directeur d’investissement chez Bpifrance

De 14h à 16h┃Atelier et restitution 

• Détermination des ambitions d’accélération en matière de gouvernance

• Matrice d’orientation permettant à chaque dirigeant de fixer des axes 

d’accélération pour faire évoluer sa gouvernance

De 16h20 à 17h30┃La gouvernance en synthèse : Pourquoi ? Pour quoi ? 

Avec qui ? Comment ? Quand ? Contre quoi ?

Après la première journée de séminaire ┃ Dîner dans Paris

Solange DUFOUR, est certifiée Administrateur de Sociétés IFA-Sciences Po (2017). Elle est administratrice 

indépendante au Conseil d’un groupe de PMEs, membre du comité stratégique de start-ups, administratrice de Réseau 

Entreprendre 92, membre d’APIA (Administrateurs Professionnels Indépendants Associés).

Laurence ANTIGLIO, est engagée dans la gouvernance des entreprises depuis plus de 10 ans. Ele est administratrice  

indépendante dans plusieurs ETI familiales (distribution, industrie) et administratrice en tant qu’investisseur (business 

angels) dans plusieurs start ups (tech, food). Certifiée Administrateur de Sociétés IFA-Sciences-Po depuis 2012, elle est 

membre d‘APIA, du Club ETI de l’IFA (Institut Français des Administrateurs), du groupement HEC-Gouvernance et 

advisor en ETI pour Bpifrance.



INFO PRATIQUE

Déjeuner pris en 

commun de 12h00 

à 13h15

LIEU

BPIFRANCE

8 Boulevard Haussmann

75009 Paris 

(Métro ligne 8 ou 9 – arrêt 

Richelieu Drouot)

17-18 
janv.
2024Paris

8h30┃Accueil autour d’un café à Bpifrance – Haussmann

De 9h à 10h┃Présentation de la 2e journée de séminaire : approfondir et 

traiter vos enjeux de gouvernance

• Explication du co-développement : chaque groupe sera composé d’un client 

+ 3 consultants + 1 animateur consultant

• Explication des postures client + consultant + animateur consultant

• Identification des sujets : votre problématique de gouvernance

• Choix des clients

• Composition des groupes (choix des animateurs consultants)

De 10h à 12h┃Mise en place et ateliers 

• Remise du livret des animateurs, des consultant et des clients

• Explication de la répartition des rôles

• Etapes : Exposé, clarification, contrat, contributions, plan d’actions

De 13h15 à 14h35┃Exposé des cas et débrief clients 

• Exposé des cas, plan d’actions et ressenti clients

• Ressenti consultants

De 14h50 à 15h30┃Débrief animateurs

• Ressenti animateurs consultants

16h00┃Clôture du séminaire, questionnaire et prochaines étapes

Séminaire 3

JEUDI 18 JANVIER

Gouvernance

Laurent CHOURAQUI, diplômé d’une maîtrise de droit privé de l’université Nanterre, de l’Executive MBA de l’ESCP, il 

est certifié du programme Active Learning Coaching d’HEC Paris, membre et certifié de l’ICF (International Coach 

Federation). Il est également praticien en Analyse Transactionnelle (membre de l’Institut Français d’Analyse 

Transactionnelle), formé à l’Organisational and Educational TA Training (coaching individuel et de groupe) à Oxford, et 

certifié en PNL (Programmation Neuro Linguistique). Passionné par l’accompagnement des hommes et femmes dans 

leurs rôles professionnels, Laurent est coach depuis 2009. Il a suivi le programme Active Learning Coaching d’HEC

Objectifs pédagogiques du séminaire 

• Comprendre les enjeux entrepreneuriaux et personnels de la 

gouvernance

• Découvrir les dimensions, démarches et leviers d’une gouvernance 

profitable

• Explorer les facteurs de succès et les bénéfices de la gouvernance dans 

l’accélération 
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