Résidences
Jeunes Actifs

Pour candidater

En premier lieu : faire une demande de garantie
des impayés de loyer VISALE sur www.visale.fr
pour joindre I'attestation au dossier,

2-Inscription OBLIGATOIRE sur le site internet
ww.cljt.com

3-Choisir sa résidence, remplir le dossier, surveiller
sa messagerie.

Si vous ne répondez pas aux criteres fixés par
Action Logement et ne pouvez bénéficier de la
garantie  VISALE (parce que mineur

ou étranger hors Union Européenne... ), il vous
sera demandé la garantie par un tiers (parent,
etc...)

Tout dossier incomplet ne sera pas examiné. ||
sera indispensable que vous déposiez ensuite, dans
votre espace personnel, les autres piéces qui vous
seront demandées. En cas de probléeme, joindre la
résidence pour laquelle vous avez déposé un
dossier.

TARIFS 2024 a
partir de :

* Logement meublé> 445 €
e Colocation»> 397 €

Détails des tarifs sur )
www.cljt.com

o |

Visitez les résidences
SUR SIMPLE RENDEZ-VOUS

Paris et lle-de-France

12 résidences de jeunes travailleurs
1 maison pour étudiantes
1 résidence universitaire

8 appartements pour colocation
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Pour nous rejoindre: recrutement@cljt.com

LA SOLUTION LOGEMENT DES 18-25 ANS
Travailleurs - Etudiants - Stagiaires

* Mineurs proches de la majorité et de + de 25 ans sous conditions

Centre du Logement des Jeunes
Travailleurs, Etudiants et Stagiaires

L'OFFRE
LOGEMENT

. 14 RESIDENCES
+ de 1500 places

chambres / Studios/ colocation

- PARIS
- ILE-DE-FRANCE

 Tarifs abordables

o Aides aux logements
» Espaces collectifs

* Animations

e Accompagnement social
 Restauration”
o Acces sécurisé
» Gardiennage

« Services selon les établissements

Plus
d’infos

sur www.cljt.com



Une association au service de la jeunesse

Fondé en 1966, le Centre du Logement des Jeunes Travailleurs, Etudiants et Stagiaires (CLJT) est une
association régie par la loi du ler juillet 1901 qui a pour mission la recherche et la mise en ceuvre d’un
hébergement spécifique répondant aux attentes et aux besoins des jeunes, salariés, étudiants, stagiaires
ou en formation professionnelle.

L‘objectif premier est de fournir un hébergement avec le meilleur rapport qualité/prix possible a des
. A * . . . . . e

jeunes, hommes et femmes de 18 a 25 ans, aux revenus modestes, sans discrimination d’origine, culturelle,
sociale ou professionnelle, dans un juste équilibre entre publics accueillis.

L‘objectif second est de contribuer a |‘épanouissement, a la stabilisation des résidents et

~ faciliter leur insertion dans la vie sociale, civique et professionnelle, conformément aux

h misions d’un FJT définies pas I'Etat et aux attentes de la Caisse d’Allocations Familiales,
partenaires essentiels au quotidien a la réussite des objectifs du CLIT.

*Mineurs proches de la majorité et de + de 25 ans sous conditions

[
i |

geces

= LOGER
< ACCUEILLIR ET
T ACCOMPAGNER

CULTURE
EDUCATION
salles

MIXITE SOCIAL
>

ACTIONS SOCI0-EDUCATIVES “Cllectiyag

PARCOURS RESIDENTIEL| HUMANISME
une expérience EPANDUISSEMENT

Qrigines Situations
Le pUinc aCCUEi"i géographiques professionnelles
Les FJT sont riches de la diversité des e 7
profils des jeunes qui y sont hébergés. w
C'est un lieu de vie extraordinaire et
en CDI

de rencontres, une “expérience de vie” lle de France

comme les résidents aiment eux-
mémes a qualifier leur séjour.

. 9 % en CDD/ intérim
25 % Province
alternants
DOM-TOM
22 % apprentis
6% U.Européenne
19 % stagiaires

Source CLJT 14 % Autres pays

Rapport d'activités 2022

23 % étudiants ou scolaires

2% au chdmage

Une offre tout
inclus <= de 1500 PLACES N

La redevance comprend I’équivalent d’un loyer et
la fourniture en eau, électricité et chauffage.

En FJT, pas de prime d‘assurance habitation a
souscrire !

Un logement et aussi des services :

Bibliothéque, salle de coworking, salle d’activités
sportives, salon de télévision, laverie automatique.
Des activités culturelles sont aussi proposées a des
conditions privilégiées.

Des dispositifs d’aides

Aides de la CAF (APL, ALS), Mobili-Jeunes,
dépot de garantie et caution solidaire
Action Logement :

Ces dispositifs facilitent I'acces au logement
des personnes aux revenus les plus
modestes.

Les résidents sont accompagnés dans leurs
démarches d’obtention de ces différentes aides

ou garanties.

jeunes dans la société.
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Le service de restauration:

Le CUT assure un service de restauration
collective dans cing de ses établissements offrant
une alimentation équilibrée et
favorisant la vie en commun tandis que la
majeure partie de nos résidences organise les
petits déjeuners du lundi au vendredi.

variée et

L’offre BIO est de 20% dans nos établissements
avec pres de 75% des fruits et Iégumes servis en
2023.

Exemple

Angélique, 21 ans, est apprentie en CAP vente, ses
revenus s’élévent a 926€ / mois.

La chambre individuelle lui revient par mois a :
624 € (forfait repas inclus) - APL 411€ / mois = 213 €

+ possibilité d’obtenir le Mobili-Jeune pouvant aller
jusqu’a 100 € / mois

Les actions socio-éducatives

L’accompagnement social reléve pleinement des missions des résidences, au méme
titre que I’hébergement, avec pour ambition de favoriser I'autonomie et I'insertion des

L’accompagnement personnalisé organisé au sein de nos établissements s’inscrit dans les obligations
définies dans la loi 2002-2 relative aux missions des établissements sociaux et socio-médicaux. Ainsi,
chaque jeune accueilli définit avec les professionnels son Projet d’Accompagnement Personnalisé (PAP),
adapté a sa situation personnelle, son parcours de vie et ses objectifs personnels (logement, emploi,

formation, santé...).

L’animation collective ludique, a laquelle est attachée I’association, contribue a I'esprit de convivialité qui
doit régner dans nos établissements. Elle permet la création et la promotion du lien social et contribue a
faire de la résidence un lieu de vie agréable et épanouissant pour chacun.

L’animation collective pédagogique a vocation d’informer, d’orienter, de donner aux jeunes les outils et
clés pour accéder a I'autonomie, en matiere de logement, emploi, formation, santé, culture, citoyenneté...
Ce travail s’appuie sur un réseau partenarial fort parmi lesquels :
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