Partager le meilleur,
un projet porté par chacun

Nous construisons nos succes dans le respect

des 5 valeurs qui féderent le groupe Transgourmet
en Europe: proximité, variété, image, innovation

et partenariat.

TRANSGOURMET
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Un client qui sourit,

c’est mon objectif

En anticipant les demandes
de nos clients, nous nous
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LIGNES DIRECTRICES La confiance de nos clients

se gagne avec patience et
passion. ,,

Partager le meilleur
Magali, Administration des Ventes et

MISSION Conseillére Prévention et Sécurité

Toutes les actions de Transgourmet France et
de ses enseignes sont fédérées autour d’'une mission
commune : partager le meilleur.

Nos clients ont tous des
priorités différentes.
La mienne est d’y répondre.
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I'exportation de produits gastronomiques.
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TRANSGOURMET d’hygiene aux professionnels de la restauration et de la boulangerie-patisserie. de nos clients et chaque
détail compte.
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TRANSGOURMET Spécialiste de la distribution et de la préparation sur-mesure des produits de la mer. Agnes, Responsable Opérationnel Qualité
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Rejoignez-nous !
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TRANSGOURMET Leader du marché de la distribution des fruits et [égumes sur Paris et sa région. . A
s & legumes Vous souhaitez postuler a une offre,
- Transgourmet déposer une candidature spontanée Chaque jour, nous permettons
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de bouche plus de 20 000 produits alimentaires en cash & carry ou en livraison L 0146 76 61 61 connectez-vous sur notre site de se nourrir. Plus qu’une responsabilité,

c’est une mission. Nous vous invitons a

nous rejoindre. Par % mEi Illeur

www.transgourmet.fr https://transgourmet-career.talent-soft.com
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Transgourmet est le fournisseur national de référence pourla
livraison de produits alimentaires et d’hygiéne aux professionnels
de la restauration et de la boulangerie-patisserie.

Notre politique de recrutement , s
Découvrez nos métiers
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#ﬁ Parce que lavaleur d’une entreprise tient d’abord a la qualité de Les métiers du négoce et de la vente,
CHARTE /e~  sescollaborateurs, nous recrutons tout au long de I'année des

la passion des produits alimentaires
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DE profils varies dans les metler§ du négoce et de la vente, Acheteur, approvisionneur. commercial,
Transgou rmet France LADlVERSlTE de lalogistique, et des fonctions supports. télévendeuf.?En étroite relation avec nos
en q ue | q ues Ch iﬂ:res Signataire de la Notre volonté est d’attirer de nouveaux talents pour renforcer nos Foyrrﬂsseurs et nos clignts, leur principal.e
charte depuis 2014, équipes et fidéliser ceux déja intégrés dans I'entreprise. mission est de construire et commercialiser
ol Transgourmet formalise  Nous nous engageons & promouvoir I'égalité des chances une offre sur-mesure.
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Donner toutes ses chances a chaque candidat, en le sélectionnant
culturelle et sociale q I recrutements

30 799 ré-Fé rences p ro d U |tS entamée depus uniquement sur ses seules compétences, qualifications, par an (cbb, CDI)

plusieurs années expériences et motivations : c’est le premier engagement de notre

68 044 Cl i e n tS politique de recrutement.

Par ailleurs, nous poursuivons notre politique d’insertion des A
jeunes dans I'emploivia I'alternance et les stages en accueillant
une centaine de jeunes dans tous nos métiers

Un groupe de femmes et d’hommes engagés et sur tous nos établissements chaque année.

La confiance de nos 68 000 clients, tous professionnels de la restauration,
nous situe dans le Top 3 des acteurs de notre marché, et nous conduit chaque
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4 2 sites
et plateformes

Pour répondre au mieux aux attentes de
nos clients, nous privilégions la proximité.
Ainsi, quel que soit votre lieu de résidence,
ilya un site Transgourmet a proximité qui
peut avoir besoin de vos compétences.

Les métiers de la logistique, au service de 'intégrité
de nos produits

Préparateur de commande, chauffeur livreur, responsable
entrepdt ou transport, ces femmes et ces hommes
ceuvrent chaque jour avec rigueur et exigence pour
assurer la fluidité des flux de marchandises et garantir
une qualité de service a nos clients.
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Les métiers transverses,
supports experts des opérations
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Responsable RH, contréleur de gestion, responsable
qualité, informaticien...

Al'écoute des opérationnels, les fonctions support
accompagnent, par leur expertise, la performance
des équipes et le développement de I'entreprise.
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Votre intégration
dans nos équipes
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Chez Transgourmet, nous considérons que les premiers pas dans
I'entreprise sont les plus importants.
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Afin de faciliter ceux-ci et de permettre une bonne appréhension
du nouvel environnement de travail, des dispositifs spécifiques
sont mis en place.

Pour en savoir ® transgourmet.fr



