
LE GROUPE ADP 
RECRUTE SES ALTERNANTS



QUI SOMMES-NOUS ?

Le Groupe ADP conçoit, aménage et exploite  
des aéroports à Paris dont Paris-Charles de Gaulle, 
Paris-Orly, Paris-le Bourget et à l’international. Il est 
présent dans près de 150 aéroports dans le monde, 

dont 29 aéroports gérés sous contrat à travers 
notamment ses partenaires indien (GMR Airports)  

et turc (TAV Airports).

Début 2020, le groupe a adopté sa raison d’être : 
« Accueillir les passagers, exploiter et imaginer 

des aéroports, de manière responsable et à travers 
le monde ». Elle porte les objectifs du groupe 

en matière d’accueil des passagers, d’excellence 
opérationnelle, de conception d’infrastructure et 
d’innovation mais aussi sa responsabilité face aux 
enjeux environnementaux, sociaux ou sociétaux,  

à Paris et à l’international. 

NOS CHIFFRES CLÉS (2021)

22 269
collaborateurs
à travers le monde

100
métiers

160
millions de passagers

accueillis dans le monde

29
aéroports

gérés à l’international



NOS ATOUTS

Intégrer le Groupe ADP, c’est :

rejoindre l’un des leaders mondiaux de l’aéroportuaire,

évoluer dans un secteur international, 

travailler sur des projets uniques,

s’épanouir dans l’univers passionnant 
de l’aéroportuaire.



POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Parce que vous partagerez 
avec nos 22 269 collaborateurs 
la passion de l’aéroportuaire,

Parce que vous aurez des missions à responsabilité 
vous permettant de valoriser votre expérience,

Parce que votre tuteur vous accompagnera 
tout au long de votre parcours 
et veillera au développement 

de vos compétences professionnelles,

Parce que 95 % des alternants du Groupe ADP 
recommandent l’entreprise 

selon l’enquête réalisée par Engagement Jeunes.



CE QUE NOUS 
VOUS OFFRONS

Des problématiques de stage motivantes, 
des missions d’apprentissage 
en cohérence avec vos études 

et favorisant l’autonomie,

Un accompagnement personnalisé 
durant votre période de découverte 

de l’entreprise et durant toute la durée 
de votre apprentissage,

La réussite et la satisfaction 
de votre experience 

au sein de notre groupe.



LES PROFILS  
QUE NOUS RECHERCHONS

Si vous êtes engagé.e dans un cursus 
dans les fonctions techniques - ingénierie, 

maintenance, architecture, maîtrise d’œuvre, 
maîtrise d’ouvrage etc. – ou supports – 
commerces, finances, communication, 

digital, innovation, systèmes d’information, etc, 
rejoignez-nous  

en consultant nos offres ou déposez 
votre candidature spontanée sur notre site.

Tous nos postes sont accessibles 
aux personnes en situation de handicap. 

Si vous êtes dans cette situation, n’hésitez pas 
à nous faire part de vos besoins spécifiques 

afin que nous puissions les prendre en compte. 



Diane
alternante

en marketing digital 

J’ai été très bien accueillie
par l’équipe et immédiatement 

impliquée. J’ai tout de suite
eu le sentiment que je pouvais 
participer au développement
de tous les projets, c’est très 

motivant et valorisant.

participer au développement
de tous les projets, c’est très 

motivant et valorisant.motivant et valorisant.

Rémi
alternant en maintenance 
des systèmes automatisés

Ce qui m’a le plus marqué
en arrivant c’est le degré 

d’exigence pour maintenir
les équipements en état

de marche afi n de ne pas entraîner 
de retards de vol. C’est grâce
à une supervision e�  cace que
l’on peut atteindre cet objectif.

de retards de vol. C’est grâce
à une supervision e�  cace que
l’on peut atteindre cet objectif.l’on peut atteindre cet objectif.
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rendez-vous sur notre site  
groupeadp.fr 

POUR NOUS REJOINDRE


