


Valorisez vos compétences

Prestations intellectuelles : conseil, audit, coaching,
ingénierie, informatique, RSE, formation...

Vous souhaitez:

Tester vos prestations ou un secteur d’activité.

Facturer des missions en France ou a l'international
sans vous immatriculer.

Optimiser votre temps de travail.
Renforcez votre protection sociale d'indépendant.
Vous épargnez des contraintes administratives.

Le portage salarial vous permet de
restez serein en toutes circonstances.

Baya vous apporte:

Une protection professionnelle
complete : prévoyance,
mutuelle, responsabilité civile
professionnelle, garantie
financiere, pack déplacement.

Une expertise juridique, fiscale
et sociale.

le choix de l'agilité
entrepreneuriale

Votre activité sécurisée: versement

mission. Protection sociale du salarié.
Une transparence : un espace

personnel en ligne, sécurisé et
accessible 24/7.

Un diagnostic de projet.
Une ingéniérie salariale.
Un parcours de formation.

sur votre cceur de métier.

Formateurs: vous bénéficiez de notre
certification Qualiopi.
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Profitez de l’application MY baya

Réseautage dans des groupes d’intéréts avec des consultants et des entreprises.
Accompagnement sous forme de webinaires, réunions, formations.

Offres de mission, bénéficiez des opportunités mises en ligne.

Donnez de la visibilité & vos offres, formations et services.

SALARIE en portage salarial :

d’un salaire conventionnel des le 1¢ mois de

Prise en charge des frais professionnels.
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Autonomie dans votre démarche commerciale.

Votre quotidien simplifié : vous vous concentrez
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Le portage salarial :

un statut pour concilier indépendance
et protection du salariat.
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En veritables partenaires,
nos conseillers sont a votre écoute et sengagent au
quotidien, a vos cotés,pour faire grandir votre projet.
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ENTREPRISE CLIENTE:
Gagnez en flexibilité et intégrez
des talents

Délégation administrative et RH.
(74 Un cadre légal et sécurisé.

Mise en ceuvre sous 48h.

Réactivité.

Maitrise des colts.

Baya
vous libere de la gestion administrative et juridique

Contractualise et facture les prestations.

Assure les formalités d’embauche et verse le salaire.
Se charge des déclarations fiscales et sociales.

Suit les réglements.

Optimise vos rémunérations par l'ingéniérie salariale.
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Un réseau national composé
A déquipes de proximité
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Nous
PEPS contacter

Qualiopij), Baya Q5
Tel:09 7518 83 10 v

e-mail : contact@baya-consulting.com 53 1I-I':
OL5%13



