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LE PORTAGE SALARIAL

Le portage salarial est une forme d’activité a mi-chemin entre le travail salarié et le travail indépendant, et
permet a des professionnels de créer ou d’exercer une activité de maniere autonome tout en bénéficiant du
statut de salarié.

Né au milieu des années 1980, d’abord sous forme associative, pour répondre au besoin des seniors de retrouver une
activité, le portage salarial est maintenant une branche professionne le a part entiere. Sa convention collective, signée

par ’ensemble des organisations syndicales en avril 2017, vient achever la sécurisation et la reconnaissance de cette

nouve le forme d’activité.

Le portage salarial est une réponse concréte a la double exigence de souplesse et de sécurité des entreprises qui sont a la
recherche de ressources externes.

ITG est le premier groupe de portage salarial en France avec plus de 25 années d’existence, plus de 4 000 consultants
actifs et réalise 131 M€ de chiffre d’affaires en 2022.

Depuis sa création en 1996, ITG a permis a 18 000 personnes d’exercer et développer une activité
professionne le indépendante. Actif sur ’ensemble du territoire a travers ses 18 directions régionales, ITG est
le leader du portage salarial en France avec 20% de part de marché et une croissance de plus de 10%
chaque année.
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LEMEILLEURDE LENTREPRENEUR
VOUS ETES AUTONOMEDANS VOTREACTIVITE

En portage salarial, vous étes responsable de votre démarche
commerciale

% Avec lappui dITG, prospectez et négociez avec vos futurs 4 0 0 0

clients
¥ Béneficiez de nombreux reférencements et partenariats mis en place

CONSULTANTS
ACTIFS

avec la plupart des societés du CAC40 et PMI
¥ Profitez d'un parcours de développement et de formation deja
approuve par des milliers d’experts (en presentiel et a distance)

Nous vous accompagnons a la conquéte de votre autonomie professionnelle.

LEMEILLEURDU SALARIE

Vous bénéficiez de la protection sociale du salarié

Y Sécurite sociale ¥ Indemnites journalieres en cas d’arrét maladie

¥ Indemnisation chémage Y Retraite
% Garantie accident du travail % Mutuele Vous étes libéré de la gestion admin

ITGS’OCCUPE DE TOUT!

Percevez votre salaire des le ler mois travaille.
Disposez d’un contrat de travail approprié a votre situation (Cb, CDD, temps partiel...)



COMMENTCGCAMARCHE?

Consultant en
Portage Salarial

i

Mission :
Vous trouvez
et réalisez la
mission

Contrat de travail
en portage salarial :
Mous vaus delivrons
un contrat de travail

et votre salaire

(=]

% Societe cliente

Le Portage
Salarial

Contrat de prestation :
Mous validons la commande et facturons votre client

Chez ITG,vous étes autonome et bien accompagneé

Un conseiller commercial dédié vous coache et vous accompagne
jusqu’a la signature de votre premier contrat.
Vous pourrez simuler vos

futurs revenus.
Un conseiller relation consultant, vous est dedie et gere

laspect pratique de votre activité via votre espace digital:
factures, declaration, gestion des frais professionnels ct

reponses aux appels d’offres...

Chez ITG, profitez d’un réseau d’expert

Accedez a un reseau de 4 000 consultants actifs grace a un reseau
social interne et au travers de diferents evenements physiques et
digitaux : speed meeting regionaux, clubs business thematiques

(métiers, RSE, innovations) et club premium.

Depuis sa creation en 1996,
ITG a favorisé lactivité professionnelle
de plus de 18 000 personnes.
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¢

4 parcours de formation certifiants

reconnus pour réussir son lancement et Un centre d’entrainement pour vous Entite dedice a l'apport de missions et de
développer son activité. aider a trouver des missions. services aux independants.
4 modules certifiés de 14 4 jours pour Plateformes spécialisees pour mise en L'offre est delivree et commercialisee “on
devenir consultant autonome. relation entre indépendants et entreprises. line” au travers d’'une nouvelle plate-forme
web.

¥ Pres de 2 000 personnes )¢ freelance-informatique.fr,

formées ces 5 derniéres )¢ freelance-engineering.fr,

annees » codeur.com,
¢ Boostez votre CA en negociant » traduc.com,

mieux et plus » graphiste.com,

» Financez vos formations grace ye
a Léligibilité au CPF ! ye

redacteur.com

LAISSEZ-VOUS PORTER, NOUS ACCOMPAGNONS VOTRE REUSSITE!



GARANTIE FINANCIERE INEGALEE DE 7100000 €

ITGVOUS OFFRELES GARANTIES JURIDIQUES ET FINANCIERES D°UN GRAND
GROUPE

» La solidité financiere : ITG connait une croissance de chiffre d’affaires de 10% par an. Avec des resultats financiers et une
trésorerie largement positifs le groupe ITG offre ainsi les garanties financieres maximales pour le paiement de vos salaires et le
versement de vos cotisations sociales grace a une caution de 71 M€.

» |'assurance Responsabilité Civile Professionne le d’'ITG couvre 'ensemble de vos activités a hauteur de 10 000 000 €.

A NOTER'!

Les honoraires de nos consultants ne sont pas utilisés a d’autres fins que de transformer ces
mémes honoraires en salaire. Votre argent est parfaitement sécurisé.

LES PLUS D’ITG:LA GARANTIEDE TROUVERUNE REPONSEATOUS VOS BESOINS

)¢ Des services et conseils pour optimiser vos revenus : gestion des frais dematerialisee, versement de la TVA récupéerée sur
certains frais, PEE, CESU, PERECO...

) Des réferencements aupres de nombreux grands groupes (80% des entreprises du CAC 40).

) Un espace digital disponible sous format mobile pour suivre votre activité, votre facturation et votre tresorerie en temps reel.

» Une certification Qualiopi pour nos formateurs

»¢ Des habilitations INRS, SST et PRAP disponibles pour les consultants concernes

@ Un Comite d’Entreprise et des accords d’entreprises specifiques et dediés aux consultants portés. ITG propose la mutue le du

PEPS qui permet 3 possibilites de couverture selon vos besoins




NOTRE DEMARCHE QUALITE

)¢ Une certification 1SO 9001:2015, gage d’'un management de la qualite au service d’'une amelioration continue de
NOS Processus.

»¢ La notation Ecovadis, assurance d’une gestion responsable des performances RSE au sein du groupe ITG
» Le Label PEPS, garant de tous les principes de la convention co lective de la branche

»¢ Une habilitation secret defense (DGA) qui garantit la confidentialité de vos informations




Tél.: 09 747700 90
E-mail : contact@itg.fr
. fr Adresse : 34 rue Laffitte, 75009 Paris
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