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Net-entreprises : Le bus
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Net-entreprises : sa construction
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Net-entreprises : Le salon virtuel
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La visualisation du collectif
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’humain sur les territoires
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es services étendus
. Interopémabilité sécurisée
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Le nouveau service indicateur

Indicateurs Entreprises

A Accueil SIRET - 01 Q

REMUNERATION > TURNOVER >
MOYENNE
Mon entieprive 21948 € Mon entreprise 5.3%
R i i Entreprises comparables 6.1%

® Rémunération Entreprives comparadl e

« Effectif

SALARIES EN CDI > CDI - PLUS DE 55 ANS 3 CDI - MOINS DE 25 >
ANS
. Qualité de vie et conditions 94 % 22,4 7
de travail

0,3%

2IN entepases comparabies

PN entregerses comparsdles 1% entiwprises cemparsbies

REPARTITION DE L'EFFECTIF
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