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Notre vision du développement durable.

Nous voulons
laisser une
empreinte
maximale sur les
gens et minimale
sur la planete.
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Nous souhaitons offrir des prestations plus
utiles, plus significatives et plus completes.

Enrichies et harmonisees gréce

a impact bénéfique de tout ce que nous
cccomplissons.

Tant pour [a'vie des gens, le developpement
de leurs communautes que pour hotre
planeéte.

Une croissance qui permet ala foisde
tirer profit des avantages daujourd’hui
et de demain. En étant responscable
cdes conséquences de nos cactivités.

Une croisscance qui se poursuit,
dans un monde toujours meilleur.



NOTRE PARCOURS VERS LE DEVELOPPEMENT DURABLE

00/

Notre stratégie de
développement durable est
basée sur des criteres ESG.

Des critéres qui font de nous une entreprise
plus durable gréice a notre engagement social,
environnemental et de gouvernance.

restent compeétitives

E Environnemental Veillerdce que nos activités
aujourd’hui et demain...

Social ... optimiser notre contribution
en faveur du développement

et de la société. .

Gouvernance .. par une gestion éthique,
transparente et responsable.
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-+ Laboratoire Cosentino: Département Recherche, développement et innovation

o@ Employés @@ O @ Communauté

Créer des lieux de travail Promouvoir des initiatives qui

toujours plus sirs et réfléchir contribuent au développement
aux besoins de nos employés de toutes les communautés ou
nous exercons nos activités
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01/
Nous prenons soin de
notre planete.
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Nous prenons soin
de notre planéte en
réutilisant chaque
goutte d'eau.

Nous trouvons de nouvelles
utilisations pour les déchets. Nous
ne jetons rien, sauf: des idées
obsolétes, un égoisme irréfléchi,
une culture du jetable.

N N7 { | |

-+ Usine de récupération d’eau

Nous créons de nouvelles
infrastructures plus durables. De
notre centrale photovoltaique
d’autoconsommation - 'une des
plus grandes d’Europe - & un
centre de valorisation des déchets
innovant et de premier plan.
Travailler en partenariat avec

les fournisseurs, les institutions
scientifiques et les ONG. Préserver
la biodiversité. Reboiser les foréts
et protéger les écosystemes
marins.

Tout donner en

échange d’un avenir
meilleur pour tous.

- Panneaux solaires, Parc industriel de Cosentino
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Utilisation d’une électricité

C(9 oroduite a 100 % & partir
VTS dénergie renouvelable

Usine de traitement
é) et de valorisation des
déchets (CoMA)

“““““““ Efficacité énergétique et
CC? systemes de récupération de
NEUTRAL

la chaleur dans les fours

Dekton Zéro Déchet.
z\ o Déchets utilisés comme
nouvelle matiere premiere

4 ﬂ Entrepét logistique % \ﬁ ERAR: Usine de
e automati (@], récupération
= des eaux

2 O 2—1 Cantoria, Etats-Unis
Espagne et Canada Brésil

Investissement 12 M1 € ‘ 300.000 $ ‘

dans des actifs
environnementaux

Dépenses pour 10 M1 € ‘ 1.6 M $ ‘ 900.000 R$

le controle et
I'amélioration de
I'environnement
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Nous concevons des produits qui ont un

impact positif sur le monde qui nous entoure.

Plus durables et neutres en carbone, avec
ou es plus élevés de moutermux
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01/1 Production efficace

Nous encourageons l'utilisation
efficace des ressources nature-
lles et privilégions l'utilisation
d’énergies renouvelables pour
réduire notre empreinte carbone.

@ Nous recyclons et
= réutilisons l'eau, réduisant

ainsi notre empreinte.

01/2 Economie circulaire

—+ 13

Nous récupérons et
réutilisons les déchets.

comAa Nous sommes la seule
entreprise du secteur
disposer de sa propre usine
de valorisation des déchets.

Nous innovons pour
encourager l'utilisation
des déchets a de
nouvelles fins.

r.~ Nous sommesdla
IJ_-;'-' " recherche d’'une nouvelle
génération de matériaux
composites durables.

Nous utilisons des matieres premieres récupérées ou recyclées dans la

fabrication de nos produits.

01/3 Décarbonisation

— 24

&

Nous surveillons et
mesurons I'empreinte
carbone de notre structure.

Nous mettons en place des
initiatives innovantes afin de
réduire les émissions.

CO2

Nous encourageons la bio-
diversité dans notre envi-
ronnement.

@ Nous nous engageons ¢
une logistique plus efficace.

S1N01D SON|



NOTRE PARCOURS VERS LE DEVELOPPEMENT DURABLE

O01/1
Efficace
Production

Nos processus de production
témoignent de notre profond
respect pour l'utilisation
efficace des ressources
naturelles, en accordant

une attention particuliere

a l'eau et au soleil.

Nous mettons au point des
processus innovants reposant sur les
technologies les plus avancées.

C’est ainsi que nous procédons.
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-+ Usine de traitement des eaux industrielles
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Nous tirons une grande fierté de
nos sources dénergie électrique.

<~- Nous encourageons l'utilisation efficace

[ des ressources naturelles et privilégions
I'utilisation d’énergies renouvelables pour
réduire notre empreinte carbone.

ELECTRICITE 38 000 panneaux solaires.
7 Plus de 20 MW de puissance

PROODL\J ITEA de pointe. 34.000 MWh par

100 % A PARTIR iy

D’ENERGIE

RENOUVELABLE Sur une superficie

CERTIFIEE de plus de 40 hectares.

Nous voulons aller plus

loin en construisant

I'une des plus grandes Nous générons 15 %

centrales photovoltaiques .

d'autoconsommation d’Europe. de notre consommation

actuelle.

Cela équivaut a la
consommaition électrique
annuelle de 42.500 ménages
en Espcagne.
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Nous prenons soin de chaque
goutte d’eau comme sirc’était
la derniere. Aucune perte.

"1 Nous recyclons l'eau,
@ réduisant ainsi notre empreinte.

99 % D’EAU .~ Nous traitons et recyclons
RECYCLEEET plus de 80.000 m3d’eau par
ZERO REJET jour.

Leau est un bien commun. Nous
ne gaspillons pas une goutte.
Conformément ¢ une politique

stricte de rejet zéro, nous ¢S  Celareprésente assez
récupérons l'eau et la réutilisons /o ,
dans nos processus de = deau pour

roduction ou pour lirrigation S . . .
e cepaces e Y remplir 24 piscines
olympiques chagque jour.
Un systéme sophistiqué et
complexe de purification
et de récupération de l'eau,
concgu pour rendre la vie plus

facile. Pour tout le monde.

Ou pour approvisionner
une ville de
400.000 personnes.
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— Usine de traitement des déchets (CoMA)
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01/2
Economie
circulaire

Nous sommes d la pointe
d’un nouveau modele de
développement circulaire
pour notre industrie et notre
societe.

Nous réutilisons davantage de matériaux,
faisons un meilleur

usage des ressources et trouvons une
meilleure facon de récupérer les déchets.



NOTRE PARCOURS VERS LE DEVELOPP

ources de

Ipérons et
os déchets.

Nous so

modele ded

pour notre ind

réutilisons daveantc

faisons un meilleuru
ressources et trouvons de
facons de récupérer les déche

0s produits ont été développés ave
ieres premieres recyclées ou
dans leur formulation.

Plu

tran

des ma

ou recycle
procluction to

guivaut & un
il sur 1 millic




oartie de nac

SOLUTIO

chets générés par
cours de nos processus
ont traités, gérés
installation
r redéfinir
ationnelle

traiteme
récupération ©
déchets ont com




NOTRE PARCOURS VERS LE DEVELOPPEMENT DURABLE I

Nos produits fabriq
materiaux recyclés
seulement plus resp
sont tout simplemen

@1 Nous utilisons des matie
2% ourecyclées dans la fab

Nous augmentons la part d
et « post-industrielles » réc
processus de production aive
I'utilisation de nouveaux ma

opportunités pour che
cdéchets et pour l'ave

Projet de circularité: Nous
pour développer des utilisat
nouvelles des déchets.

Nous améliorons nos processus de production et
avons développé une capacité de R&D avancée
afin que nos déchets puissent étre réutilisés et
recyclés sous forme de nouveaux produits pour
différentes applications
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Nous créons un avenir plus durable grdce
a une nouvelle génération de matériaux.

r.~ Nous sommes d la recherche d'une nouvelle
| S | , ’ . 7 . .
|£|_| generation de matériaux composites durables.

PROJET
EOCENE

Nous conduisons un projet de recherche majeur
visant a développer une nouvelle génération de Un projet commun avec des entreprises leaders
composites thermodurcissables hautement dans leurs domaines respectifs, notamment:
durables & partir d'énergies renouvelables.

Il stimulera le développement de nouvelles :\aCCiona ﬂ'mar @suez

solutions pour des applications dans les
domaines de l'architecture, du design, de
la construction et de l'aéronautique. {;“ kimitec Mﬂ aerotecnic

Le projet implique également la participation
de 13 institutions de recherche et universités
et est soutenu et reconnu par le ministére
espagnol des sciences et de I'innovation et
le Centre espagnol pour le développement
de la technologie industrielle.

00Tl €72
Corparacidn Tecnolégica

INNOVACION de Andalucia
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01/3 |
Decarbonisation | | 3

Nous innovons pour progresser et laisser
une empreinte dans la vie des gens,
mais pas sur notre planéte. Construire
un avenir plus inspirant et plus humain.
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Cosentino CO_ nscient: Nous nous
efforcons de minimiser les émissions

de CO, et de les compenser, en les
convertissant en faveur de la protection
des environnements naturels et de la vie.

Nous surveillons et calculons notre
empreinte carbone chaque année.

Nous améliorons le calcul de notre bilan carbone organisationnel des émissions
directes et indirectes d’année en année depuis 2018. Et nous nous engageons ¢ le
réduire gréice d des processus plus efficaces et plus productifs. Nous collaborons
avec nos fournisseurs pour améliorer la mobilité durable, en hous engageant dans
des projets reconnus par les Nations Unies qui ont un impact sur la vie des gens, et en
nous engageant d revitaliser et & protéger les environnements naturels.

6 6 O/ réduction vérifiée du ratio

. O co,/tde notre empreinte
carbone organisationnelle par - .
rapport & 2018. 1 5

v

En 2021, et pour la quatrieme année ;
consécutive, nous avons calculé notre em- TS
preinte carbone organisationnelle, en rendant ' .
compte des émissions indirectes (champ Lvlhia e :
dapplication 3). : ™%

) .

= = &
@
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Nous innovons pour faire de
grandes avancees qui ne
laissent aucune empreinte.

@ Nous mettons en place des
H initiatives innovantes pour réduire
les émissions de carbone.

Nous avons pour objectif I'innovation
durable. Nous développons des
initiatives et des projets innovants qui
nous démarquent dans le secteur en
vue de changer le monde et de créer un
nouvel horizon de produits plus durables
etinnovants.

Une nouvelle génération de
produits neutres en carbone.

Chaque année, nous réduisons et compensons
les émissions du cycle de vie complet de Dekton®.
Silestone® Sunlit Days est la premiére collection
d compenser toutes ses émissions via un certain
nombre de projets socio-environnementaux qui
améliorent I'environnement naturel.

' Entreprises a faible émission de carbone.
.
e "\ P La collaboration avec nos fournisseurs: nous
% voulons des partenariats d faible émission de
carbone.

Mobilité intelligente.

a0 ' Nous développons des outils intelligents de
numerisation, de détection et délectrification
:3?’;‘;& quiont un grand impact sur nos émissions.

C- Energie.

Nous guidons la transition énergétique de
Cosentino vers les énergies propres.
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Nous réduisons les émissions
et multiplions la biodiversité.

Nous encourageons la biodiversité.

Nous convertissons nos émissions en

bois régénéré, en écosystemes marins
optimisés et avons créé une ceinture verte
autour de notre parc industriel qui protege
son environnement naturel.

Une ceinture verte de
144.000 m? entoure
hotre parc industriel.

Ce projet d'aménagement paysager se caractérise par
des espéces indigénes, des besoins dirrigation réduits
et un entretien minimal. Il s‘agit d’'une forteresse verte
qui atténue l'effet du vent et réduit la poussiére en
suspension dans l'air.

Nous prenons soin de
hotre environnement:
10.101 arbres plantés

'année derniére.

Dans le cadre d’un projet de biodiversité d’entreprise
trés ambitieux, qui est achevé & 78 %, plus de

144 000 m? entourant notre centrale photovoltaique
ont été aménagés sur le plan de la flore et de la faune.

care

for the planet

EQUILIBRIOMARING
SUBA LIS MT ¥ . A3

Fiig

Projet pionnier en collaboration avec lI'association En collaboration avec Equilibrio Marino, un
environnementale espagnole Sustenta, avec organisme environnemental espagnol a but non
I'implication directe de nos employés, dans des lucratif composé de plongeurs, de scientifiques et
actions visant ¢ préserver la chaine de montagnes d’amoureux de la mer, nous avons pour objectif de

« Sierra de los Filabres ». protéger la Méditerranée.
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28129

Nous voulons étre a I'avant-garde
de la logistique responsable.

Nous nous efforcons de mettre en
place une logistique plus efficace.

Nous nous efforcons de servir nos clients
rapidement et efficacement, en réduisant
notre empreinte carbone.

N

[T IO IO
T fL
N . L 1L ]

7 OIS rovoc
MOINS -

b

ort maritime au
llue sept fois
inte carbone.
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Social

02/
Le grand changement
que Nous voulons
realiser commence avec
chacun dentre nous.

Nous offrons une opportunité & tous les jeunes. A tous
ceux qui révent de développer leur carriére dans un lieu qui
place I’étre humain au premier plan. Un endroit ou votre
vie compte, tout comme I’équilibre entre votre travail et
votre vie privée, ce que vous voulez, ce dont vous révez.

Un lieu ou vos idées deviennent réalité, des produits
étonnants et un monde plus agréable a vivre. Un endroit
sr. Ou votre santé compte plus que tout. Et les manieres
de prendre soin de soi sont améliorées et redéfinies.

Nous sommes ce lieu qui nous donne le sentiment de pouvoir
améliorer notre société. Créer des possibilités d’éducation
nouvelles et meilleures pour les jeunes, mettre l'art et la
culture ¢ la portée de tous. Soutenir les créateurs, les
artistes, les designers et les architectes pour transformer et
donner plus de sens ¢ tout ce qui nous entoure. Nous sommes
de ceux qui luttent pour une société plus responsable dans
tous les domaines de leur vie: & commencer par leur cuisine.

Nous sommes
Cosentino.




-+ Mujer del Almazora
(La femme de 'AImanzora). par Antonio Lopez.
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Employés

- Equipe marketing Cosentino

Equipe
mondiale

—+ 5425
salariés

Répartis dans le
monde entier.

— 76
nationalités

Enrichir notre vision.

15

Emploi de qualité

— Dialogue constant avec nos
employés

- Equilibre entre vie
professionnelle et vie privée

- Rémunération flexible

-+ Mutuelle d'entreprise

- Programmes de bien-étre
- Relations d'entreprise

— Ligne de bus de I'entreprise
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Nous sommes
un mélange
diversifie de
talents partagés
ou chacun est le
bienvenu.
Quelle que

soit notre
nationalite,
notre sexe

ou Nos
compeétences.

1P

Santé et sécurité

- Inves’gis_sement de
3.3 millions d’euros

Plus de s(ireté
et de sécurité.

-+ 2 543 heures
de formation

C’est notre premier
systéme de protection.

=+ -14 %
Taux d’accident

Nous renforgons notre

culture de la sécurité.

/N
”n ~N
A

Développement et
gestion des talents

Attirer les talents
et libérer tout leur
potentiel gréice
au pouvoir de
I'€ducation.

- Programme Ingenia

-+ Programme Proyecta

-+ Programme Impulsa

- Programme Acelera

FrrET
"I
i

4L

Diversité et

égalité
Leadership
féminin
—+ 76,7 %

Personnel administratif
—+ 50 %

Conseil d'administration
- 41%

Postes professionnels
-+ 21,7 %

Equipe de direction

I W
F - AN 1
-

&

2\
Ay
Prévention du

harcélement et de
la discrimination

Nous valorisons le
talent de chacun,
enintégrant

les personnes
handicapées

ou en situation
d’exclusion sociale.

201N0SsSsal apubib snjd a10N]
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Environnement

%
C3

Dialogue ouvert et
communication

—+Journée de la famille Cosentino

A

Cuisine x Cosentino

>« silestone
institute

Une plateforme pour
la promotion de la
cuisine, de la santé
et de la durabilité

tions sociales

il

~ des employés

("‘"‘

—+Campagne "Save The Sea"

(Sauvons La Mer)

(I Th

Design et
architecture

—+C Magazine

Art et Culture
X Cosentino

Nous rapprochons

les créateurs et les
institutions culturelles
¢ la société

—+lbdfiez Cosentino
Fondation d'art

—Pilar Martinez-Cosentino Alfonso,
vice-présidente directrice
générale adjointe.

154

Formation
X Cosentino

Nous avons créé
notre propre cours
de formation
professionnelle

en alternance

B

EDUARDA JUSTO

Aujourd’hui,
nous formons les
leaders de demain
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Une culture de la protection. o e
Pour tous et pour la planéte. ) care

for the planet

91UDALA 21N1|ND BUN

Nous nous
joignons &

Fondation Eduarda Justo.

Fondation d'art Ibdiez
Cosentino.

Fondation Los Carriles, Macael
(Almeria).

Don a I'hopital Torrecdrdenas
destiné aux « travaux
d’humanisation de
I'environnement hospitalier ::.

Fundacién Arquitectura y
Sociedad (Fondation espagnole

pour l'architecture et la société).

A
e

Fondation du Conseil espagnol
des Etats-Unis.

Fondation San Telmo.

Course de charité « Il Trail de la
Pélvora », Cantoria (Almeria).

IXe Symposium sur la recherche
en sciences expérimentales
organisé par I'Université
d’Almeria.

Asociacion Altea Autismo
Almeria (Association pour
I'autisme d’Almeric)

-+ Don a lI’Asociacién Espaiiola
Contra el Cdncer (Association
espagnole contre le cancer).

-+ 1.017.857 €
Dons aux
collectivités
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03/
Il ne sagit pas seulement
d’'un modele de gestion
efficace engage dans une
transparence maximale.
Cela va plus loin.

Nous avons tous beaucoup ¢ apporter
a la politique de gouvernance
de Cosentino.

C’est notre facgon collective d’étre, d’agir avec éthique et
rigueur, d’interagir avec honnéteté, de traiter les autres
sur un pied d’égalité, d’exiger le meilleur de nous-mémes,
de devenir de plus en plus performants: da tous les
niveaux ou sphéeres de notre Groupe, de notre Président
d ceux qui viennent de signer leur premier contrat apres
avoir effectué leur stage. Parce que nous prenons tous
chaque jour des décisions, petites ou grandes, qui ont
un impact sur notre environnement social. Chaque lien
compte pour générer un impact positif dans tous les
domaines de notre entreprise. Nos principes de bonne
gouvernance concernent également nos fournisseurs et
nos partenaires. Nous nous entourons de personnes et
d’entreprises qui partagent notre approche de I'impact
positif. Nous exigeons d’eux une exemplarité éthique

et de bonnes pratiques en matiére de durabilité.

20UDUJISANOL)
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Structure de gouvernance
de I'entreprise

Conseil général

5 : Assemblée familiale
des actionnaires

Conseil général

Comités délégués
d'administration 9

Comité exécutif

Président / PDG

Francisco Martinez-Cosentino Justo

Membres du Conseil d'administration Secrétaire
Eduardo Martinez-Cosentino Alfonso Alvaro de la Haza de Lara
Pilar Martinez-Cosentino Alfonso
Isabel Martinez-Cosentino Ramos Consceillers externes

Eduardo Martinez-Cosentino Ramos au Conseil dadministration

Maria del Mar Martinez-Cosentino Romos Carlos Gonzdlez Ferndndez
Eduardo Martinez-Cosentino Rosado Fuencisla Clemares
Isabel Martinez-Cosentino Rosado Santiago Seage

Alberto Andreu Pinillos

Structure
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Nous sommes
une entreprise
familiale qui

a développé
une structure
de gestion
contemporaine,
efficace,
exemplaire et
transparente,
génératrice de
confiance et
d’engagements
d long terme.

Nos clients

Y

b

h

15

Implication dans
la communauté

Nous établissons des
relations positives

avec nos fournisseurs:
responsables,
durables et solides.

" n.-..w,z)
&

™

z

- ISO
e ¥ 20400
Nous intégrons
les criteres
ESG non
seulement dans
notre éthique
commerciale,
mais aussi
dans toutes
nos relations.

atiy,
Wk

|.h

—+Centre d’innovation Cosentino

E

Digitalisation et
automatisation

-+ Transformation digitale.

-+ Numérisation
industrielle.

-+ Robotisation et
automatisation
industrielle.

- Unité
commerciale
digitale.

38139
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&

Nous surveillons les
indicateurs ESG clés

Principaux indicateurs INF
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-+ Laboratoires du centre d’innovation Cosentino
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tifs 2021

bjec

INCipauUX O

Pr

@
act

Affaires

-+ 1402 M €

Revenus nets
+30 % par rapport a 2020

=+ 275M €
EBIDTA

+28 % par rapport & 2020

-+ 20 %
Moarge EBITDA

=+ 0,75
DNI/EBIDTA

-+ 13,6 M €
Investissement
dans la
recherche et le
développement

&R

Employés

-+ 5425
personnes
+14 % par rapport & 2020

=+ 91 % Contrat
a durée
indéterminée
+14 % par rapport & 2020

=+ 20.7 % de
femmes a
des postes de
direction

=+ 3.3 Taux

d’accident total
-10 % par rapport ¢ 2019

Cr

Environnement

+-6%
Empreinte carbone
(Ratio CO,/tn) vs 2018

-+ 12,4 M€
Investissement
dans des actifs

environnementaux
Global

=+ 12 M € Dépenses
pour le controéle et
I'amélioration de
I'environnement
Global

-+ Consommation
d’électricité a
100 % provenant
d’énergies
renouvelables

A Cantoria

=+ O Litres d’eau
déversés

A Cantoria

157

Société

-+ 1M € de dons
+20 % par rapport a 2020

-+ 735 emplois
générés

-+ 205 étudiants
boursiers FEJ

-+ 55.000 [nz zones
restaurees

65
L&.&J

Gouvernance

-+ 8 membrgs
ol_u conseﬂ .
d’administration

+ 3 conseillers externes

-+ 50 % de femmes
au conseil

-+ 48 % des
matieres
premiéres
fournisseurs
espagnols

-+ 234 M€
Contribution

fiscale
+54 % par rapport & 2020




03/ GOUVERNANCE - PRINCIPAUX OBJECTIFS

42143

Nous contribuons aux objectifs
de développement durable

Face aux grands défis mondiaux, nous continuons a donner le
meilleur de chacun d’entre nous pour le bien de tous.

Nousy parvenons. Ensemble. En collaboration avec I'ensemble de la communauté
internationale, nous continuons ¢ progresser pour bétir une organisation de plus
en plus équitable et responsable dans tous les domaines. Pour établir nos chamyps
d’'action, nous sommes guidés par la feuille de route définie dans l'agenda 2030 de
I'ONU. Dans le cadre de ses engagements, Cosentino contribue activement aux
objectifs de développement durable (ODD) suivants:

Objectifs principaux

Nous ceuvrons pour la Nous nous engageons d Nous disposons de systémes
santé et le bien-étre des assurer une croissance industriels plus durables et
employés tout aulong de  constante d'emplois de contribuons aux communautés
la chaine de valeur. qualité. locales.

Nous poursuivons cet

Nous développons des pro- objectif en faisant

duits plus durables, en nous progresser notre chaine

orientant vers des modeles de valeur et en lancant

déconomie circulaire. des produits neutres en
carbone.

Obijectifs secondaires

ddo

NNO.| &P UoLOaILP D SNOG
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04/
mpact positif;

Jne vie plus durable,
olus fonctionnelle

et plus agreable.

Mission Valeurs

Notre objectif est de créer des produits Animés par les valeurs que nous communiquons
innovants, durables et efficaces sur le plan a nos clients. nous continuons & poser les
énergétique pour tous types d’applications, jalons qui nous permettront de créer des

qui apportent une valeur ajoutée et nous produits de la plus haute qualité ¢ tous égards:
distinguent de nos concurrents: des plans beaux, fonctionnels. sirs et respectueux

de travail trés durables fabriqués & partir de I'environnement. Nous mettons en

de matériaux recyclés ou récupérés. ceuvre notre philosophie d’écoconception

tout au long de la chaine de valeur: de
Fapprovisionnement durable en matieres
premieres & la fin du cycle de vie du produit,
en passant par le processus de production.

sonb.Jpw SON
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silestone-

Designed by COSENTINO

. a nouvelle
ere de
Silestone®

Concu pour la vie. Réinventé
pour mieux en prendre soin.

Silestone® est la surface minérale hybride
composée de minéraux de premiére
qualité et de matériaux recyclés a la
pointe de la transition durable de notre
industrie.

-
F
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-+ Campagne Silestone® avec la technologie HybriQ®.



NOTRE PARCOURS VERS LE DEVELOPPEMENT DURABLE

HybriQ®+ est une technologie avancée

qui nous permet de respecter plus que
jamais I'environnement. Une technologie
qui redéfinit Silestone® et crée une nouvelle
génération de produits durables.

ORD

) 99 % 0% Min. 20 % de

Energie électrique d’eau Rejet matériaux

100 % renouvelable recyclée d’eau recyclés
AVEC R

TECHNOLOGIE

Plus innovant

Nous avons fait

des progrés sans
précédent en matiere
de durabilité. HybriQ®
est une technologie
nouvelle et exclusive
qui nous distingue,
en conservant les
propriétés et la
couleur de Silestone
et en révolutionnant
le processus de
fabrication. De

plus, elle réduit le
pourcentage de silice
cristalline dans sa
composition.

Plus durable

Silestone® est fabriqué
avec un minimum de
20 % de matériaux
recyclés dans
HybriQ®+, de I'énergie
électrique 100 %
renouvelable, de lI'eau
recyclée & 99 % et zéro
rejet.

Une surface plus
durable. Quelque
chose de meilleur.

Silestone® a évolué pour devenir un
exemple de durabilité et d'innovation.
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Sunlit Days est

la premiere série
neutre en carbone
de Silestone®.

Silestone® ouvre la voie & des produits
neutres en carbone d la pointe de la
technologie.

La collection Sunlit Days de Silestone®
compense toutes ses émissions de gaz ¢

effet de serre sur I'ensemble de son cycle de
vie via un certain nombre de projets socio-
environnementaux de compensation volontaire.

Bien plus qu’une nouvelle collection, il sagit d'une
étape importante qui nous distingue de nos
concurrents et crée un nouvel horizon pour les
produits neutres en carbone.
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AVEC

B HYBRIQ+
99 % TECHNOLOGIE

d’eau recyclée
et zérorejet

e
% Min. 20 % de

matériaux
recyclés

‘%;r&;t%

~ produite100 % &

. partir deénergie
renouvelable certifiée

B silesione

Designed by COSENTINO




04/ NOS MARQUES - SILESTONE 50| 51

Des cuisines plus
durables qui changent
le monde

Sunlit Days
Premiére série

COSENTINO

UNE SERIE NEUTRE C
EN CARBONE NEUTRAL

»9U01SO|LS 90 SOLNIUDLAY

Grande \

résistance Y

et durabilité. MJ‘
Technologie o ® EAEE
HybriQ@certifie’e par — E PD .__::. .. ;
DNV Déclaration IE"."- ’

environnementale du produit




NOTRE PARCOURS VERS LE DEVELOPPEMENT DURABLE

— Dekton® Kraftizen Argentium
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DEKTON’

Designed by COSENTINO

Le nouveau jalon
d’'une marque de
premier plan.

Dekton®: une marque de haute
performance et de polyvalence qui
sest une fois de plus surpasseée.

La neutralité carbone a été atteinte pour I'ensemble du
cycle de vie de Dekton®, de sa fabrication ¢ sa fin de vie.
Une surface technologique contenant des matériaux
recyclés et récupérés dans sa composition.
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haute performa
Dekton® e

-+ Dekton® Kraftizen Argentium

En 2021, 80 000 tonnes de CO, compensees par
des projets reconnus par FONU ayant un impact

Nous compensons les émissions de CO2 ) ) - M
social et environnemental positif élevé.

annuellement pour I'ensemble du cycle de vie
du produit. De I'extraction des matériaux ¢ sa

fin de vie. Q@@) Cela équivaut ¢
En outre, Dekton® est fabriqué avec de 20 Vquges autour
I'électricité renouvelable certifiée ¢ 100 %, de d u monde d bord

I'eau recyclée ¢ 99 % et zéro rejet.

d’un avion de ligne.
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Réutilisé. Recycle.
Nous redéfinissons
le secteur.

Dekton® est une marque circulaire qui
ouvre la voie au zéro déchet dans sa
catégorie.

Dekton® est une marque pionniére dans
sa catégorie, car elle recycle et réutilise
les déchets et les rebuts du processus de
production.

Plus de la moitié de nos produits Dekton®
comprennent des matiéres premiéres
recyclées ou récupérées dans leur
composition, contenant entre 85 % et 100 %
de matiéres recyclées ou récupérées

dans certaines couleurs comme Trilium et
Radium.

Dekton® Dekton®
Trilium Radium

-+ Revétement de sol et plan de travail —+ Revétement par
en Dekton® Chromica, couleur Baltic Dekton®, couleur Trillium
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= DEKTON"

Designed by COSENTINO

- Mobilier Dekton® Slim, couleur Laos

Matériaux recyclés
ou récupéreés

prool urte 0|
100% 5

W Gepartir d'énergie

; re'rj.ouvellalgle ??rtiﬁée _

- Améliorerla biodiversité dans &
notre centrale photovoltaigques ™
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a - Couleur Rem

La surface neutre

en carbone
ultracompacte de la
conception a la mise
au rebut

56 | 57

-
L

Performdadnce
élevée.
Durabilité.

85%
minimum de matériaux

recyclés
ou récupérés

-+ Dekton® Trillium

— Dekton® Radium

»U08 (] 90 SobnIUDAY

UNE SERIE NEUTRE
EN CARBONE

COSENTINO

J

NEUTRAL

Ans
Garantie

_éon etDomoos. | = DEKTON®
-qu"é Nadal Academy

“==EPD"

Déclaration environnementale
du produit
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Certifications

Nous progressons vers
l'excellence en matiere de
produits durables

gréice a une gestion
efficace certifiée par des
organisations leaders.

Certificat de vérification HybriQ®

DNV (Det Norske Veritas) vérifie

que Silestone® avec la technologie
HybriQ®/ HybriQ+® maintient les mémes
performances que sa formulation
précédente et répond d tous les
indicateurs environnementaux publiés.

DEP Silestone®

Concevoir des produits durables nécessite de
connaitre leur empreinte environnementale
tout au long de leur cycle de vie (analyse

du cycle de vie), de l'approvisionnement

en matieres premiéres d la fin de vie

et & la gestion ultérieure. A cette fin, la
déclaration environnementale de produit
est essentielle. Nous avons mis & jour la
DEP de Silestone®, qui témoigne largement
de la transparence sur I'impact du produit.
Nous avons une meilleure compréhension
de la performance environnementale

du produit afin de 'améliorer.

Cosentino®

-+ 1SO 9001

-+ 1SO 14001

-+ 1SO 20400

-+ 1SO 45001

-+ 1SO 50001

-+ UNE 1589

-+ 1SO 50001 (gestion de Iénergie)

-+ Crédits LEED et BREEAM pour Silestone® Dekton® et Sensa by
Cosentino®

- RSE (validée par KPMG) sur la base de GRI (Global Reporting
Initiative)

Silestone®

- Marque déposée

— Déclaration environnementale du produit (DEP).
- DEP (Environdec)

-+ COV (UL) Greenguard et Gold.

-+ COV (Eurofins) A+

—+ Casher - Plans de travail

- Surface adaptée d tous les types de contact alimentaire
(certifiée NISF) - Plans de travail

- DdC (Déclaration de conformité) conformément aux
réglements 1935/2004/CE 2023/2006/CE et 10/2011/EU -
Plans de travail

- DdP (Déclaration de performance) conformément aux normes
EN 15285 et EN 15286 - Revétements de sol et revétements

- DPC Intégrité (Déclaration de Performance) conformément
aux normes
EN 13310 - Eviers
EN 14527 - Douches
EN 14688 - \lasques
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Dekton® EPD

Dekton® a obtenu la certification de
Déclaration Environnementale de
Produit (EPD), attribuée par le Systéme
International EPD®, suite & I'analyse de
Iimpact environnemental du produit
tout au long de son cycle de vie. Elle
assure la transparence en termes de
durabilité des produits et réduit les
impacts environnementaux négatifs.

LEED / BREEAM / Vert

Ces certifications aident les
architectes ¢ obtenir des crédits pour
la construction durable et constituent
un outil dans les projets ou des critéres
élevés d'efficacité énergétique et

de durabilité sont essentiels.

Dekton®

Déclaration environnementale du produit
Marque déposée

Label DGNB

DEP (Environdec)

COV (UL) Greenguard et Gold

COV (Eurofins) A+

Certification de sécurité incendie APF-1525 (Applus),
conformément d la norme ISO 1716

Test de combustibilité (CSIRO), conformément ¢ la norme AS
1530.1

Feu Euroclass A1 (Tecnalia), conformément ¢ la norme 13501-1

Caractéristiques de combustion (QAI), conformément a la
norme ASTM E84-15b

DdP (Déclaration de performance) conformément ¢ la norme
EN 14411 Annexe G - Revétements de sol et revétements

UPEC 811-2.0/18 (CSTB) - Revétements de sol
ETA 14/0413 - Facades ventilées

BBA 16/5346 - Facades ventilées

NOA 19-0227.02 - Facgades ventilées

Casher - Plans de travail

Surface adaptée d tous les types de contact alimentaire
(certifié NSF) - Plans de travail

IMO 50171/A2 MED - Bateaux
USCG 164.117 / EC2690 - Bateaux

GREENGUARD GREENGUARD

)

B urec

¥
=)
&
=
=
llD

COMPANY WITH
MANAGEMENT SYSTE|
CERTIFIED BY DNV GI
=1S0 9001 =
=1S0 14001 =

©

“=EPD

Kosher

MIAMI-DADE COUNTY,
= APPROVED :
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COSENTINO

Ctra. Baza a Huércal-Overa, km 59/ 04850
Cantoria - Almeria (Espagne)/Téléphone: +34 950 444 175
info@cosentino.com/www.cosentino.com
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