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Une longue histoire de croissance avec nos clients
Un développement de nos capacités de service en accord avec vos besoins 

• Fondé par 

M. Calberson en 

France 

• N°1 du transport 

terrestre en

France

• Rachat par 

SCETA, une filiale 

de la  SNCF 

• Extension du 

réseau en France 

et en Europe 

• Naissance de 

GEODIS

• Fusion avec 

toutes les filiales 

de SCETA 

dédiées au 

transport non 

ferroviaire de 

marchandises.

• Privatisation de 

GEODIS dont la 

SNCF reste le 

principal 

actionnaire

• N°1 mondial  des 

4PL suite à  

l’acquisition de 

IBM Global 

Logistics

• La SNCF devient 

actionnaire de 

GEODIS à 100% 

• Acquisition d’OHL 

aux USA

• 126 Centres 

Logistiques 

supplémentaires

• 3,4 M de m2 de 

surface 

d’entreposage en 

plus

• Acquisition de 

PEKAES. 

GEODIS renforce 

son réseau de 

transport en 

Pologne

• Acquisition de 

Keppel Logistics, 

et expansion des 

capacités de 

logistique 

contractuelle et e-

Commerce en 

Asie-Pacifique

• Acquisition de 

Need It Now

Delivers, un 

réseau de fret 

majeur aux Etats-

Unis

• Acquisition de 

trans-o-flex, leader 

du transport sous 

température 

contrôlée de 

produits pharma 

sur le segment 

express premium 

en Allemagne.

1904 60’s 70’s-80’s 90’s 2008 2015 Depuis 2021
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GEODIS fait partie du Groupe SNCF, 

un actionnaire stable

Réseau*
Rail Logistics

Europe°
Voyageurs+ GEODIS Keolis

Gares & Connexions#

283 000
Collaborateurs

41,8 Mds €
Chiffre d’affaires

Chiffres 2023
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Présence de GEODIS

11,6 Mds €
De chiffre 

d’affaires 

53 000
Collaborateurs

+1000
Sites*

166
Pays

couverts

81 500
Clients

9,6M
METRES 

CARRES*

Présence de GEODIS

Nous sommes là où vous êtes

Chiffres 2023

*: (Entrepôts,  agences, bureaux, plateformes cross-dock; hors in situ)

Présence dans plus de 60 pays dans le monde
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Ventilation 

du chiffre 

d’affaires 

par zone

AMERICAS

35%

€4,026M

EUROPE ET AFRIQUE

55%

€6,449M *

ASIE PACIFIQUE 

ET MOYEN ORIENT 

10%

€1,166M

Chiffres 2023, après élimination au niveau GEODIS

* Chiffre d’affaires en France: 3,389M€ (29% du chiffre d’affaires total)



7

Réseau routier 

européen

10%
1,155M€

Commission de 

transport international

33%
3,900M€

Logistique 

contractuelle

37%
4,394M€

Distribution & transport 

express*

20%
2,314M€

Ventilation du chiffre d’affaires par métier

Revenue par métier- chiffres 2023 avant élimination au niveau métier (LoB)

*inclus Trans-o-flex
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Notre équipe de Direction

CEO

M-C. Lombard

REGIONS

LINES OF 

BUSINESS

CORPORATE 

FUNCTIONS

Finance

D.O. Tarac

Asia Pacific & Middle East

E. Martin-Neuville
Stratégie

X. Avrard

Secrétaire 

Général

J.B. Devauges

Juridique & 

Assurances 

A. Hanin

Distribution & transport 

express

G. Decher

Réseau routier européen

M. Vollet

Logistique contractuelle 

monde

S. Hervé

Commission de transport 

international

Henri Le Gouis

Europe

T. Kraus

Amériques

M. Honious

Ressources 

Humaines

M. Ceccon

Opérations & 

Performance

A. Valicon

Commercial,Ma

rketing, Com et 

marque

L. Melaine

Développement 

Durable

 V. Delcroix

Gouvernance, 

Risques 

et Compliance

C. Porgès

Digital 

et Technologie

F. Bottin
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Notre raison d’être

SIGNATURE

VALEURS

VISION

Au service de tous, nous mettons 

en œuvre une logistique innovante, 

durable et éthique, pour distribuer, 

partout dans le monde, les produits 

dont nous avons besoin

L’engagement, l’innovation,

la passion, la solidarité,

la confiance

Notre mission envers

la société

La vision de nos activités à 

destination de nos clients

Les principes 

qui nous guident

Notre positionnement

de marque
A better way to deliver.

Nous voulons être le partenaire de 

croissance privilégié

de nos clients

RAISON 
D’ÊTRE
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Nos métiers, nos services
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Optimisation de votre supply chain

de bout en bout

1. Usine

2. Logistique contractuelle 

in situ

3. Flux amont : aérien, maritime, 

route (FTL/LTL), ferroviaire, 

fluvial

4. Flux aval : aérien, maritime, route 

(FTL/LTL), ferroviaire, fluvial

5. Centre de distribution

6. Livraison du dernier kilomètre 

vers les distributeurs, 

particuliers, entreprises

7. Tour de contrôle

8. Douanes 

9. Logistique inversée

1

2

3

4

5

8

6

7

9
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Un Portfolio Produits et Services 

qui couvrent l’ensemble des 

besoins Supply Chain des clients

Gestion du fret Entreposage et Logistique à valeur ajoutée
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• Fret aérien

• Fret maritime

• Transport terrestre

o Transport routier

o Transport de colis et 

de palettes

o Fret ferroviaire

o Transport multimodal

• Douane et Conformité 

Commerciale

• Gestion de supply

chain

• Logistique de Projets

• Gestion des stocks

• Gestion des 

commandes

• Cross-docking

• Stockage de 

marchandises

• Entreposage « pop-

up »

• Entreposage sous-

douane

• Zone franche

• Lancement de produits 

et services sur mesure 

• Vendor Managed

Inventory

• Gestion des pièces 

détachées

• Petit assemblage

• Order-to-cash

• Solution de robotisation 

des entrepôts

• Fulfillment

• Traitement des 

commandes 

omnicanales

• Gestion des retours

• Gestion de produits en 

milieu et fin de vie

Transport de 

marchandises
Solutions de fret Entreposage

Solutions logistiques 

sur mesure

Fulfillment et 

logistique 

omnicanale

Logistique des 

Retours
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Comment nous 

créons de la valeur
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Nous 

accompagnons la 

progression du  

chiffre d’affaires

Nous améliorons la 

marge 

opérationnelle de 

nos clients

Nous  optimisons 

les actifs de nos 

clients

Nous optimisons le 

fonds de roulement

Nous créons des 

avantages 

compétitifs

Nous contribuons à 

la performance 

durable de nos 

clients

Créer de la valeur pour nos clients 
Les 6 principaux leviers de création de valeur 
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Notre approche pour gagner votre confiance

Notre 

approche 

pour gagner 

votre confiance

Nous les comprenons.

Vous avez des besoins uniques et complexes.

Nous la mesurons.

Vous attendez une qualité de service élevée et 

constante dans le temps.

Nous innovons et améliorons notre performance.

Vous êtes dans une logique de progrès continu. 

Nous les concevons.

Vous avez besoin de solutions personnalisées.

Nous la mettons en œuvre.

Vous recherchez l’excellence opérationnelle.
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Approche Expertise

L’Offre globale de GEODIS

Réseau global

Offre Globale GEODIS

Nous sommes votre partenaire pour une croissance durable.
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Les marchés où nous sommes présents
Nous concevons des solutions propres à votre marché pour vous aider 

à construire un avantage concurrentiel.

Nous avons une offre spécifique pour votre marché

Aérospatial 

& défense

Automotive & 

mobilité
FMCG Healthcare High-Tech Industrial Retail

Quand la sécurité 

et la fiabilité sont 

déterminantes

Quand le 

juste-à-temps 

est le 

standard

Quand la flexibilité

est un facteur 

différenciant

Quand la 

conformité 

réglementaire 

prime

Quand la rapidité 

de mise sur le 

marché fait la 

différence

Quand la 

spécialisation est 

essentielle

Quand la 

satisfaction 

de votre

client 

est primordiale
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Pourquoi choisir 

GEODIS ?
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Renforcer nos actions pour une 

chaîne de valeur responsable
Les 3 piliers de notre approche RSE

Agir pour le climat et 

réduire l'impact 

environnemental

• Empreinte carbone

• Qualité de l’air

• Gestion des ressources

• Adaptation au changement 

climatique

Être un employeur 

responsable qui 

s’implique au cœur de la 

société

• Santé, sécurité et 

environnement 

professionnel

• Droits humains

• Engagement et 

développement des 

collaborateurs

• Continuité de service

Choisir des relations 

éthiques et fondées sur 

la confiance

• Ethique des affaires

• Achats responsables

• Protection des données

• Promouvoir la RSE auprès 

de nos parties prenantes

ENVIRONNEMENT
SOCIAL ET 

SOCIÉTAL
ETHIQUE
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Taux de fréquence des 

accidents avec arrêt de 

travail par million 

d'heures travaillées en 

diminution sur les 3 

dernières années.

Pourcentage de femmes 

au sein du groupe des 

Top Executives.

Taux de satisfaction des 

collaborateurs.

De CO2e - émissions 

déclarées comprenant 

les scopes 1, 2 et 3 - Le 

3 représente 92 % des 

émissions et correspond 

principalement au 

transport sous-traité.

Des actions RSE au cœur de la gestion 

de notre entreprise
Réalisations en 2023 

-27% 22% 82% 3,9 M de tonnes

Sources: Rapport RSE annuel
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71/100, score 

EcoVadis* 

Reconnaissance de 

niveau « Argent »

A-, score CDP 

Reconnu au niveau 

Leadership

86% 
des clients

déclarent être bien 

informés de la 

politique RSE de 

GEODIS

91% sont satisfaits 

de la performance de 

GEODIS

85% 
des collaborateurs

déclarent que « la 

Santé et la Sécurité 

sont des priorités 

partagées par tous » 

Notre performance RSE reconnue par les 

parties prenantes

Évaluation 2024 basée sur 

les données de 2023

2023 customer satisfaction 

survey conducted by Ipsos

Enquête de satisfaction 

collaborateurs 2024 réalisée 

par Ipsos

Évaluation 2023 basée sur 

les données de 2022

* Plate-forme collaborative de notation RSE
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