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ISIFA PLUS VALUES
Notre exigence

au service de

votre excellence

Faire le bon choix pour votre future carriere,
c’est vous donner les moyens de réussir dans un
contexte économique en perpétuelle mutation.

Depuis plus de 30 ans, nous innovons pour vous
permettre de développer vos talents grace a

des méthodes d’enseignement en phase avec la
réalité de I’entreprise et les exigences du marché
de Pemploi.

Bien plus qu’une Ecole : un réseau d’employeurs
et d’Alumni en activité

» ISIFA PLUS VALUES vous fait bénéficier de la
force de son réseau : nos nombreux partenariats
avec les entreprises d’lle-de-France, nos

parcours Ecoles de commerce et management
Ipac Bachelor Factory, MBWay, IHECF et

Win Sport School sont autant d’opportunités
professionnelles pour les 1 600 étudiants que
nous formons chaque année.

Une équipe d’experts a vos cotés

> Nous vous proposons un accompagnement
personnalisé : que ce soit en formation initiale

ou en alternance, les diplédmes BAC+2 (BTS),
BAC+3 (Bachelor) et BAC+5 (MBA), que propose
I’Ecole, vous permettent de construire votre
projet professionnel et d’acquérir une expérience
réellement significative et valorisante.

Parce que le succés d’ISIFA PLUS VALUES est
avant tout celui de nos éleves, nous mettons
toute notre énergie au service de votre réussite.

MILENA MILEVA
NADEGE GUINARD
DIRECTRICES ISIFA PLUS VALUES

7 raisons de choisir
ILSIFA PLUS VALUES

ANS

d’expérience

formés chaque année

un réseau de

METHODES

INNOVANTES

e-learning, bibliothéque numérique,
pédagogie inversée...

PLUS DE 2000

régionales et nationales

ACCOMPAGNEMENT

grace a une équipe dédiée
de conseillers en formation

FORMATIONS

2 types de contrats :
Formation initiale
avec stages
Contrat d’apprentissage



Vos écoles
ISIFA PLUS VALUES

® NOTRE MISSION :

Aider chaque jeune a trouver la voie professionnelle
qui lui convient jusqu’au BAC+5

» A I'écoute des projets et envies de chacun, ISIFA
PLUS VALUES répond a votre demande. De votre
inscription jusqu’a 'obtention de votre dipldme, vous
évoluez au sein d’'un campus porteur pour votre projet
professionnel. Nos équipes expertes s’engagent chaque
jour dans votre réussite, gu’elle soit pédagogique ou
professionnelle.

> Au cours de I'année, nous vous invitons a des
conférences, afterworks, carrefours de l'orientation...
afin de mieux cerner les secteurs d’activités,

ainsi que les métiers et valider votre choix.

> Grace a Eduservices, vous pouvez personnaliser votre
parcours dans un réseau national de 53 campus avec
des Ecoles supérieures spécialisées et reconnues.

NOTRE VALEUR PRINCIPALE :

Accueillir les étudiants dans I'égalité et le respect
au sein de nos Ecoles

NOMBRE D'ETUDIANTS
ET ALUMNI FORMES

1600 | 18 000

étudiants Alumni

® NOTRE AMBITION :

Vous ouvrir les portes de I'entreprise
et développer vos compétences

> Premiers pas dans le monde
professionnel : trouver son stage

ou son alternance. Nous sommes la
pour vous aider : les ateliers coaching
en ligne ISIFA PLUS VALUES vous
permettent d’optimiser vos recherches
et vos candidatures grace a des ateliers
virtuels thématiques (construction de
CV, rédaction de lettre de motivation,
entretien d’embauche...).

» Nos conseillers en formation
organisent régulierement avec

nos 2 000 partenaires des sessions
de jobs datings. Sur un format court
et dynamique, les futurs étudiants
rencontrent des professionnels pour
décrocher un emploi.

» Tout au long de l'alternance, que ce
soit en stage, en contrat d’apprentissage
ou de professionnalisation, nous
assurons un suivi en entreprise,

afin de valider le bon déroulement

de la vie au travail et la validation

des compétences acquises.

NOTRE SAVOIR-FAIRE :

Plus de 30 ans d’expériences dans
I'éducation supérieure, des Ecoles ancrées
sur le territoire parisien et en Ile-de-France.

PLUS DE 2 000
ENTREPRISES

régionales et nationales

PARTENAIRES

PARIS SUD




Votre carriere
mérite le meilleur

() Un parcours modulable du BTS au MBA

® un accompagnement personnalisé
et régulier tout au long de votre cursus

() 100% de nos formations du BAC+2
au BAC+5 sont validées par des diplomes
ou des certifications professionnelles d’Etat

(>) Un apprentissage individualisé grace aux
formations accessibles en distanciel a partir
de notre campus numérique

(>) Des enseignements centrés sur la méthodologie
et 'étude de cas pratiques

() Un apprentissage de I’'anglais pour vous donner
un niveau opérationnel dans un environnement
tourné vers l'international

() Des entretiens individuels pour un suivi optimal
tout au long de votre cursus

() Une pédagogie pro-active centrée sur les besoins
des entreprises partenaires

©

Certifications TOEIC,CATALYST et VOLTAIRE
pour vous permettre de maitriser les langues
étrangéres et améliorer votre expression écrite

DIPLOMES D’ETAT & TITRES CERTIFIES par I'Etat

&* 2% iniiice :l:lESTERE f
0% DU TRAVAIL,

#13i4 compétences B ieirioi .
ET DE L'INSERTION

LA CERTIFICATION QUALITE 4 ETE DELIVREE
Quallopl » AUTITRE DES CATEGORIES D/ACTIONS SUIVANTES :
processus certifié = ACTIONS DE FORMATION ;

« ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE
W N REPUBLIQUE FRANCAISE . ACTIONS DE VALIDATION DES ACGUIS DE LEXPERIENCE.

La qualité, valeur fondamentale :
certifications I1ISO 9001 et Qualiopi
validées

> Les certifications ISO 9001 et Qualiopi
constituent une reconnaissance de notre
professionnalisme et de la qualité de service
de nos établissements au titre des :

> Formations
> Formations par apprentissage
> Validations des Acquis de 'Expérience

L'accompagnement
notre force

NOTRE AMBITION : VOUS OUVRIR LES PORTES DE
LENTREPRISE ET DEVELOPPER VOS TALENTS

Depuis votre inscription jusqu’a ’obtention de votre
dipléome, vous évoluez au sein d’une organisation
porteuse pour votre projet professionnel.

Intégrer ISIFA PLUS VALUES, c’est bénéficier
d’équipes expertes qui vous accompagnent et
s’engagent chaque jour pour votre réussite. Notre
accompagnement passe par divers rendez-vous tout
au long de l’année :

) N .
OM Réunions métiers et
AaA ateliers spécialisés

> Nos conseillers en formation proposent divers
ateliers aux étudiants et d’autres sujets spécifiques a
certains métiers.

Oco Sessions
A de coaching

» Véritables simulations d’entretiens d’embauche,
vous étes préparés pour faire face aux recruteurs.

o)
p] Jobs
O

[QX datings

> Mettre en relation les candidats avec une sélection
d’entreprises partenaires pour leur recherche
d’alternance et vous offrir la possibilité de
convaincre un futur employeur, mais aussi de passer
un maximum d’entretiens en un minimum de temps.

0Q Suivi en entreprise
E j et aide a l’insertion

» Létudiant est suivi durant tout son cursus et
soutenu dans la recherche d’emploi, a travers la
participation a divers événements : conférences
métier, forums emploi.

@) .
m Développer

|
WWTY son potentiel

» Adapter l'apprentissage aux besoins des étudiants
au travers de plateformes pédagogiques pour
approfondir, illustrer et compléter vos connaissances
dans la perspective de booster votre expertise et
votre employabilité.

CAMPUS POUR TOUS

SOUTIEN & ACCOMPAGNEMENT DES JEUNES
EN SITUATION DE HANDICAP

Au sein de notre Ecole, un référent handicap
apporte son soutien aux jeunes en situation
de handicap, tout au long de leur parcours

de formation. Des aménagements sont
prévus pour faciliter leur vie scolaire et
professionnelle :

Soutien a la communication et a ’'expression
des besoins et des attentes

Soutien au maintien des relations aux autres
Soutien a la formation avec des aides
spécifiques

VAE

Toute personne, quel que soit son
profil, justifiant d'au moins un an
d'expérience pertinente en rapport
avec la certification inscrite au RNCP
et conforme au référentiel requis, peut
prétendre a la VAE.

ETAPE 1: Information, orientation,
conseil sur les dispositifs.

ETAPE 2 : Recevabilité et faisabilité
de la demande.

ETAPE 3 : Accompagnement et élaboration
du livret de compétences.

ETAPE 4 : Rédaction d’'un mémoire
professionnel et soutenance.

ETAPE 5 : Obtention du dipléme
(si validation).




Révelez-vous avec ISIFA PLUS VALUES

® ISIFA PLUS VALUES o N ATIONAL
ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENT NDRE
SUPERIEUR Négociation JURIDIQUE
> Vous savez vers quel métier vous diriger ? & Dlgltalllsatlo‘n
Vous désirez intégrer rapidement le monde du de la Relation Client & IMMOBILIER
travail ? ISIFA PLUS VALUES vous propose de e MCO » e CJN COMMUNICATION
préparer un dipldbme BAC+2 en choisissant le BTS ou Management Collaborateur
titre certifié niveau 5 qui vous convient en initial ou Commercial Juriste Notarial *COM-
en alternance. Opérationnel o Communication
U let e CCST » Professions
h cursus comple Conseil et Commercialisation Immobiliéres

> Aprées avoir obtenu le BAC, le BTS ou titre certifié

_ L - de Solutions Techniques
niveau 5 est généralement une bonne transition. Les

étudiants y trouvent un encadrement eCl-
et un suivi personnalisé permettant une meilleure Commgrce
intégration dans les études supérieures. International

Résultat :
> Un trés bon taux de réussite et une tres
bonne insertion professionnelle, surtout dans la

configuration de l'alternance. C’est une formation TECHNIQUE

professionnalisante qui allie théorie et pratique, des ADMINISTRATION TRANSPORT, INDUSTRIELLE

périodes de stage ou d’alternance. & GESTION LOGISTIQUE & INFORMATIQUE
® QUE FAIRE APRES UN BAC+2 ? Cogngtatbi”té *TO * * ATl ¢

e estion . .

> ISIFA PLUS VALUES offre la possibilité de se former Tourisme #esz'ﬁ;‘?‘”cee

dés I'obtention du BAC jusqu’au BAC+5 avec des * GPME ° eGTLA ¢ I éll’1citlur

filieres sur le méme secteur : logistique et transport, Gestion de la PME Gestion 9

communication, commerce, administration et e SAM o des Transports *SIO *

gestion, banque, juridique et immobilier, technique Support a I’Action & Logist_igue Servic_es

industrielle et informatique. Managériale Associée Informatiques

aux Organisations

PROCESSUS

y
D'ADMISSION ® POURSUIVRE VOS ETUDES EN BAC+3 (BACHELOR) ET BAC+4 (MBA)

01 Inscription a une formation, une > Nos Ecoles nationales vous accueillent en poursuite d’études pour concrétiser votre projet professionnel
session d’admission, demande et personnaliser votre parcours avec un socle commun de compétences.
d’entretien individuel...

02 Dépobt du dossier de candidature
complet lors du rendez-vous

WIN Sport Ipac Bachelor Factory

e ) IHECF : 'Ecole
03 Test en ligne personnalisé Szl el de / MBWay : :I% de I'expertise

management I’Ecole de commerce

I
du sport et management comptable

04 Entretien de motivation

05 Début de 'accompagnement avec
votre conseiller en formation dédié
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Révélez-vous jusqu'au BAC+5

Nos Ecoles vous permettent de personnaliser votre parcours. Vous pouvez choisir entre un
BTS, un Bachelor ou un MBA, en formation initiale ou en alternance, selon vos aspirations
professionnelles. Pour explorer différentes options, nos Bachelors 1 et 2 proposent un socle
commun de compétences pendant les deux premiéres années.

WIN SPORT
SCHOOL

- Evénementiel sportif

¢ Marketing sportif

WIN SPORT
SCHOOL

- Evénementiel sportif

¢ Marketing sportif

e Sport business

WIN SPORT
SCHOOL

* Management du sport

MBA / BAC+5

IPAC BACHELOR FACTORY / MBWAY

* Management international business
* Management, commerce & entrepreneuriat
*» Management stratégie marketing & communication digitale

* Management des ressources humaines
* Responsabilité sociétale des entreprises
*» Management des relations sociales et stratégie RH

¢ Gestion de patrimoine
* Gestion & Finance
* Management des professions immobiliéres

° Management de la supply chain

* Management de projets
* Management des achats

BACHELOR / BAC+3

IPAC BACHELOR FACTORY / MBWAY

* Business international
» Commerce, marketing & négociation
¢ Marketing digital
» Evénementiel & communication
* Marketing communication 360
« Communication & environnement

¢ Gestion RH des entreprises et des administrations
* Ressources humaines
¢ Gestion de la paie et du social
* Banque & assurance
* Immobilier
* Gestion & finance

e Logistique & transport
* Achat

BAC+2

IPAC BACHELOR FACTORY / MBWAY

* OPEN - Management & gestion d’entreprise
¢ Business international

* Marketing, commerce & négociation

Préparation au
Diplome d’expertise
comptable

300 Crédits ECTS

IHECF

* Diplome de supérieur de comptabilité & gestion
» Systeme d'information et contrdle de gestion

* Finance

BAC #2-+3-+4 - +5

180 Crédits ECTS

IHECF

* Dipldme de comptabilité & gestion
* Comptabilité
¢ Controle de gestion

* Tremplin spécialité comptabilité
& finance

120 Crédits ECTS

IHECF

* Diplome de comptabilité & gestion

¢ Cycle gestion & finance

<_

<_

ADMISSION PARALLELE EN

1



Formation
initiale

® POURQUOI CHOISIR
LA FORMATION INITIALE ?

» L’étudiant conserve un rythme de vie scolaire, avec
des cours, des travaux pratiques et des examens blancs.
Il bénéficie d’un suivi pédagogique individuel, évoluant
progressivement vers son métier souhaité. La formation
initiale permet d’évaluer et valider ses choix, avant de
poursuivre dans la filiere qui lui correspond, avec la
possibilité de continuer en alternance.

® LES STAGES EN
FORMATION INITIALE

» Grace aux stages, I'étudiant découvre divers secteurs
d’activités selon ses affinités et centres d’intérét,
affinant ainsi ses choix d’orientation. Cette immersion
professionnelle en entreprise révéle son potentiel et
lui offre une premiére expérience professionnelle en
lien avec son futur métier.

® UNE VIE ETUDIANTE
EPANOUISSANTE

» Le Bureau Des Etudiants (BDE) gére les partenariats

avec les entreprises, organise des journées dédiées aux
étudiants, constitue des équipes pour participer a des
événements sportifs et reste a I’écoute de vos projets.

LES + DE L'INITIAL

Plus de temps pour réviser,
approfondir et travailler

Pouvoir prendre le temps de définir
son orientation

Un rythme de vacances plus souple
La possibilité d’avoir un job étudiant
en paralléle de ses études

La sécurisation de son parcours

de formation

Le choix de ses lieux de stages
(possibilité de les effectuer

a I’étranger)

Pierre
BTS NEGOCIATION ET DIGITALISATION
DE LA RELATION CLIENT

C’est une formation axée sur I'acquisition de
compétences trés recherchées, notamment

dans le commerce, la gestion, la relation client.
En tant qu’ambassadeur, j’ai pu aider a plusieurs

événements comme des journées portes
ouvertes ou des salons.

Grace a la double inscription, vous avez 'opportunité de vous inscrire
en initial, et de basculer sur un contrat en alternance si vous trouvez une
entreprise en cours d’année.

)

\J
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®

Formation
en alternance

VOTRE PLACEMENT EN ENTREPRISE

» Chague année, nos conseillers en formation
accompagnent nos futurs étudiants dans leur
prospection au travers d’ateliers dédiés a la recherche
d’entreprise, au CV, a la lettre de motivation, a
'entretien d’embauche ou au réseau LinkedIn. lls vous
aident a optimiser vos candidatures.

LES + DE

Ces ateliers en ligne 100% gratuits sont co-animés
par des professionnels, vous partageant leurs

expériences et leurs conseils. L'ALTER“ANCE
Of10)

Inscrivez-vous a nos ateliers coaching I.‘". ve, - -
ot P L L Acquérir une expérience

en flashant le QR code ou allez sur I-___H. o - ' . I
https:/www.isifaplusvalues.com/inscri gm b | ] professionnefie tout en suivant leur
E' . . formation

ption-aux-jpo-et-sessions-dadmissions o . .
Faciliter I'accées a I'emploi apreés la

formation

Se former en étant rémunéré
Appliquer les connaissances théoriques
en entreprise

Développer son réseau professionnel
Suivi personnalisé en entreprise
Valider des compétences
professionnelles directement liées au
métier visé

CONTRAT D’APPRENTISSAGE

> Les formations ISIFA PLUS VALUES peuvent se faire
sous la forme d’un contrat d’apprentissage pour les
moins de 30 ans de 6 a 24 mois. Vous bénéficiez d’un
statut de salarié et de 'ensemble des dispositions
législatives, réglementaires ou conventionnelles de
I'entreprise.

SE FORMER EN ETANT SALARIE

» Dans le cadre d’une alternance, I'entreprise qui vous
emploie nomme un tuteur chargé de vous guider tout
au long de votre contrat et vous permettre 'acquisition
des savoir-faire professionnels.

Amaury
BTS SUPPORT A L'ACTION MANAGERIALE
FONDATEUR DE LA MARQUE ALTM

Je suis en BTS Support a 'action managériale
et parallelement auto-entrepreneur
en customisation artistique de sneakers.
La marque que jai fondée, ALTM, part d’une envie
de montrer mes paires de baskets en les mettant
en scene et en valeur. J'utilise Instagram comme

vitrine de ma marque. La satisfaction de mes
| clients est vraiment ma premiére motivation.

13
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PARCOURS

Le digital bouleverse la relation client et offre de nouvelles
opportunités dans les secteurs du commerce. Préparez-vous
pour des postes opérationnels d’encadrement, en France comme
a l'international.

Se former au commerce international, enseignements
en économie mondiale, maitrise de plusieurs langues.

Gestion, management, commerce, se préparer a prendre la
responsabilité d’une unité commerciale.

Se former en vente, marketing et développement commercial.

Dotés d’'une expertise technique, devenez des commerciaux
spécialisés. Développer une double compétence commerciale et
technique nécessaire a la spécificité de ce BTS.

Développer ses compétences en management et gestion
d’entreprise.

Se former en vente, marketing, développement commercial,
économie, droit et culture européenne.

Rejoindre une entreprise internationale pour une carriére en
commerce, management et gestion.

Développer vos compétences en événement, marketing
sportif, sponsoring, droit pour travailler dans des structures du
sport business.

150 MILLIARDS D'€

pour le e-commerce francais

Source : Fédération du e-commerce
et de la vente a distance

1JEUNE SUR 4

comme canal préféré pour faire
des achats

31%

aura utilisé la réalité augmentée
pour faire ses achats d’ici 2025

Source : Foresight Factory,
en partenariat avec Snap Inc

v ¥ V¥ ¥V ¥V VvV VvV VvV VvV v

® Bachelor Business international

® Bachelor Commerce, marketing
& négociation

® Bachelor Marketing digital

® Bachelor Marketing sportif

® Bachelor Sport business

® Bachelor Communication &
environnement

® MBA Management international
business

® MBA Management, commerce
& entrepreneuriat

® MBA Management stratégie marketing
& communication digitale

® MBA Management des achats

® MBA Marketing sportif

Les formations sont également accessibles en
admission paralléle et aux stagiaires de la Formation
Professionnelle dans le cadre du plan de formation ou
du Compte Personnel de Formation (CPF). Les Titres
peuvent également étre préparés dans le cadre de la
Validation des Acquis de I'"Expérience (VAE).

Joséphine
BTS NEGOCIATION & DIGITALISATION
DE LA RELATION CLIENT

’alternance permet d’avoir une véritable expé-
rience professionnelle tout en poursuivant ma
formation. L’Ecole ISIFA PLUS VALUES nous
donne une véritable chance : le Business Day
nous permet de réaliser des entretiens en direct
avec les entreprises partenaires, afin de trouver
un contrat en alternance.

15



PARCOURS

ADMINISTRATION

| & GESTION

16

Quel que soit le secteur d’activité, les services
administratifs et de gestion sont les piliers de
’organisation et de la croissance des entreprises.

BTS COMPTABILITE & GESTION

> Méthodique et adepte des nouvelles technologies, maitriser
les logiciels professionnels, la gestion de la paie, le suivi des
contrats de travail et I'’élaboration de budgets prévisionnels.

BTS GESTION DE LA PME

> Devenir le bras droit d’'un entrepreneur ou d’un cadre
dirigeant. Se former aux domaines administratif, commercial
et financier.

BTS SUPPORT A LACTION MANAGERIALE

> Rattaché a un cadre ou a une équipe, assurer le bon
fonctionnement du service et I'atteinte des objectifs. Autonome
et responsable, bilingue voire trilingue, mettre en oeuvre des
compeétences organisationnelles, administratives et humaines.

CYCLE GESTION & FINANCE

> Acquérir des connaissances dans la finance, la comptabilité,
la gestion et les marchés financiers dans le but de se

démarquer sur le marché du travail.

DIPLOME DE COMPTABILITE & GESTION

> Exercer les mécanismes comptables et financiers, de contrdle
de gestion et d’analyse de rentabilité financiére.

49 %

(o
des dirigeants de TPE/PME
considérent que la crise sanitaire
a accéléré la transition numérique
de leur entreprise

Source : Enquéte de la Confédération des PME

0,
+3 %
d’augmentation pour les salaires

des métiers des Ressources
Humaines prévue jusqu’en 2029.

Source : Bureau of Labor Statistics (BLS)

DEVENEZ

CHEF COMPTABLE
COMPTABLE

TRESORIER

ASSISTANT DE GESTION
ASSISTANT DE DIRECTION D’EQUIPE
ASSISTANT RH

ADJOINT ADMINISTRATIF

Votre poursuite d'études

BAC+3

® Bachelor Gestion RH des entreprises et des
administrations

® Bachelor Ressources humaines

® Bachelor Gestion de la paie et du social

® Bachelor Gestion & finance

® Diplome de comptabilité & gestion

® Bachelor Tremplin spécialité comptabilité &
finance

® Bachelor Comptabilité

® Bachelor Controle de gestion

BAC+5

® MBA Gestion & finance

® MBA Management des ressources humaines

® MBA Management des relations sociales et
stratégie RH

® MBA Responsabilité sociétale des entreprises

® Diplome supérieur de comptabilité & gestion

® MBA Finance

® MBA Systéme d’information & controle de gestion

Marin
BTS COMPTABILITE & GESTION

Grace au service Relations entreprises de
'Ecole, j’ai réussi a intégrer la SNCF pour
préparer un BTS CG en 2 ans. L’alternance
est la formule idéale pour obtenir un
dipldme et acquérir de I'expérience
professionnelle. J’ai eu un excellent tuteur,
qui m’a trés bien intégré dans I'équipe et
qui m’a tout de suite considéré comme
un membre de I'entreprise. Avec les
compétences techniques apprises a I'Ecole
et en entreprise, j'ai été immédiatement
opérationnel dans le secteur, ce qui est une
force et contribue a notre réussite dans
le monde du travail.

17



PARCOURS

JURIDIQUE

| & IMMOBILIER

18

Secteurs dynamiques et créateurs d’emplois,
le juridique et Pimmobilier voient leurs activités
transformées par 'apparition de nouveaux usages de

consommation en lien avec le développement du digital.

ISIFA PLUS VALUES vous propose 2 BTS
qui vous permettront d’accéder a des postes clés
dans ces secteurs porteurs.

BTS PROFESSIONS IMMOBILIERES

> Le développement du digital a révolutionné toutes les
professions de I'immobilier. Plus dynamique que jamais

le secteur vous permet d’exercer vos compétences dans les
domaines de la construction, de I’habitat, du conseil, de la vente
ou de la location, que ce soit pour des clients particuliers

ou professionnels.

BTS COLLABORATEUR JURISTE NOTARIAL

> Se former aux métiers du notariat ou du juridique.
Comprendre I'environnement économigue et managérial du
notariat, le droit général et le droit notarial sans oublier les
techniques de ce domaine. Prendre part a la négociation
d’immeubles ou de fonds de commerce, la gestion locative et le
conseil en organisation patrimoniale.

OFFICES NOTARIAUX
+1,5 % D’EMBAUCHE

IMMOBILIER

1116 000 VENTES

de biens en France

Sources : Fédération Bancaire Francaise
et Conseil Supérieur du Notariat.

DEVENEZ

COLLABORATEUR D'AGENCE BANCAIRE
ADMINISTRATEUR DE BIENS
CONSEILLER FINANCIER

CONSEILLER CLIENTELE

GESTIONNAIRE DE PLACEMENTS
NEGOCIATEUR IMMOBILIER
AGENT IMMOBILIER
COLLABORATEUR DE NOTAIRE

Votre poursuite d’études

BAC+3

® Bachelor Immobilier
® Bachelor Banque & assurance
® Bachelor Gestion & finance

BAC+5

® MBA Gestion de patrimoine

® MBA Management des professions
immobiliéres

® MBA Gestion & finance

Les formations sont également accessibles en
admission paralléle et aux stagiaires de la Formation
Professionnelle dans le cadre du plan de formation ou
du Compte Personnel de Formation (CPF). Les Titres
peuvent également étre préparés dans le cadre de la
Validation des Acquis de I'Expérience (VAE).
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Alex
BTS BANQUE

J’ai effectué mon BTS Banqgue en
alternance. J’ai fait ce choix
afin de découvrir le monde
de I'entreprise et concrétiser un projet
professionnel qui me tenait a coeur.
C’est une excellente expérience que je
recommande a tous ceux qui veulent
acquérir rapidement une bonne

| connaissance du terrain.
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PARCOURS

TRANSPORT,
LOGISTIQUE

| & TOURISME
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Véritables poids lourds de I'’économie, les secteurs du
tourisme et de la logistique recrutent de plus en plus
de jeunes dipldmés, afin de les accompagner dans
leurs transitions digitales et environnementales.

BTS TOURISME

> Développer un sens de l'accueil, de I'analyse et de
la négociation. Occuper des postes stratégiques centrés sur
la relation avec les touristes et les opérateurs de voyage,

du transport et de I'hébergement.

BTS GESTION DES TRANSPORTS
ET LOGISTIQUE ASSOCIEE

> La logistique, levier de compétitivité, doit s’adapter aux
réglementations et aux usages des consommateurs, rendant
les entreprises de transport plus agiles. Développez vos
compeétences commerciales et managériales pour optimiser
les flux nationaux et internationaux.

touristique mondiale
c’est le statut de la France

1,5 MILLION

d’emplois dans le secteur
logistique

Source : Walters People

T DESTINATION

DEVENEZ

AGENT DE DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE
CHARGE DE PROMOTION TOURISTIQUE
CONSEILLER VOYAGE

ANIMATEUR DE TOURISME LOCAL
ADJOINT AU RESPONSABLE D'ENTREPOT
0U DE PLATEFORME MULTIMODALE

ADJOINT AU RESPONSABLE
D’EXPLOITATION

AGENT DE TRANSIT
AFFRETEUR

Votre poursuite d’études

BAC+3

® Bachelor Logistique & transport
® Bachelor Achat

BAC+5

® MBA Management de la supply chain
® MBA Management des achats
® MBA Management de projets

Les formations sont également accessibles en
admission paralléle et aux stagiaires de la Formation
Professionnelle dans le cadre du plan de formation ou
du Compte Personnel de Formation (CPF). Les Titres
peuvent également étre préparés dans le cadre de la
Validation des Acquis de I'Expérience (VAE).

Généreux
BTS GESTION DES TRANSPORTS
ET LOGISTIQUE ASSOCIEE

Apres 'obtention de mon BAC,
je souhaitais poursuivre mes études
dans le domaine de la logistique
et du transport. Ayant travaillé pendant
1 an dans ce secteur, je me suis découvert
une vraie passion pour ce métier.
L’alternance est un moyen extraordinaire
de développer ses compétences, tout en
étant confronté au monde professionnel.
Pouvoir se sentir considéré et soutenu
en tant qu’éléve, c’est aussi l'une
des raisons pour lesquelles j’ai choisi

d’effectuer mon BTS au sein d’une Ecole
| comme ISIFA PLUS VALUES.
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PARCOURS

| COMMUNICATION
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La communication est au coeur de la stratégie de
développement d’une entreprise. Tout I'enjeu est
d’atteindre les objectifs fixés (notoriété, image,
proximité) en choisissant judicieusement les bons
outils, mais aussi en sachant adapter son message
aux différentes cibles et diffuser une image cohérente.

UN SECTEUR PORTEUR
AVEC DE NOUVEAUX METIERS

> Le secteur de la communication a directement été

impacté par les changements liés a 'utilisation des outils
numeériques. Aussi, de nouveaux métiers sont apparus : digital
planner, community manager, traffic manager, chargé de
référencement... Le parcours Communication vous propose
une formation en parfaite adéquation avec I’évolution

du secteur et les attentes des recruteurs.

BTS COMMUNICATION

> Travailler en équipe, développer ses compétences orales
comme écrites. Publicité, événementiel, relations publiques,
communication institutionnelle, coordonner, planifier,
budgétiser et suivre des projets de communication en lien avec
'ensemble des équipes. Dans un contexte trés concurrentiel,
faire la différence par des qualités relationnelles et une mobilité
géographique.

)
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172 000 SALARIES

dans le domaine
de la communication en France

+1,6 7% D'EMBAUCHE

dans ce secteur

34 MILLIARDS D'€

chiffre d’affaires

Sources : Observatoire ComMedia,
Emploi salarié - premier trimestre 2022 et INSEE

DEVENEZ

CHARGE DE COMMUNICATION
COMMUNITY MANAGER

CHEF DE PROJET

ACHETEUR D'ESPACES PUBLICITAIRES
RESPONSABLE E-COMMERCE

CHARGE DE PROJET EVENEMENTIEL

CHARGE DE COMMUNICATION DIGITALE
DESIGNER GRAPHIQUE

CHEF DE PUBLICITE

CHARGE DE COMMUNICATION INTERNE

Votre poursuite d'études

BAC+3

® Bachelor Marketing communication 360
® Bachelor Evénementiel & communication
® Bachelor Evénementiel sportif

BAC+4

® MBA Management stratégie marketing
& communication digitale
® MBA Evénementiel sportif

Les formations sont également accessibles en
admission paralléle et aux stagiaires de la Formation
Professionnelle dans le cadre du plan de formation ou
du Compte Personnel de Formation (CPF). Les Titres
peuvent également étre préparés dans le cadre de

la Validation des Acquis de I'Expérience (VAE).

Shanel
BTS COMMUNICATION

Au cours de la premiere année en initial,
j’ai effectué un stage en entreprise,

a la suite duquel j’ai signé un contrat
d’alternance pour ma seconde année
d’études. L’alternance présente une réelle
opportunité de mettre en pratique les
enseignements dispensés par I'équipe
pédagogique, composée de formateurs
impliqués, a I'’écoute, et qui assurent
un suivi personnalisé de leurs étudiants.
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PARCOURS

TECHNIQUE
INDUSTRIELLE

| & INFORMATIQUE
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Les secteurs les plus porteurs du moment!

Alors que I'informatique et le digital font émerger de
nouveaux métiers qui deviennent incontournables,
tous secteurs professionnels confondus, la demande
concernant les ingénieurs et les techniciens industriels
devrait s’intensifier d’ici 2025, avec un besoin

évalué a 225 000 recrutements par an. Choisir une
carriere dans ces domaines c’est avoir 'assurance de
nombreuses opportunités professionnelles.

BTS ASSISTANCE TECHNIQUE
D'INGENIEUR

> Devenir des professionnels polyvalents, associant
compétences techniques et organisationnelles. Favoriser la
communication technique entre les différents acteurs d’un
méme projet ou d’un méme programme de travail. Seconder un
ingénieur dans différentes taches, tant sur un plan scientifique
gu’administratif (études, essais, qualité, organisation,
communication, rapports, RH) et participer a 'amélioration des
performances du systéme de production.

BTS SERVICE INFORMATIQUE
AUX ORGANISATIONS

> Se former aux métiers techniques grace aux 2 spécialités

du diplédme : solutions d’Infrastructure, Systémes et Réseaux
(SISR), solutions Logicielles et Applications Métiers (SLAM).
Assurer la mise en place des services informatiques et des
applications logicielles, de I'installation a la maintenance.
Coordonner les fonctions stratégiques pour les entreprises et la
qualité de I'environnement informatique.

\.

75000
EMPLOIS EN PLUS

d’ingénieurs et cadres techniques
de I'industrie d’ici 2030

+3 7% D'EMBAUCHE

dans le domaine de I'lT

Sources : Les métiers en 2030, DARES
et lemondeinformatique.fr.

DEVENEZ

ASSISTANT D'INGENIEUR

TECHNICIEN D'ESSAIS

CHARGE D'AFFAIRES

CONDUCTEUR DE TRAVAUX

AGENT DE MAITRISE

ADMINISTRATEUR SYSTEMES ET RESEAUX

ADMINISTRATEUR SECURITE INFORMATIQUE
TECHNICIEN DE MAINTENANCE

RESEAUX INFORMATIQUES

CHEF DE PROJET TECHNIQUE

Votre poursuite d’études

BAC+3

® Bachelor Logistique & transport
® Bachelor Cybersécurité
& administrateur réseau

BAC+4

® MBA Management de projets
® MBA Management de la supply chain
® MBA Cybersécurité

& architecture réseau

Les formations sont également accessibles en
admission paralléle et aux stagiaires de la Formation
Professionnelle dans le cadre du plan de formation ou
du Compte Personnel de Formation (CPF). Les Titres
peuvent également étre préparés dans le cadre de la
Validation des Acquis

de I’Expérience (VAE).

Ines
BTS ASSISTANCE TECHNIQUE
D'INGENIEUR

Le BTS ATI permet d’acquérir
de solides compétences, notamment

en électronique, en mécanique
et en gestion de projet. J'ai beaucoup
apprécié de travailler en mode projet,

on apprend a s’organiser, a anticiper
et on gagne en autonomie.
Concernant l'alternance, les conseillers
en formation nous aident dans la
recherche d’alternance et sur la réalisation

de nos CV ainsi que nos lettres de
| motivation.
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- — ® DES CONSEILLERS DE FORMATION
U N CAM PUS AU TOUJOURS DISPONIBLES POUR :

CG U R D E LA » Vous informer

CAPITALE > Vous accompagner dans la recherche

d’entreprises

a
- /I' it — 2 > Construire avec vous votre projet
- L; ETABLISSEMENTS
- > Veiller au bon suivi de votre projet

F=Y REMISE DES DIPLOMES
~2  SEJOURS A LETRANGER

[ ]  SALLES EQUIPEES DE MATERIEL

- ® UN RESEAU PROFESSIONNEL
&)  INFORMATIQUE ET E-LEARNING

Pour favoriser votre insertion
professionnelle, nos Ecoles vous
proposent au cours de l'année des rendez-
vous phares pour aller a la rencontre des
professionnels de vos secteurs d'activités :

BUREAU DES ETUDIANTS
O O AFTERWORKS, SOIREES
A4 ETUDIANTES ET WEEK-END
D'INTEGRATION

> Conférence

> Workshops

> Jobs datings

O JOBS DATINGS
[N

» Challenge étudiants : talent game, business
game, factory game

", LIEUX DE VIE (CAFETERIA,
—=,  ESPACES COWORKING,
BABYFOOT, PING-PONG,
SALLES INFORMATIQUES...)

4 CAMPUS POUR PLUS DE PROXIMITE

Le réseau ISIFA PLUS VALUES, c'est 4

cam[ous : ® NOTRE BUREAU DES ETUDIANTS (BDE)
> Paris R _ __ Le BDE a pour objectif de vous faciliter
> Issy-les-Moulineaux ' W — R - la vie au sein de I'école.
> Boulogne-Billancourt . V. ! - 4
> Levallois-Perret I =y 2N TR =2 1 » A I'écoute des projets de ses étudiants

4 ' « ' et gérée par ces derniers, notre association
répond a vos demande et encourage les plus
motivés a mettre en place divers événements :
week-ends d’intégration, galas et soirée
de remise des dipldmes, afterworks, séjours
a I'étranger...

Profitez de 'emplacement privilégié

de nos campus, situés a proximité des
principaux quartiers d'affaires parisiens,
pour élargir votre réseau professionnel
et vous intégrer dans le monde du
travail des la fin de vos études.

» Le BDE gere également des partenariats
avec Forest Hill/Aquaboulevard, avec a la
clé de réels avantages pour vos activités
sportives et culturelles, faire la féte et passer
des moments inoubliables.
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Partenaires
et employeurs

De l'inscription a la remise de
diplébmes, nos équipes vous
accompagnent dans votre parcours.
Nos conseillers en formation
vous proposent un suivi personnalisé
dans vos démarches de recherche
d’entreprise, notamment a travers
'organisation de jobs datings,
de réunions d’information
et la mise a disposition d’offres
de stage et d’alternance.

® PROFITEZ
DE NOTRE RESEAU
D’'ENTREPRISES
PARTENAIRES

De nombreuses entreprises nous font
confiance et accueillent chague année
nos étudiants en stage et en contrat de
d'apprentissage, vous offrant ainsi de

multiples opportunités.

> S’impliquant pleinement, elles participent

a nos jobs datings, s’engagent aupreés de vous
au cours de vos stages ou de votre contrat

en alternance, sont présentes aux jurys de fin
d’année, nous sollicitent pour leurs CDI

a pourvoir.

> Aujourd’hui, notre savoir-faire, conjugué

a notre réseau d’entreprises partenaires,
permet a nos étudiants de bénéficier d’'un
accompagnement qui favorise leur employabilité
et une immersion dans la vie active.
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FOR SAFER TRADE

Elodie Caron

RESPONSABLE GRANDS MAGASINS
FRANCE ST-DUPONT

L’alternance est un tres bon moyen aujourd’hui
de développer des profils a fort potentiel.
Des jeunes souvent trés volontaires et motivés qui
souhaitent rejoindre rapidement, de facon
trés concrete, le monde du travail.

En tant que maison de luxe, ST-Dupont est trés
fiere aujourd’hui d’accompagner les jeunes a
travers leurs parcours. ISIFA PLUS VALUES
est une Ecole avec laquelle on travaille depuis
plusieurs années, qui nous fournit de trés bons CV
et de tres bons candidats, avec lesquels on a eu
énormément de plaisir a travailler.
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Des technologies pour la vie

YVES ROCHER

Hc‘)lrdqy!?n FNAC DARTY

RAIL=UROPE

SECI.IRITAS

» - -
Sébastien Perrin

RESPONSABLE RH
GLOBAL TECH SOLUTIONS

L’alternance est un véritable levier pour
développer des profils prometteurs de nos jours.
En tant qu’employeurs, I'alternance
nous permet de former nos futurs collaborateurs
selon nos méthodes, en envisageant une possible
embauche en CDI. C’est un investissement
pour I'avenir de notre entreprise, tout en
contribuant a I'’épanouissement professionnel
des étudiants. Travailler ensemble est une chance,
une synergie gagnante pour tous !
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Ambassadeurs et Alumni

® ISIFA PLUS VALUES
COMMUNITY,
RESEAU DES ALUMNI

Créé il y a plus de 30 ans, ISIFA PLUS VALUES
a fédéré des milliers d’étudiants depuis sa
création. Ce sont plus de 18 000 diplébmés
actifs qui consituent la communauté du réseau
Alumni d’ISIFA PLUS VALUES.

Le réseau Alumni a pour objectif de :

> Favoriser les relations professionnelles et
amicales entre les membres

> Favoriser l'insertion professionnelle de tous
avec la possibilité de déposer des CV et de
consulter des offres d’emploi

> Maintenir un réseau autour de valeurs
communes : 'entrepreneuriat, I'esprit d’équipe
et I'international

> Proposer des événements et des rencontres
professionnelles ou ludiques

> Faciliter la mise a jour des données RNCP
nécessaire a la reconnaissance des titres

(Il
R

Yassine Affani

PROMOTION 2020/2022 - BTS MANAGEMENT COMMERCIAL

OPERATIONNEL
CHARGE DE RECRUTEMENT CHEZ CRIT

ISIFA PLUS VALUES dispense un socle de formation
général qui permet de s’orienter vers une multitude

de spécialisations. En travaillant dans le domaine
du commerce j'ai développé des compétences
en relation client, mon esprit d’équipe ou mes
compeétences relationnelles.

Anne Vinzent
PROMOTION 2020/2021 - BTS SUPPORT A L'ACTION
MANAGERIALE

CHARGEE DE COMMUNICATION

Lors du BTS SAM, jai acquis des compétences
en gestion et administration, complétées par une
spécialisation en communication lors de mon
Bachelor Communication 360. Je recommande
aux étudiants de maximiser chaque opportunité
d’apprentissage pour réussir professionnellement.

AVEC ISIFA PLUS VALUES, REJOIGNEZ

The Smart

EDUSERVICE

Avec I'Alliance Eduservices, tout est possible !
Nous vous donnons les clés de la réussite.
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Isifa
Plus ,
Values

CAMPUS PARIS OUEST CAMPUS PARIS
Direction : Nadege GUINARD Direction : Miléna MILEVA
38 rue Anatole France 7-9 rue Saint-Lambert
92300 Levallois-Perret 75015 Paris

® Louise Michel L3 @ Convention L12

Tél: 0179 36 35 09 Tél : 0141 08 10 00
parisouest@isifaplusvalues.com paris@ihecf.fr

CAMPUS PARIS SUD

Direction : Milena MILEVA Direction : Miléna MILEVA

3 rue Vaudétard 61 bis rue des Peupliers

92130 Issy-les-Moulineaux 92100 Boulogne-Billancourt
@ Corentin Celton L12 @ Porte de St-Cloud L9

Tél : 0140 95 13 00 Tél : 01 40 95 13 00
parissud@isifaplusvalues.com parissud@isifaplusvalues.com
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