
Nous sommes
différents,
vous allez
aimer ça.



NOTRE ADN

Nous sommes l’agence digitale et événementielle de référence sur les thématiques du handicap, de l’inclusion et de 
l’emploi.

Notre ADN : vous écouter et innover en permanence pour dépasser les constats stériles et apporter des solutions 
concrètes.

Nous accompagnons nos clients dans la construction d’actions sur-mesure qui ouvrent le sujet du handicap au plus 
grand nombre et favorisent l’emploi des personnes en situation de handicap. 

NOS EXPERTISES

SENSIBILISATION

Fédérez TOUS vos collaborateurs
avec des thèmes attractifs

Rendez visibles VOS actions
et vos engagements

Attirez les candidats en phase 
avec VOS besoins

Rencontres sportives et e-sportives
Challenges Culinaires

Spectacle/Humour
Réalisation d’Escape Game pédagogiques

Live

Présence sur talenteo.fr
Création de contenus

Community Management dédié
Stratégie d’influence

Marque employeur handicap

Diffusion de vos opportunités
Visibilité de vos campagnes

de recrutement
Organisation d’événements

sur-mesure

COMMUNICATION RECRUTEMENT

NOTRE GALAXIE

3 univers pour répondre à vos objectifs :

NOS TALENTS

ADDA ABDELLI
Comédien et auteur

CAROLINE LE FLOUR 
Auteur et humoriste

GREGORY CUILLERON
Cuisinier et animateur TV

PETER PATFAWL
Auteur et dessinateur

MARJOLAINE POTTLITZER
Comédienne

Et bien d’autres...



Sport2Job, Cook2Job, Esport2Job, Stream2Job... notre solution Events2Job regroupe l’ensemble de nos actions 
dédiées à l’emploi et aux rencontres. Autant de possibilités pour mettre les préjugés hors-jeu et favoriser l’emploi 
des personnes en situation de handicap.

Nous avons construit ce partenariat qui met 
en avant toutes les réalisations du Groupe 
BPCE et plus particulièrement des Banques 
Populaires afin de démontrer que nos 
actions contribuent à l’accueil et au maintien 
des personnes en situation de handicap.
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partages en moyenne
par article

candidats recrutés
via ce dispositif 

(85% des candidats ont un niveau 

Bac ou + )

minutes de temps de
consultation par article

collaborateurs sensibilisés 
grâce à Events2Job

vues en moyenne
sur nos vidéos

Top Tendances Twitter
Sport2Job Marseille 2021

Alain Fournier,
Directeur Recrutement et Diversité du Groupe BPCE.

“

SPORT2JOB COOK2JOB ESPORT2JOB

EVENTS2JOB : DES ÉVÉNEMENTS FÉDÉRATEURS

Média digital de référence sur les réussites du handicap et de l’inclusion, talenteo.fr aborde le sujet de la singularité 
avec une  ligne éditoriale originale et accessible.

Chaque jour, nous vous faisons découvrir les nouveaux talents du handicap, ceux qui feront demain l’actualité. 
Nous sensibilisons au handicap avec nos contenus à forte valeur ajoutée. A ce jour, talenteo.fr comptabilise plus 
de 3 000 contenus et plus de 4,5 millions de visiteurs depuis 2012.  

TALENTEO.FR : LE MÉDIA DIGITAL INCLUSIF

STREAM2JOB



ILS FONT CONFIANCE À L’AGENCE T
Des projets sur mesure pour des entreprises exigeantes

Contactez-nous

Nous sommes différents, 
vous allez aimer ça.

agence-t.fr

Paris . Lyon . Grenoble

contact@talenteo.fr


