TRANSPARENCY

Transparence et Loi sur I'Encadrement des avantages

Vous souhaitez vous alléger de cette charge administrative,
optimiser vos process réglementaires
et sécuriser votre réputation 2

Gérez votre coeur de métier, nous gérons sa Transparence

Notre métier est de vous accompagner dans la gestion d’obligations réglementaires complexes et chronophages.
Laboratoires pharmaceutiques, Entreprises de dispositif médical et Prestataires de visite médicale nous font confiance.

SIMPLICITE - PERFORMANCE - RENTABILITE - FLEXIBILITE - TRACABILITE

Notre solution consiste en un accompagnement global personnalisé :

O Audit des process internes de gestion LEA (ex-DMQOS) et Transparence

O Gestion de dossiers administratifs (IDAHE, EPS)

O Implantation d'un logiciel métier qui simplifie la Transparence (logiciel SAAS de gestion Compliance), sécurisé,
innovant, performant, rentable et dont la technologie permet des évolutions fonctionnelles de fagcon agile

0 Revue, rédaction des contrats / conventions

O Service Questions Juridiques (forfait horaire mensuel)

Lois de Référence

O Concernant la santé humaine : « Décret n°2016-1939 du 28 décembre 2016 relatif & la déclaration publique d'intéréts prévue & I'article L.1451-1 du code de la santé publique
et & la transparence des avantages accordés par les entreprises produisant ou commercialisant des produits & finalité sanitaire et cosmétique destinés & I'homme »

U Concernant la santé animale : « Décret n°2016-1795 du 20 décembre 2016 relatif aux conventions passées entre les membres des professions vétérinaires ou pharmaceutiques
et les entreprises visées & ['article [.5142-1 du code de la santé publique »

Impacts sur I'Industrie de Santé

O Sanctions pécuniaires et pénales pour les laboratoires, les prestataires de visite médicale, les fabricants de dispositifs médicaux, leur chef d’entreprise, leur pharmacien
responsable efc... qui ne déclarent pas leurs liens d’intérét avec les professionnels de santé

U Dégradation de la réputation de I'entreprise en cas d'infraction

O Gestion de la surcharge de travail (recruter du personnel avec le coit que cela implique ET avoir & agréger des données provenant de différents logiciels avec le risque d'erreur
ou d’omission dans leur déclaration de transparence)
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Notre Offre de Gestion LEA et Transparence - 2024

d Information LEA / Transparence (1h)
O Formation approfondie LEA / Transparence (3h) / (6h)
O Accés au logiciel métier ATRANSPARENCY
O Formation au logiciel métier
O Gestion des échanges via les plateformes IDAHE et EPS*
Ce tarif par dossier (événement) inclut :
= Aide & la création et/ou accés aux plateformes
= Dépdts de dossiers (déclarations et demandes d’autorisation)
= Gestion du suivi aprés soumission y compris en cas de refus ou de demande de correction par les
instances ordinales
O Rédaction / Révision de contrats*
= Rédaction de contrats
o En francais :
o Traduction en anglais
= Révision de contrats
= Rédaction de modéle de convention d’hospitalité
O Service « Questions Juridiques LEA et Transparence »
= Abonnement mensuel (engagement 12 mois)
o Essentiel Forfait 5h
o Standard Forfait 10h
o Premium Forfait 15h
= Tarif horaire
O Gestion de la Transparence (contrat annuel)
Ce tarif mensuel inclut :
= Déclaration de Transparence (publication des conventions, rémunérations et avantages et
rectifications le cas échéant)
= Réconciliation financiére

*Toute relance pour défaut d'informations, documents etc.. afin de respecter les délais de soumission des
dossiers sur IDAHE et EPS est facturé.
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GEREZ VOTRE COEUR DE METIER
NOUS GERONS SA TRANSPARENCE

NOS VALEURS
= Ethique
= Confiance

NOS MISSIONS
Vous accompagner au quotidien dans la gestion de vos obllga’rlons réglementaires
= Vous simplifier le pilotage des flux dinformations grace a une application digitale intuitive et
efficace
= Vous proposer une source d’ information riche et renouvelée destinées aux acteurs et aux étudiants
du secteur de la Santé
= Vous conseiller sur les sujets sensibles et/ou d’actualité au moyen d'une veille réglementaire active

NOTRE EXPERTISE

= Une équipe experte métier, force de proposition, transversale, flexible et réactive

NOS ENGAGEMENTS
= Conformité et tracabilité de vos flux de données
= Sécurité de stockage de vos informations

NOTRE AMBITION

= Etre la référence en matiére de gestion et de pilotage de la Transparence des liens d'intéréts
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CONTACT
@

Mawa Diouf

+33 (0)6 26 74 92 15

Emmanuelle Obadia

+33 (0)6 82 40 50 47
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www.4mgTransparency.fr
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