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act for hearing

Actions sur I'audition
en entreprise.

Les enjeux de la santé auditive

Impact d'une mauvaise santé auditive sur la
performance

- Prévenir les risques du bruit sur la santé

- Inclure les collaborateurs malentendants
dans I'équipe

- Favoriser le bien-étre au travail de ses
collaborateurs.

Nos actions en entreprise

PREVENTION

Nous sensibilisons les collaborateurs sur les bons
réflexes pour prendre soin de leur audition et les
bonnes pratiques pour communiquer avec un
colléegue malentendant.

— Ateliers thématiques - Fresque de I'audition

DEPISTAGE AUDITIF

Les collaborateurs ont la possibilité de tester leur
audition & travers deux tests (test tonal et test vocal
dans le bruit) pour garantir un dépistage complet.

—> Journées de dépistage - Borne de dépistage

FORMATIONS

Basées sur l'inclusion du handicap auditif.

Fort d’'un comité scientifique d’experts (Dr en

neurosciences, audiologistes et médecin ORL),

SONUP développe des solutions d’évaluation

des troubles auditifs avec pour mots d'ordre :

simplicité, rapidité, fiabilité.

e Nos casques sont calibrés individuellement.

e Tous nos tests sont validés par des études
cliniques en CHU.

e Nous collectons nos résultats sur un serveur
HDS francgais, en conformité avec la RGPD.
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Pour les collaborateurs :
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Journées dédiées d la
santé et au bien-étre.

Le dépistage vient a eux
et non l'inverse.

Réponses fiables a toutes
leurs interrogations.

Accompagnement
personnalisé.

Pour les employeurs :

Vo

Politique RSE valorisante
et inclusive.

Gain de performance.

Se rapprocher des
obligations lIégales en
termes de RQTH.

Renforcer sa marque
employeur.


https://www.sonup.fr/offres-pro-entreprises/
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Détail des prestations

SENSIBILISATION
FRESQUE DE L' AUDITION

FORMAT:
2 heures d'animation
Environ 10 participants.

ANIMATION:

Apprentissage de maniére collaborative et
ludique des bons comportements a adopter pour
I'inclusion du handicap auditif.

DEPISTAGE AUDITIF

BORNE DE DEPISTAGE

FORMAT:
Matériel de test + Accompagnement

Nous vous mettons a disposition notre
matériel pour permettre & vos collaborateurs
de tester leur audition en toute autonomie.
Une personne en interne est formée sur I'outil.

Les collaborateurs bénéficient d’'un référent

en audition & distance tout au long de
'année.

FORMATIONS
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ATELIERS THEMATIQUES

FORMAT:
50 min d'intervention
+ 10 min de questions/réponses.

THEMATIQUES :
- Perte d’'audition : symptémes et
conséquences sur la santé.
- Santé auditive au travail : impacts et
bonnes pratiques.
- linclusion des collaborateurs
malentendants : comment s'y prendre ?

JOURNEE DE DEPISTAGE

FORMAT:
Intervention de tests + Accompagnement + Conseils

Nous intervenons dans vos locaux lors des journées*
prévention a travers :
- une sensibilisation des participants,
- différents tests auditifs pour un dépistage
complet et précoce de la perte auditive,
- un accompagnement post-test individualisé
dans le parcours de soin pour vos
collaborateurs.

“COLLABORER AVEC UN COLLEGUE MALENTENDANT"”
7 heures de formation en petit groupe aux bonnes pratiques pour l'inclusion du handicap auditif.

CONTACT : society@sonup.fr - 04 49 2312 22



https://www.sonup.fr/offres-pro-entreprises/
https://www.linkedin.com/showcase/sonup-society/?
https://www.instagram.com/sonup_audition/?hl=fr
https://www.youtube.com/channel/UCHMdS6C29QF94Ocv2BZ0O5g
http://tinyurl.com/mwkkmcsx

