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, RELIER LES HOMMES AUX
RESSOURCES ESSENTIELLES

Nous sommes une entreprise familiale et indépendante de plus de 500 salariés fondée en
1947 par Léon Le Du. Depuis 3 générations, nous développons des systémes innovants de
distribution, de traitement et de stockage des énergies vitales que sont I'eau, I'électricité et le
gaz sur I'ensemble du Grand Ouest de la France.

Pour garantir performance et réactivité sur 'ensemble du territoire, nous sommes aujourd’hui

structurés en 5 entités autonomes sur 10 sites. Du bureau d'étude a l'installation, de la

sécurisation a la maintenance, chaque entité offre un service clé en main, au plus prés des

besoins de chaque client. '

L'équipe de Direction
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LE DU HYDRO
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L'EAU, UNE RESSOURCE
FONDAMENTALE

Traitement des eaux, pompage, stockage, vantellerie : Le Du Hydro offre un service de pointe
pour une gestion optimale de I'eau. Lentreprise congoit, fabrique, met en ceuvre et sécurise des
systémes hydrauliques pour tout type de projet, qu'il soit territorial, industriel, fluvial,
portuaire, etc.

Conscient de sa responsabilité environnementale, Le Du Hydro met en place des évaluations de
ses installations, propose une gestion optimale des déchets et défend les circuits courts.

Il contribue ainsi a I'exploitation vertueuse d’une ressource énergétique fondamentale pour les
années a venir.



UN SERVICE SUR MESURE, ADAPTE A VOS BESOINS

VOUS AVEZ UN PROJET ?

Le Du Hydro dispose en interne de I'ensemble des ressources nécessaires a la réalisation de
vos installations, garantissant efficacité et réactivité. De la conception du projet a sa mainte.
nance, nos équipes s'engagent pour vous offrir un service sur mesure :

Etudes de process, conception d'ouvrages en 2D/3D /BIM

Préfabrication dans nos ateliers : montage, peinture (certfi ACQPA), soudage, cablage,
automatisme, etc.

Installation in situ de votre systéme congu sur-mesure et le mise en service

Mise en place de moyens de contrdle adaptés : hypervision, cybersécurité, gestion de
données

Mise en place d’'un service aprés-vente : maintenance simple avec ou sans contrat et
astreinte 24h/24

DES SYSTEMES HYDRAULIQUES DE POINTE
NOTRE CHAMP D'ACTION EST LARGE POUR COUVRIR LENSEMBLE DE VOS BESOINS :

G Installation de stations de pompage (Ouvrages préfabriqués en PEHD)
- eaux brutes/eaux usées/eaux pluviales
- surpression, distribution
-—- eau de mer

G Installation de vantellerie : passerelles, serrurerie, batardeaux, clapets, constructions métalliques, vannes...

G Traitement de I'eau, potable, brute ou usée

-—- Potabilisation des eaux de surface ou forage
—- Traitement des eaux brutes ou eaux usées de type domestique : pré-traitement, traitement, potabilisaton
-——- Traitement par aération, décantation puis distribution dans les réseaux.

- systémes de contrbles et de défense des installations : sécurisation des réseaux, cybersécurité.

C'EST L ALLIANCE ENTRE EXPERTISE
TECHNIQUE ET SENS DU SERVICE, QUALIT ET FIABILITE.
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NOS POINTS FORTS ﬁ.\

A Un accompagnement a chaque étape d’élaboration du projet par une équipe projet dédiée

De

Des équipes spécialisées et habilitées pour la réalisation

® . s . )2 . . . .
A Des moyens internes propres a l'entreprise : bureau d'étude, atelier de fabrication (métallurgie,
plasturgie, cablage), mise en ceuvre, controle, surveillance, maintenance

A Des stocks stratégiques importants

De

Une rapidité de mise en ceuvre

De

Des compétences en process, en automatisme, supervision / hypervision, cybersécurité

° . . e . .
2 Une évaluation de I'impact environnemental de chaque projet :
mise en valeur des circuits courts, gestion optimale des déchets, etc.

NOS MOYENS TECHNIQUES &

A Des bureaux d'études intégrés : études de process, conception
2D/3D / BIM (Autocad, Solidworks, Revit, Topsolid)

° q
2 Des moyens internes propres :

Des ateliers de chaudronnerie, tuyauterie (aciers, alu, inox,
PEHD, PVC...) et cablage, cabines de grenaillage, de métallisa.
tion et de peinture (agréées ACQPA)

I
Tests plateformes réalisés en atelier

I

Un parc d’engins écoperformant

LE DU HYDRO



LE DU, C'EST LESPRIT D’EQUIPE
AU SERVICE D’'UN BIEN COMMUN : LENERGIE !

Chez Le Du, le sens du collectif et de 'engagement est au coeur de nos activités. Depuis sa fondation,
Le Du répond au défi de son temps en misant sur I’humain :

DES METIERS AU SERVICE D’'UNE UTILITE COLLECTIVE EVOLUER TOUT AU LONG DE SA CARRIERE

Un chantier, c'est une construction humaine au Chacun peut piloter sa carriere en fonction de ses

service d’'une transformation collective ! ambitions, progresser, évoluer vers de nouveaux postes
— et gagner en compétences.

ENGAGEMENT, SOLIDARITE, CONVIVIALITE ——

A limage d'une équipe sportive, I'esprit d’équipe, UN ACCOMPAGNEMENT SUR-MESURE

I'entraide et 'engagement vers un but commun sont Mobilité, promotion interne : chez Le Du, on accompagne

les fondements de nos métiers. les collaborateurs dans leurs souhaits d’évolution grace
E— a la diversité des métiers et le maillage géographique

LA DIVERSITE AU CEUR DE NOS EQUIPES croissant.

Au quotidien, nos jeunes en alternance coétoient des — E————

collaborateurs avec des parcours riches dexpé. LA FORMATION, CLE DE VOUTE DE LEVOLUTION DE

riences diverses. Nous avons ainsi plus de 100 CARRIERE

métiers référencés au sein du groupe : métiers de La formation professionnelle participe a I'amélioration

I'industrie, des réseaux, de production, tertiaires... de la sécurité comme de la qualité. Chaque année 85 %

de nos collaborateurs bénéficient d'une formation.
- QUELQUES CHIFFRES

+de 80 presde 30 | plusde12 000 | plusde 100

recrutements en CDI par an alternants heures de formation métiers
au sein de nos 10 agences
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