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Consulting RH

DU SAVOIR-ETRE
ET INNOVATION RH
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Consulting RH

Innovons ensemble dans votre ressources
humaines et développez les comportements
performants durables

(( L'IDENTITE, LHUMAIN ET LE SAVOIR-ETRE
AU COEUR DE LA PERFORMANCE »

Contactez-nous:

WAY Consulting RH contact@wayconsultingrh.fr
32 Allée de Boutaut,
CS 8012 - 33000 Bordeaux

Notre équipe engagée et expérimentée est a vos cotés
pour relever vos défis RH, de management de demain et
d’employabilité dans un contexte fluctuant, imprévisible
et de digitalisation

www.wayconsultingrh.com

05 35 54 92 99 - 06 24 94 26 82

Nous sommes passionnés de I'hnumain et de sa complexité



QUI SOMMES-NOUS ?

Nous sommes un Cabinet expert en Innovation Ressources Humaines, Spécialiste des
compétences comportementales et du Savoir-étre professionnel, créé en 2020 a Bordeaux
et qui se développe en France et a l'international.
Nous accompagnons sur-mesure les entreprises et les personnes a faire face au défi de transformation des
meétiers et de I'employabilité, a anticiper les nouveaux enjeux RH et de management et nous les conseillons
a investir dans le développement des comportements performants durables, pour anticiper les
changements profonds qui arrivent, sans étre ébranlées et rester pérennes dans un contexte fluctuant,

imprévisible et de digitalisation.

Notre force : Proposer des solutions innovantes, humaines et opérationnelles a fort impact avec des
résultats garantis, dans un contexte d'imprévisibilité et tisser des liens de proximité avec nos clients.

Humilité Résilience
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Créativité Entraide

Nous sommes une entreprise engagée et a mission et nous apportons de la valeur ajoutée par le
changement des comportements et le renforcement de la connaissance de soi ou de l'identité en
tant qu’entreprise pour un impact social et sociétal. Notre approche est différente.

Missions Innovation RH et Savoir-étre

Vous aider avec notre savoir-faire et nos solutions pragmatiques,

authentiques et puissantes a:

Recruter autrement et sécuriser

N
& Vos recrutements

Mieux faire face a la pénurie des
compétences et la transformation des métiers

Fidéliser autrement vos talents
Booster 'engagement et la motivation

de vos collaborateurs

Fédérer sur le sens
Engagez-vous pour un impact social,
sociétal et environnemental

Développement de comportements
performants durables de vos équipes,
qui contribuent a la réussite

*’ ¢ Rendre efficace vos équipes

©) Développer la résilience dans votre entreprise
\@ Favorisez une adhésion a la vision commune et

développez le processus d'apprentissage
de la résilience
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Leadership de demain

Construire des managers-leaders de demain
Développez le potentiel de leadership de vos managers
et préparez-les au monde du travail de demain

Conseil et Stratégie Savoir-étre

Conseil et accompagnement sur I'intégration,
I'évaluation et le développement des compétences
comportementales (Soft Skills) dans votre gestion
des ressources humaines

Mobilité
Bilan de compétences innovant WAY,
Outplacement

Formation Savoir-étre, RH et Leadership

* Formation Savoir-étre professionnel (Soft Skills)

« Formation Etre Manager en période d'incertitude
et de digitalisation

« Formation Leadership

« Formation Recruter autrement

« Réussir son insertion professionnelle en s'appuyant
sur ses compétences et ses Soft Skills

Consulting RH

WHO ARE YOU ?




