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Executive Coaching - Conseil en Amélioration continue, Qualité, Environnement – Management du changement

PRESENTATION GENERALE
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Executive Coaching - Conseil en Amélioration continue, Qualité, Environnement – Management du changement

Coaching professionnel de managers et d’équipes

Conseil & formations pour la gestion du changement
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Manager expérimenté et coach professionnel, j’ai à cœur d’aider mes clients pour faire progresser leurs

organisations, les rendre plus productives et efficaces. Pour ce faire, je suis Consultant, Coach ou Formateur en

fonction de leurs besoins. Ma carrière industrielle m’apporte l’agilité et la polyvalence permettant de personnaliser

les prestations de QLEAN Consulting & Coaching.

Qui suis-je ?

Franck ZANINOTTO, Dirigeant Q&LEAN Coaching & Consulting

Spécialiste en management du changement, Coaching de 
managers / d’équipes de direction, Conseil en QSE, Lean

Directeur Qualité, Environnement, Energie, Service clients 
(2013 - 2020), membre du Comité de Direction

Responsable Qualité de site industriel (2010 – 2013) - CODIR

Responsable support client et SAV (2003 – 2010)

Ingénieur Technique puis Responsable projets (1999 – 2003)

Ingénieur procédés industriels (1998)

Ingénieur de recherche - Doctorat de Chimie (PhD) – (1998)
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• Coaching Individuel

• Coaching d’équipe

• Performance

• Développement

• Accompagnement

• Prise de recul

• Adaptabilité

• Assertivité

• Aider dans la vision

• Augmenter l’efficacité

• Fiabiliser/auditer

• Qualité, Environnement

• Prépa. Certifications

• Lean, digitalisation

• Management Visuel

• ERP (audits, fitting)

• Audits Fournisseurs

• Agilité managériale

• Gestion d’équipe

• Qualité

• Environnement

• Sécurité

• Lean manufacturing

• Anglais professionnel

Que fait QLean Consulting & Coaching ?

Coaching FormationConseil
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Coaching de dirigeants, de managers, d’instances de gouvernance
(COMEX / CODIR), d’équipes opérationnelles ou administratives.

Objectifs

Processus d’accompagnement qui favorise la prise de conscience par
une personne (ou une équipe) de ses modes de fonctionnement, afin
de dépasser la situation dans laquelle elle se trouve et d’atteindre ses
objectifs professionnels et/ou personnels.

• Prendre du recul par rapport à une situation

• Surmonter un problème

• S’adapter au changement

• Développer de nouvelles pratiques (manière d’être et de faire)

• Comprendre les situations présentes pour mieux vivre le futur

Coaching individuel et d’équipes
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GESTION DE PROJETS COMPLEXES - MODERNISATION ET USINE 4.0

❑ Augmentation de la productivité des équipes et process.

❑ Modernisation et mise en place de Systèmes de management 
d’entreprise – préparation aux certifications

❑ Optimisation des flux usine et des communications transversales

❑ Management de projets exigeants relatifs à des produits 
d’excellence (Packaging, Alimentaire, Médical, Aviation, Militaire, 
Automobile…), pluri-compétence technique (process, 
développement technique) et Qualité / environnement / énergie.

❑ Rédaction de cahier des charges du besoin client (projets 
techniques, Usine 4.0,  installations d’ERP…)

❑ Préparation, mise en place et gestion de systèmes qualité et 
organisationnels ISO9001, ISO14001, ISO50001, PART21G (aviation 
civile), certifications UL

❑ Conseil en rédaction de dossiers ICPE

Conseil & Formation  – Gestion du changement
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❑ Travail d’équipe

❑ Décisions basées sur des faits concrets

❑ Suivi de projet avec planning clair et visualisation des dérives

❑ Management participatif transversal

« Echanger en toute transparence, décider et avancer ensemble. »

Philosophie de travail
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Interventions courantes Interventions possibles (durée ≥ 1 semaine)

Zones d’intervention

Zones d’intervention
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Ils font confiance à Q&Lean Consulting & Coaching
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Echangeons ensemble sur vos projets…

Coaching managérial, Amélioration continue, Gestion du changement

Executive Coaching, Continuous Improvement, Change Management

Franck Zaninotto

Mob : +33 627 618 834

Mail : f.zaninotto@qlean-consulting.fr

Site : www.qlean-consulting.fr

mailto:f.zaninotto@qlean-consulting.fr
http://www.qlean-consulting.fr/

