
www.anteagroup.fr

PRESENTATION DE L’ENTREPRISE

Société internationale d’ingénierie et de conseil en environnement, Antea Group rassemble plus de 3200 collaborateurs 
basés dans 90 agences à travers le monde. Nos équipes pluridisciplinaires d’experts interviennent dans les domaines de 
l’environnement, l’eau, l'air, des infrastructures, de la gestion des données environnementales.

Chez Antea Group, nous offrons à nos jeunes recrues un cadre de travail propice à l’épanouissement et à l’évolution. 
Rejoignez-nous pour une première expérience voire plus… ! dans des équipes conviviales et engagées. 
 

Offre de Stage 
Hydrogéologue ‐ protection de la ressource en Eau 

Localisation : Rillieux La Pape–Lyon (69) 
Entreprise : Antea France 

MISSIONS PRINCIPALES

Rattaché(e) au responsable de pôle Eau ou un chef de projets, vous pourrez intervenir sur les thématiques suivantes :
• Ressources en eaux souterraines
• Gestion et protection des eaux souterraines dans un cadre d’adaptation au changement climatique
• l’accompagnement de nos clients dans les démarches réglementaires associées

Les missions porteront sur les phases suivantes :

• Participation aux mesures de terrain:

➢ Acquisition de mesures piézométriques
➢ Prélèvements d’eau
➢ Diagnostics de forages, pompages d'essais, assistance technique pour la réalisation de forages
➢ Enquêtes environnementales

• Participation à la rédaction des rapports :

➢ Synthèse géologique et hydrogéologique
➢ Présentation de résultats sous SIG (QGIS)
➢ Etudes de vulnérabilité
➢ Réalisation d'études de protection des ressources en eau 
➢ Dossiers réglementaires d'impact environnemental 
➢ Suivi de travaux, échanges avec le personnel de chantier, comptes rendus

Vous nous aiderez également à améliorer nos méthodes : optimisation et mise en place d’outils de bancarisation, d’analyse 
et de synthèse des données.

FORMATION / EXPERIENCE 
De formation bac+5 dans le domaine de l’hydrogéologie. 

COMPÉTENCES / QUALITÉS RECHERCHÉES 
Déplacements en région Auvergne Rhône Alpes (Permis B obligatoire). 

Compétences  recherchées  :  Capacité  de  synthèse,  bon  relationnel  (nombreux  contacts  avec  collectivités,  industriels, 
participation à des réunions multi-acteurs…), capacités d’intégration au sein de l’équipe et de l’entreprise. Capacités de 
rédaction, curiosité. Bonne maîtrise de QGIS, suite Office. 

DATE DEBUT DE STAGE SOUHAITÉE 
À partir de début 2024 sur une période de 6 mois. 

CONTACT STAGIAIRES 
marc.boisson@anteagroup.fr 

recrutement@anteagroup.fr 
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