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Meet My Job
- La plateforme de recrutement pour les acteurs à impact positif -
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L ' E N T R E P R I S E
QUI SOMMES-NOUS ?

MEET MY JOB est la 1ère plateforme de recrutement belge
réservée aux acteurs qui ont un impact positif sur notre
planète, environnement et société !

La plateforme met en relation des chercheurs d’emploi
compétents et expérimentés ainsi que étudiants et jeunes
diplômés en quête de sens, avec des entreprises et associations
qui représentent leurs valeurs. Elle aide également ces acteurs
à impacts positifs à développer une marque employeur durable
dans le temps et les préserve de la tâche chronophage du 1er
screening des candidatures.

Entre jobboard et agence de recrutement, Meet My Job n’est
pas seulement une plateforme de recrutement, c’est aussi une
communauté d’acteurs et de talents qui se réunissent pour
construire le monde de demain, en œuvrant dans des domaines
à valeurs ajoutées positives tout en cultivant des valeurs chères
pour notre futur.
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POURQUOI MEET MY JOB ?

Trouver un stage ou un emploi au sein d’une entreprise ou association qui a
un impact positif sur notre planète, environnement ou société rime souvent
avec mission impossible… 

De nombreux talents ne parviennent pas toujours à trouver un job ou un
stage qui soit à la hauteur de leurs attentes et qui correspond à leurs
aspirations les plus profondes : il est difficile à l’heure actuelle d’identifier les
acteurs qui ont un impact positif sur notre planète ou société et l’absence de
visibilité et de clarté n’arrange pas les choses.

 

L ' E N T R E P R I S E
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Afin de permettre aux entreprises et talents de plus facilement s’identifier dans
un but professionnel, nous avons conçu Meet My Job. 

 À travers notre plateforme, nous facilitons l’identification des acteurs à impact
positif qui recrutent, nous permettons aux entreprises de recruter des talents
qui partagent leur ADN et les soutenons dans leurs tâches chronophages liées
au processus de recrutement. 
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Afin d'accomplir sa mission, Meet My Job
peut compter sur des partenaires
académiques et institutionnels de qualité,
sans qui rien ne serait possible. 

L ' E N T R E P R I S E
NOS PARTENAIRES

No
s p

art
ena

ires
acadé

miques !

. . .ains
i qu

e 40
au

tr
es

  !
 

1

4

. . .et plus encor
e !  



N O S  S E R V I C E S  2
6



Une plateforme de recrutement réservée
aux acteurs à impact positif

 
Une offre unique sur le marché du

recrutement
 

Un abonnement annuel 
 

Une offre accessible pour toutes les
tailles de structures (dès 1 employé)

Lien du website: www.meet-my-job.com

N O S  S E R V I C E S  
UNE PLATEFORME AUX SERVICES UNIQUES2

http://www.meet-my-job.com/


Dans un premier temps, Meet My Job rend visite aux entreprises &
associations partenaires afin de les rencontrer et de récolter des
informations sur elles.

Cet échange est l'occasion de mieux se connaître et d'effectuer un
shooting photo qui servira à constituer leur page profil et de booster leur
marque employeur.

N O S  S E R V I C E S  

Suite à la visite dans les locaux, l'équipe de Meet My Job s'occupe de créer la page
profil qui permettra aux talents d'identifier plus facilement certains points
essentiels dans leurs recherches de stage et d'emploi : les valeurs, le dress code,
la parité, les équipes, les bureaux, l'impact sur la planète et/ou la société...

En plus de découvrir les entreprises & associations à impact positif, cette page
permet aux talents de découvrir et postuler aux dernières offres d'emploi :
Faire matcher talents et acteurs qui partagent valeurs et culture d'entreprise
n'a jamais été aussi simple !

UN BOOST DE LA MARQUE EMPLOYEUR 
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Photographie prise lors d'un shooting chez un partenaire



Présents sur les différentes plateformes des écoles et universités
partenaires, les étudiants ont un accès direct aux nombreuses offres
des entreprises et associations sur Meet My Job.
 
En plus d'une communauté de +/- 20 000 visiteurs mensuels, 
Meet My Job collabore avec des associations d'insertion
professionnelle et missions locales. 

Depuis son lancement, Meet My Job a pu se constituer un solide
réseau composé de plus de 50 universités partenaires & écoles
privées francophones et néerlandophones telles que l'ULB, HELMo,
l'Université de Namur, l'ICHEC, l'IHECS, la Solvay BS, la VUB, l'Odisee
ou l'Erasmus Hogeschool Brussel...

Meet My Job est en constante relation avec les étudiants et anciens
diplômés de ces grandes écoles et universités !

N O S  S E R V I C E S  
UN FLUX DE TALENTS
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Meet My Job accompagne ses entreprises et associations 
partenaires dans toutes ces tâches.

En effet, nous nous occupons du premier screening des candidatures.

Et oui, seulement les candidatures pertinentes sont envoyées aux
entreprises et associations. 

Le traitement des candidatures est une procédure extrêmement
chronophage pour la plupart des entreprises : la lecture de tous les
CVs et lettres de motivation, les retours aux candidats, le premier
entretien voire le deuxième pour être sûr de son choix de
recrutement...

Toutes ces tâches nécessaires prennent un temps précieux, qu'il serait
plus utile d'allouer autrement.

N O S  S E R V I C E S  
SCREENING DES CANDIDATURES
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Libre utilisation des contenus
visuels pendant toute la durée 

du contrat

N O S  S E R V I C E S  

Screening et envoi de
candidatures qualifiées

Publication illimitée d'offres
pendant les 12 mois

Visite dans leurs locaux 
et shooting photo

 

EN RÉSUMÉ2

Publication sur nos
réseaux sociaux

Création de votre
profil personnalisé
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N O S  S E R V I C E S  
TÉMOIGNAGES BTOB/BTOC

1 2

2
NOS CLIENTS NOUS DISENT MERCI !

«Nous sommes extrêmement satisfaits du service de MEET MY JOB,
je ne peux que les recommander ! 
Ils font un très bon «premier filtre» et nous ne recevons que des
candidatures intéressées et qui savent vraiment pour quelle
position elles postulent (gros gain de temps).»

Jérémie – CEO de Freddy Met Curry

 «Un grand merci pour votre temps accordé et vos précieux conseils. 
Sans vous je n'aurais pu décrocher cette opportunité !»
 
Léa - talent en quête d'une opportunité à impact



N O S  A C T I O N S  E T  N O S
V A L E U R S3
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La plupart des entreprises & associations présentes sur la plateforme sont des
entreprises installées  en Belgique Francophone :

il s’agit d’acteurs qui oeuvrent dans des secteurs stratégiques et qui participent à
façonner de nouveaux paradigmes et modes de consommation.

 
Par exemple, certains des partenaires s'attèlent à développer une alimentation

plus saine et durable en proposant des produits à faible empreinte écologique,
d’autres travaillent à la réduction des déchets plastiques nocifs à la planète 

ou à la démocratisation des énergies renouvelables.

Pour garantir une qualité de service et être en accord avec les valeurs
qu’elle veut transmettre, Meet My Job sélectionne les entreprises et
associations qui sont référencées sur la plateforme.

Les partenaires sont sélectionnés en fonction des 17 objectifs du
développement durable de l’ONU et Meet My Job collabore
uniquement avec des entreprises et associations qui mettent en place
des actions pour apporter un impact positif sur notre société et/ou
notre planète.                   

N O S  A C T I O N S  E T  N O S  V A L E U R S
AVEC QUI COLLABORONS-NOUS ?3



Chez Meet My Job, nous pensons qu’il est important de favoriser l’embauche
des personnes sans activité ou en période de chômage de longue durée pour
leur permettre de sortir d'un cercle vicieux, mêlant incertitude, isolement et
déclassement et plus gravement, précarité économique et sociale. 

Nous pensons qu’il est nécessaire de croiser les savoirs et de mettre en
dialogue des groupes de personnes en situation de pauvreté avec des groupes
de professionnels et d’acteurs associatifs.
        

C'est pourquoi nous collaborons avec certaines associations d’aide à
l’insertion professionnelle comme par exemple MentorYou : un programme

d’accompagnement personnalisé mettant en relation des chercheurs d’emploi
et des personnes actives professionnellement qui fournissent leur expertise

et leurs connaissances du marché du travail au 
service de l’insertion professionnelle.

N O S  A C T I O N S  E T  N O S  V A L E U R S
NOTRE COMBAT POUR L'INSERTION PROFESSIONNELLE3

15



Meet My Job souhaite mettre en place un processus de recrutement qui apporte
le plus d’impact possible : la simple recherche d’emploi ou de stage,
chronophage et parfois démoralisante, doit devenir plus simple, intuitive et
surtout contribuer à apporter une véritable plus-value pour les candidats.

C’est pourquoi nous avons mis en place le principe suivant : pour chaque visite
sur Meet My Job, nous nous engageons à reverser 1 centime d'euros à une
association qui œuvre en faveur de l'éducation et de l’insertion 
socio-professionnelles des personnes les plus fragiles. 
        

Cette année, Meet My Job a décidé de s'associer à la Chôm’hier Aid, une association
qui a pour objectif de lutter contre l'exclusion sociale, 

professionnelle et culturelle des personnes et des groupes défavorisés 
ainsi que des primo-arrivants.

N O S  A C T I O N S  E T  N O S  V A L E U R S
L'ASSOCIATION LA CHÔM'HIER AID 3
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L’objet principal de ce partenariat est de pouvoir contribuer à notre échelle au
travail effectué par l'association sur l’insertion socio-professionnelle et le soutien

scolaire en apportant un soutien financier aux activités de l'association, un accès
gratuit à notre plateforme et de la visibilité, ainsi que de donner la possibilité à nos

partenaires référencés de faire des dons à l'association.



 Chaque visiteur unique qui
recherche un 

stage/emploi génère 
1 centime en direction d'une

cagnotte.

N O S  A C T I O N S  E T  N O S  V A L E U R S
MEET MY JOB, LA PLATEFORME DE RECRUTEMENT CIRCULAIRE3
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À la fin du mois, l'argent
récolté par les visiteurs est
reversé à la Chôm'hier AID
pour financer des
programmes en faveur de
l'insertion professionnelle.RÉ IN S ÉRER
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Les individus ayant suivi ces
programmes peuvent postuler
sur notre plateforme et financer à
leur tour l'insertion
professionnelle ! 
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C O N C L U S I O N
Pour un recrutement qui a du sens, 

rejoignez la communauté d’acteurs à impact 
 
 CONTACT

0460.947.632 - hello@meet-my-job.com
 




