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“Ecole de référence dans les métiers de 'informatique et du numérique depuis 1982,
I'lPI forme chaque année plus de 1000 apprenants via des cursus professionnalisants
du niveau Bac au Bac+b.

Le secteur de I'informatique est trés dynamique et continuera a créer des emplois
dans les années a venir. Les professionnels de I'l T restent au cceur des enjeux
de transformation des entreprises.

Quel que soit le parcours que vous choisirez d'entreprendre via nos différents dispositifs,
vous évoluerez dans un environnement connecté au monde de I'entreprise.

Nous vous promettons un accompagnement, une approche individualisée prenant en compte
vos acquis, votre expérience et votre projet professionnel pour vous élever au plus haut niveau
de compétences et vous mener vers la réussite. ”

Sylvie Holic
Directrice d'activités de I'IPl Paris

L'IPI : VOUS ACCOMPAGNER VERS LA REUSSITE

Se former al'lPl, c’est choisir la voie de la professionnalisation, étre acteur de sa formation

et de saréussite, se former pour acquérir de I'expérience, de I'autonomie et de la confiance.
Avec une offre complete de programmes du niveau BAC a BAC+5, nous répondons aux besoins
de tout candidat souhaitant accéder a une formation dans les domaines suivants :
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SYSTEMES, =R

RESEAUX, CLOUD, PILOTAGE
VIRTUALISATION DE PROJETS
IT & AMOA

=

©

CYBERSECURITE DEVELOPPEMENT MANAGEMENT
D’APPLICATIONS DES SYSTEMES
D'INFORMATION

Notre ambition est de former des professionnels de I'IT agiles, dotés de solides compétences
techniques et humaines, permettant de réussir dans un secteur exigeant en perpétuelle
évolution.



NOS FORMATIONS pE BAC A BAC+5

Possibilité d'intégrer nos programmes a tous les niveaux en fonction du niveau de dipléme et/ou de I'expérience
professionnelle du candidat.

TECHNICIEN SUPPORT UTILISATEURS

NIVEAUS | EQ. BAC +2

TECHNICIEN SUPERIEUR EN TECHNOLOGIES NUMERIQUES

NIVEAUG | EQ. BAC +3/+4

ADMINISTRATEUR SYSTEMES RESEAUX
CONCEPTEUR DEVELOPPEUR D’APPLICATIONS

NIVEAU7 | EQ. BAC +5

CHEF DE PROJET AMOA | CHEF DE PROJET INGENIERIE LOGICIELLE | CHEF DE PROJET RESEAUX ET SECURITE
EXPERT EN INGENIERIE SECURITE INFORMATIQUE
CHEF DE PROJET NUMERIQUE RESPONSABLE
IT PROJECT MANAGER

NOS TITRES INSCRITS RNCP RECONNUS PAR L'ETAT*

Niveau 4 : Technicien Support en Numérique - Fiche France compétences n°34396

Niveau 5: Technicien Systémes, Réseaux et Sécurité - Fiche France compétences n°36462

Niveau 6 : Administrateur Systémes, Réseaux et Bases de Données - Fiche France compétences n°35594
Niveau 6 : Concepteur Développeur d’Applications Numériques - Fiche France compétences n°36463
Niveau 7 : Directeur des Projets Informatiques - Fiche France compétences n°36009

*Pour retrouver I'ensemble des informations sur nos titres RNCP : www.francecompetences.fr

NOTRE PEDAGOGIE
RENTREES PERMANENTES

Parce que les entreprises recherchent a tout moment de nouveaux talents, I'lPl a mis en place une ingénierie pédagogique

innovante permettant des démarrages de parcours tout au long de I'année.

INDIVIDUALISATION DES PARCOURS

L'IPl prend en compte les acquis et expérience de chaque apprenant pour construire avec celui-ci un parcours adapte

ason projet professionnel.

ACCOMPAGNEMENT PEDAGOGIQUE TOUT AU LONG DE LA FORMATION

[ Suivi individuel en formation

O Tutorat en entreprise

[IMise en place d'ateliers d'aide a la valorisation des compétences acquises

I Préparation al'examen final

PROFESSIONNALISATION
Acquisition de solides compétences au travers des cours dispensés
par des intervenants issus du monde professionnel qui ont a coeur

de sensibiliser les apprenants & la pratique et aux évolutions de leurs métiers. +DE DE REUSSITE
Notre mission : la réussite de nos apprenants, leur épanouissement, A NOS CERTIFICATIONS EN 2021

et leur insertion durable sur le marché de I'emploi.
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LA MISSION HANDICAP
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La MISSION HANDICAP du Groupe IGS
facilite I'acces aux formations de I'IPI
pour les personnes en situation de
handicap.

COMMENT INTEGRER L'IPI1 ?

[ ETAPE 1| Candidature en ligne
Candidater en ligne sur notre site www.ipi-ecoles.com

[J ETAPE 2 | Tests en ligne
Compléter les tests en ligne

] ETAPE 3| Entretien individuel
Passer un entretien de motivation avec un référent

COMMENT FINANCER MA FORMATION ?

] ENINITIAL programme en continu sous statut étudiant pour une montée
en compétences progressive

] EN ALTERNANCE en contrat d'apprentissage ou de professionnalisation,
pour concilier emploi / études et ainsi gagner de 'expérience
professionnelle

] EN FORMATION CONTINUE pour développer ses compétences, maintenir
son employabilité, se reconvertir ou valider ses acquis par la VAE

NOUS RENCONTRER

I LIPI organise des portes ouvertes
tous les mois. Pour retrouver I'ensemble
des dates, rendez-vous sur
notre site internet via le QR Code.

[J Un campus en plein ceeur de Paris,
au canal St Martin prés de République
(10¢ arrondissement)




NOTRE ACCOMPAGNEMENT
VERS L'EMPLOI

Leservicerelations entreprises vousaccompagne pour votre recherche de stage
ou d'alternance, en vous mettant en relation avec notre réseau de partenaires.

Notre équipe vous fait profiter de son expertise, de ses relations de confiance
avec les recruteurs et d'offres de postes qualifiées.

LES AVANTAGES :

[J Atelier coaching (mise en avant de vos atouts, CV, simulation d’entretiens,
stratégie de recherche...)

[ Présentation de votre candidature a nos partenaires et suivijusqu'alasignature

du contrat

I Envoi régulier d'annonces et d'offres de stages ou d'alternance

[CJRencontre avec les recruteurs lors de nos journées entreprise (Jobdatings)

I Conseils et expertise sur les dispositifs de financement

[JAide au montage administratif des dossiers

NOS ENTREPRISES PARTENAIRES

+1000.:;

DE POSTE EN ALTERNANCE
CHAQUE ANNEE

%
90 © DES APPRENANTS

SONT PLACES PAR NOS SOINS

ACCENTURE - ALLIANZ - ALTRAN IT - AREVA - BNP - BPCE - CAF - CANAL+ - CANON FRANCE - CAPGEMINI -
CGI- CLEAR CHANNEL - CONSORT FRANCE - CPAM - DISNEYLAND PARIS - ECONOCOM - ENGIE - FREE - GENERALI -
GROUPAMA - LA POSTE - L'OREAL - MINISTERE DE LINTERIEUR - MINISTERE DES ARMEES - ORANGE - SECOURS
POPULAIRE - SFR - SNCF - STOKOMANI - ZARA FRANCE...

PERSPECTIVES D’EMPLOIS

TAUX D'INSERTION i SALAIRE ANNUEL

1 - 1 - -
1 TAUX DE REUSSITE 1 1 DEBOUCHES
i ALACERTIFICATION | GLOBALAG6MOIS ; BRUTMOYEN METIERS
AME 1 1 1 1
DIPLOMES 1 I I I - - .
Technicien support utilisateurs, Technicien de
1 o, 1 o, 1 _ 1
NWEN.“'(BAC) - 1 100 /° 1 87 /° 1 20 24 K€ 1 proximité, Technicien support numérique
Technicien Support en Numérique 1 1 1 1
-yl 1 1 1 1
DIPLOMES : : : : Technicien systemes réseaux, Technicien informatique,
NIVEAU'5 (BAC+2) 1 85% 1 T7% 1 22-27 K€ I Technicien systemes réseaux et sécurité, Assistant
Technicien Systemes, Réseaux 1 ° 1 ° 1 1 o .
. i ] 1 1 1 administrateur réseaux
et Sécurité 1 1 1 1
DIPLOMES : : : : Administrateur systemes réseaux, Administrateur
NIVEAU 6 (BAC+3/4) : ° : o : : cloud, Administrateur systémes réseaux et sécurité,
Administrateur Systemes, : 97 /O : 89 /O : 26_38 K€ : Administrateur de bases de données, Administrateur
Réseaux et Bases de Données 1 1 1 1 d'infrastructures
P 1 1 1 1
DIPLOMES 1 1 ] ] . o ns
Concepteur développeur logiciel, Développeur full
NIVEAU 6 (BAC+3/4) ! o ! o ! ! P oppeuriogicie, eveloppeur iut
] 1 95% 1 83% 1 26-39 K€ I stack, Développeur informatique, Développeur mobile,
Concepteur Développeur 1 1 1 1 )
T o 1 1 1 1 Développeur Web, Analyste programmeur
d'Applications Numériques 1 1 1 1
P : : : : Chef de projetsinformatiques, Chef de projets AMOA
DIPLONES H o H o H 1 Sl Responsable développement applicatif, Product
NIVEAU 7 (BAC+5) H 100% H 89% v 30-45KE
1 1 1 1
1 1 1

Directeur des Projets Informatiques -

Owner, Ingénieur DevOps, Ingénieur réseaux sécurité,
Responsable infrastructure




Campus Groupe IGS - Paris

Contact :

Service Admissions
admissions.ipiparis@groupe-igs.fr - 0180 97 35 03

44B quai de Jemmapes - 75010 Paris

métro République
Campus HEP Lyon - René Cassin 2 Campus Groupe IGS - Toulouse
Contact : Contact :
Service Admissions Service Admissions
Tel: 047285711 Tel: 0531087000
ipi-lyon@groupe-igs.fr ipi-toulouse@groupe-igs.fr
7rue Leclair - 69009 Lyon 186 route de Grenade - 31700 Blagnac
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