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Donnez du sens a votre métier

en rejoignant un établissement
qui place I'humain et l'innovation

au coeur de son action.




<Oui sommes-nous ?>

Opérateur public de I'enseignement a distance, le Cned conduit son action autour
d'une double mission d'éducation et de formation. Il porte les valeurs du service public
pour favoriser I'acces a I'éducation et a la formation pour tous.

Il accompagne chaque année plus de 143 000 personnes vers I'accomplissement
de leur projet scolaire, étudiant ou professionnel.

Nos valeurs

Accessibilité
Permettre a tous, quels que soient le lieu ou la situation dans lesquels ils se trouvent,
de recevoir une éducation et de se former.

Réussite
Accompagner les personnes vers I'accomplissement de leur projet (obtention
d'un dipléme, reconversion, retrouver un emploi).
Utilité sociale
Assurer efficacement I'éducation et la formation de tous pour la réussite individuelle
et I'intégration professionnelle.

(Nos implantations)

Le Cned, c'est une direction générale
et six unités de production réparties sur huit sites en France.
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Quels talents rejoignent le Cned ?

Des parcours variés

Que vous soyez jeune diplémé, professionnel expérimenté, en reconversion
ou en recherche d'une nouvelle mission : le Cned recrute des personnes
venues d'horizons divers, avec ou sans expérience dans le secteur public.

Une grande diversité de métiers

Il existe une grande variété

de métiers au Cned, dans

un environnement stimulant
et collaboratif.

Fonctions support :
administratif, ressources
humaines, logistique, juridique,
contréleur de gestion, santé

et social.

Informatique :

responsable, administrateur,
chef de projet, concepteur
développeur, technicien.
Comptable et financier :
responsable, chargé de gestion,
gestionnaire.

(Quelques chiffres )

Source :
1000 agents
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1100 enseignants en poste

+de 2000 intervenants adapte et enréemploi 143 300 formations
et experts pédagogiques dispensées

Conception et production

de formation :

ingénieur pédagogique, édition
et numérique, audiovisuel.
Accompagnement :
accompagnement pédagogique,
accompagnement administratif
et de formation.

Fonctions soutien : commercial,
marketing, relations clients.

Des formats de poste

pour tous les profils

Nous proposons différents
types de contrats : CDI, CDD,
projets, saisonniers,
apprentissages et stages.

200 formations

proposées

Travailler au Cned, c’est aussi...
Un environnement professionnel structuré, appuyé par des équipes expérimentées

+ Jusqu'a 3 jours de télétravail par semaine selon les postes

+ Jusqu'a 57 jours de congés par an (congés + RTT)

+ Un bon équilibre entre vie professionnelle et personnelle

« Des avantages liés au secteur public (prestations sociales et culturelles, aides

al'installation, etc.)



