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800 MEMBRES
Directeur Cybersécurité, DSSI, RSSI, CISO, FSSI, RSI, Responsable de SOC/CERT, DSI

TOUS SECTEURS D'ACTIVITES GRANDES ENTREPRISES, ADMINISTRATIONS ET ENTREPRISES DE TAILLE INTERMEDIAIRE

Nous contacter S I N
contact@cesin.fr




UNE VISION DU METIER Jill MIEUX COMPRENDRE LES ENJEUX
ETLES BONNES PRATIQUES, ET ELABORER DES MESSAGES CLES

L= Un Club au service de ses membres, managers de la cybersécurité a travers
une adhésion individuelle

= Une coopeération pour construire une réponse plus efficace aux attaques

AT TTTEZTTTIE PAR RAPPORT A DES ENJEUX

COMMERCIAUX ET INDUSTRIELS, UNE LIBERTE DANS LES CONVICTIONS

ETLES PRISES DE PAROLE

L= Une confidentialité des échanges, en mode Chatham House

L Une co-construction des bonnes pratiques. Des évaluations et benchmarks

TGN TALT DES EXPERIENCES ET DES
EXPERTISES ENTRE PROFESSIONNELS

L= Une analyse commune des risques pour 'élaboration de stratégies de défense

> Une professionnalisation autour de modeles d'organisation et de compétences

il CONFERENCES |

4l GROUPES DE TRAVAIL
il ATELIERS

il ENQUETES

4l FILS DE DISCUSSION

il LIVRABLES

il PARTAGE D'INFORMATION
il RESEAU SOCIAL

il FORMATION

il BOURSE D'EMPLOL

il PARTENARIATS

&l ECHANGES AVEC LES POUVOIRS PUBLICS|



; ERU”PES [IE TRA\’AI Réunions pléniéres des membres pour dunetworking
et des retours d'expérience sur les sujets du moment
\
EUNERES Evénement annuel pour prendre du recul sur les
challenges de l'annee
r Réunions des membres en sous-groupes organises

g EUU_EEES pour approfondir les grands domaines de la

cybersecurité

g MENT[]RAT Coaching, one-to-one et transmission des savoirs

Travaux menés par des petits groupes de membres,
; lABS pour elaborer des réeponses a des problematiques
ciblees

Vue a 360" d'une thematique technique ou

g PARUI_ES [I’EXPERTS methodologique par un expert reconnu du domaine

concerne
T ATELIERS CONNECTES £ s e oo St
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NOS SPONSORS PREMIERS

N
GDvens Qlmond = %Cybelf—\nge! digital security

‘SECURITY FOR THE DIGITAL AGE CROWDSTRIKE

E E FZ:ATINET i-TRACING & IDECS|

Orange al0alto : p—
Cyberdefegnse mea proofpoint. @ Qualys. ®SailPoint

(fh) sentinelone N\ varonis
SPONSOR STARTUP

@ Trust HR

& i
Q Club des Experts de la Securite y II'I

de lInformation et du Numerique www.cesinfr @CESIN_France @CESIN



