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L'ensemble des équipes qui animent la vie du centre de
formation au
guotidien vous souhaitent
la bienvenue sur le Campus Erudis Formation !

Dans ce livret vous allez découvrir I'ensemble des formations
enseignées au sein de nos trois departements.

Prenez contact avec nous si vous souhaitez plus d’informations.

Hervé Belmontet
Directeur Genéral
du groupe ERUDIS FORMATION




PRESENTATION DU CAMPUS

ERUDIS FORMATION, votre centre de formation et CFA situé a Avignon, mais egalement a Aix-en-
Provence et a Nice / Sophia Antipolis, ssengage a vous accompagner dans la réalisation de votre
projet d'études en vous offrant les meilleures conditions pour optimiser votre insertion professionnelle.
Nous proposons des formations au sein de trois departements :

Le département tertiaire : des formations allant du niveau Bac a Bac +5, dans des domaines reliés

au commerce, a la vente et au marketing, a la communication, mais aussi a la comptabilité et a
la gestion, a 'administration, au métier d’assistant juridique, et a la préparation de concours de la
sécurité publique.

Le département de la beauté : des formations en coiffure et esthétique allant du CAP au Bac+3, en
alternance ou en initial.

Le département de la santé : des préparations a l'entrée aux écoles parameéedicales et du sanitaire et
social en 8 mois scolaires de septembre a mai chague année, ainsi gue des formations diplomantes
allant du niveau Bac au Bac+3. Nous vous preparons aux eépreuves de selection pour les ecoles
d'educateur spécialisé, infirmier, orthophoniste, psychomotricien, audioprothésiste, etc. Nous
proposons également des formations telles que Secrétaire Médical, Auxiliaire de Service Vétérinaire,
BTS Diététique, Bachelor Chargé de Gestion et Management en Structure Animaliere.

Nous sommes détenteurs de la certification Qualiopi depuis le 28 décembre 2020, au titre des
catégories d'actions de formation et d'actions de formation par apprentissage.

Notre équipe est a votre disposition pour répondre a toutes vos questions et vous accompagner
dans votre projet de formation, que ce soit en alternance ou en initial, du niveau Bac a Bac+5.

ERUDIS TERTIAIRE

Des formations allant du
Niveau 4 /\Bac au Niveau 7 /
Bac+5, en formule initiale ou en
apprentissage dans les metiers
du tertiaire.

ERUDIS BEAUTE

Des formations allant du Niveau
3 / CAP au Niveau 6 / Bac
+3 en formule . initiale ou en
apprentissage en coiffure et en
esthétique.

ERUDIS SANTE

Des formations allant du Niveau
4 / BAC au Niveau 6 / Bac +
3 ainsi que des formations
préparatoires a l'entrée aux
Instituts de formation et aux
paramedicaux
Initiale ou en

concours
en formule
apprentissage.






CERTIFICATION PROFESSIONNELLE
Assistant TPE/PME d’Administration et de communication
commercilales

Formation dispensée a : Avignon, Aix-en-Provence, Nice / Sophia Antipolis
Certification professionnelle en cours de renouvellement

assistant PME/TPE d’Administration et de Communication
Commerciales a pour objectif d’assurer des activités polyvalentes
dans des PME et TPE. Son rOle doit faciliter les @échanges entre les
commerciaux, la direction et les clients. || a en charge le suivi
guotidien et courant de la gestion commerciale, le traitement de
'information générale et la mise en ceuvre de la communication
globale interne et externe a partir de logiciels adéqguats.

Débouchés : Assistant commercial, Assistant spécialisé en
Niveau 4 / BAC service communication.

CERTIFICATION PROFESSIONNELLE
Assistant de Comptabilité et d’Administration en PME/TPE

Formation dispensée a : Avignon

Certification professionnelle enregistrée au RNCP

’assistant de comptabillité et d’administration en PME/TPE travallle
pour les gestionnaires et les responsables de I’entreprise auxguels
Il fournit tableaux de bord, outils et analyses qui éclaireront |la
reflexion stratégique et le management. Au quotidien, il assure le
suivi de la comptabillite de I’entreprise : tenue a jour des ecritures
comptables, des salaires et de la paie, suivi de |la trésorerie et des
stocks, preparation des travaux d’inventaire. Il assure également
lestachesde secrétariatadministratif : suividu courrier, transmission
des informations, communication interne et externe, selon la taille
de |la societe.

Débouchés : Assistant comptable, Comptable, Aide comptable.

Niveau 4 / BAC




PREPARATION AUX CONCOURS DE LA SECURITE PUBLIQUE
Sous-officier de gendarmerie

Formation dispensée a : Aix-en-Provence

GENDARMERIE

Niveau 4 / BAC

Le gendarme est un homme de terrain au service des citoyens.
Opeéerationnel, il assure |la protection des personnes et des biens, a
a campagne ou a la ville, de jour comme de nuit.

| fait respecter I'ordre public

| est généralement en uniforme et porte une arme.

_e sous-officier est un militaire professionnel de la securité. Au service
du public, il sert dans des unités variees, sur le territoire national
comme a I’étranger.

Ses affectations possibles :

e Unite territoriale : gendarmerie territoriale (boutons et galons blancs)

e Unité et maintien de 'ordre : gendarmerie mobile (boutons et galons or)
e Unité d’intervention : GIGN, PSIG, PSPG

e Unité de police de la route

e Unité de police judiciaire

e Unité specialisée . maitre-chien, gendarme de montagne, enquéteur
subaquatique, gendarme maritime, gendarme de ’air ou des transports
aeriens, gendarme de la sécurité des armements nucléaires, etc...

Ecole de sous-officier de gendarmerie

PREPARATION AUX CONCOURS DE LA SECURITE PUBLIQUE

Douanes

Formation dispensée a : Aix-en-Provence

Niveau 4 / BAC

Ce Concours permet de devenir fonctionnaire du Ministere de
’Action et des Comptes Publics en passant sans limite d’age le
concours de categorie B. Ce concours permet d’accéder a une
grande variété de métiers.

Le contrOleur peut sélectionner la branche « controle des opérations
commerciales et d’admistration » au sein de la direction des
douanes, qui permet d’acceder aux corps suivants :

e Vérificateur des marchandises, charge du contrble et de 'application des
droits et taxes, ainsi que des formalités douanieres auxquelles sont soumises
les marchandises importees et exportées

e Enquéteur ausein d’une équipe, en charge du contrble et de la verification,
en entreprise et sur documents, des opérations effectuées par les societes,
etc..

e Rédacteur spécialise a la Direction Générale ou dans des directions
territoriales des douanes.

Ecole des Douanes




PREPARATION AUX CONCOURS DE LA SECURITE PUBLIQUE
Police Nationale

Formation dispensée a : Aix-en-Provence

Le Gardien de la Paix peut exercer de nombreux metiers au sein de
la Police Nationale : métier de la sécurité publigue, des compagnies
republicaines de sécurité (CRS), de la police aux frontieres, de la police
judiciaire, du renseignement (DGSI),etc.

C’est le premier grade du corps d’encadrement et d’application de la
Police Nationale.

Les missions du Gardien de |la Paix de |la Police Nationale sont de :
e Assurer la securité des personnes et des biens

e Lutter contre la délinquance

e Assurer la sécurité routiere

e Maintenir I’ordre public

e \Venir en ailde aux victimes

Ecole de la Police Nationale

Niveau 4 / BAC

TITRE PROFESSIONNEL
Assistant Juridique

Formation dispensée a : Aix-en-Provence, Nice / Sophia Antipolis
Titre professionnel enregistré au RNCP

Le métier d’assistant juridique se compose de missions administratives
d’assistanat traditionnel auxqguelles s’ajoutent des missions tres
spéecifiques nécessitant des compétences et connaissances juridigues.
Colonne vertébrale de I'endroit ou il exerce, 'assistant juridigue va
faciliter le fonctionnement de sa structure tant sur le plan de la gestion
administrative que de |la gestion des dossiers juridigues. Ses taches sont
donc polyvalentes. Elles se composent d’'une partie liee a la gestion
administrative de la structure, comme par exemple I'accuell physique et
teléphonique avec communication d’un premier niveau d’information,
la gestion du courrier des agendas, 'organisation des déplacements,
la gestion de dossiers et du classement, la facturation et la saisie des
ecritures comptables. En plus de ces missions, I'assistante juridique a
en charge de preparer les dossiers du cabinet, d’effectuer une vellle
documentaire des textes de loi, et de réediger les documents comme
les assighations, les notes de synthese, et les comptes rendus de dossier.
Suivant le type de societe ou il exerce, I'assistant peut étre plus spécialisé
dans un domaine comme le droit des sociétés, le droit du travall, etc.

Assistant juridique

Niveau 5 / BAC+2




TITRE PROFESSIONNEL
Gestionnaire de paie

Formation dispensée a : Avignon

Titre professionnel enregistree au RNCP

Rattacheé au Responsable du Personnel ou au Responsable
Administratif et Financier, le Gestionnaire de Paie assure
le traitement juridigue des informations sociales ainsi que
le traitement de |la paie. Il se charge de I'ensemble des
déclarations sociales obligatoires relatives a la paie du
personnel. Il assure les relations avec le personnel dans
les activités de gestion administrative (absences, conges,
recrutement, etc.), ainsi qu’avec les partenaires internes et
externes. Il établit les tableaux de bord de gestion et de suivi
des salaires.

Débouchés : Cet emploi s’exerce dans le secteur privé
Niveau 5 / BAC+2 (entreprises, association...) et dans le secteur public
(administration de I’Etat, collectivités territoriales...) dans des
structures de toutes taillles.

BTS
Management Commercial Opérationnel

Formation dispensée a : Avignhon, Aix-en-Provence, Nice / Sophia Antipolis

Diplome du Ministere de ’Enseighement Supérieur et de la Recherche

T

Le titulaire du BTS Management Commercial Opérationnel
(MCO) a pour perspective de prendre la responsabilité
opérationnelle de tout ou partie d’une unité commerciale.
Le titulaire du BTS MCO prend en charge la relation client
dans sa globalité ainsi que 'animation et la dynamisation
de l'offre. Il assure eégalement la gestion opérationnelle
de l'unité commerciale ainsi que le management de son
equipe commerciale. Cette polyvalence s’inscrit dans un
contexte d’activités commerciales digitalisées visant a mettre
en ceuvre la politigue commerciale du réseau et/ou 'unite
commerciale.

Débouchés . Vendeur, Chef de rayon, Directeur adjoint de
Niveau 5 / BAC+2 magasin, Animateur des ventes, Chargé de clientele, Conselller
commercial, Responsable d’agence, Chef de caisse.




BTS
Comptabilité et Gestion

Formation dispensée a : Avignon

Diplome du Ministere de ’Enseignement Supérieur et de la Recherche

La mission du titulaire du BTS Comptabilité et Gestion consiste
a prendre en charge les activités comptables et de gestion de
’organisation a laquelle il appartient, ou pour le compte de
laquelle il agit au titre d’un prestataire extérieur.

Ces activités répondent a la fois a la nécessité de respecter des
obligations auxguelles les organisations sont soumises et a leur
besoind’efficience.Ellesparticipentdirectementouindirectement
a la production de valeur.

Débouchés : Assistant comptable, Comptable, Collaborateur,
Niveau 5 / BAC+2 Gestionnaire comptable, Comptable client, Comptable
fournisseur, Gestionnaire de paie, Assistant contrOleur de gestion
financiere et comptable.

BTS
Gestion de la PME

Formation dispensée a . Avighon, Aix-en-Provence, Nice / Sophia Antipolis

Dipldme du Ministere de ’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Le titulaire du BTS GPME est le collaborateur direct du chef d’une '
petite ou moyenne entreprise. Il se caractérise par une forte
polyvalence a dominante administrative, avec des activites
de soutien au chef d’entreprise et des activités de support au
fonctionnement de I’entreprise. || a un role d’interface, y compris
dans un contexte international.

Débouchés : Assistant de Direction, Assistant de Gestion PME/
PME, Assistant de Manager, Assistant commercial, Secrétaire
bureautique, Secrétaire de direction, Assistant administration du
personnel.

Niveau 5 / BAC+2




BTS
Gestion des Transports et Logistique Associée

Formation dispensée a : Avighon

Diplome du Ministere de ’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Le Technicien Supérieuren Gestion desTransports et Logistique
Associée acquiert une culture et une connaissance globale
des flux nationaux et internationaux des marchandises, du
contexte de mondialisation des échanges actuels ainsi que
des contraintes liées a ces métiers en contact direct avec
la clientele. Il est apte a coordonner les opérations avec les
différents services de I'entreprise, a fideliser et développer son
portefeuille clients et a encadrer des équipes de techniciens.
I est capable de préparer les opérations de transport et
de logistique en amont, mener des négociations avec ses
partenaires, suivre le flux de marchandises et de services a
I’étranger et d’établir un cahier des charges en fonction des
besoins de ses clients.

Débouchés : Adjoint au responsable d'exploitation, Adjoint
au responsable d'entrepot, Déclarant de douane, Affréteur,
Technicien logistigue, Consignataire de navire, Agent de transit.

Niveau 5 / BAC+2

BTS
Communication

Formation dispensée a . Avignon, Aix-en-Provence

Diplome du Ministere de ’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Le titulaire du BTS Communication exerce son activité dans
différents types d’organisation tels que les annonceurs
(entreprises Industrielles, de services, administrations,
collectivites territoriales, associations...), les regies et medias
et enfin les agences de communication. Il concoit et met
en ceuvre des opérations de communication, qui peuvent
revétir une forme publicitaire, événementielle, relationnelle,
dansle cadre de campagnes commerciales, institutionnelles,
sociales ou publiques.

Débouchés : Assistant a la direction de la communication,
Niveau 5 / BAC+2 Chargéde communication, Assistantcommercialoutechnique,
Attaché de presse, Acheteur d'espaces publicitaires.




BTS
Négociation et Digitalisation de la Relation Client

Formation dispensée a : Avighon, Aix-en-Provence, Nice / Sophia Antipolis

Diplome du Ministere de ’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Le titulaire du BTS « Neégociation et Digitalisation de la Relation
Client » (NDRC) est un commercial généraliste qui met en ceuvre —
une stratégie commerciale et marketing afin de nouer une
relation de proximité avec le client. Il gere de multiples points de
contacts dans le cadre d’une stratégie omnicanale. |l possede
une solide culture numérigue. Il accompagne le client tout au
long du processus commercial et intervient avant, pendant
et apres 'achat. En lien direct avec le client, le titulaire du BTS
NDRC est un vecteur de communication interne et externe. |
intervient également dans la chaine de valeurs de ses clients
pour favoriser leur développement. Il porte les valeurs et la
culture de Porganisation pour son propre compte ou celui d’un
commanditaire. Il est capable de s’adapter aux exigences de son
activite et realise ses missions dans le respect des regles éthiques
et deontologigues. Dans une constante relation client, il assure les
fonctions de prospection de clientele, de négociation-vente et
d’animation de réseaux. Il maitrise la relation client omnicanale.

Débouchés : Vendeur, Commercial, Négociateur, Chargé de
Niveau 5 / BAC+2 clientele, Agent commercial, Teléconselller.

BTS
Tourisme

Formation dispensee a : Nice / Sophia Antipolis

Diplome du Ministere de ’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Le titulaire du BTS Tourisme pourra exercer une variete de taches
et de missions regroupant plusieurs compétences professionnelles
(communication, ingenierie touristique, relation clients). || pourra
travalller pour un grand nombre d’entreprises représentatives du
secteur, parmilesquelles les entreprises de tourisme, les organismes
de tourisme territoriaux liés a des institutions locales, nationales,
voire internationales, les entreprises de transport de personnes ou
les entreprises d’hébergement pour ne citer que les plus classiques.

Débouchés . Accompagnateur de voyages. Agent d'escale.
Niveau 5 / BAC+2 Animateur de tourisme. Conselller en séjour. Conseliller en voyages.
HOte d'accuell.




BTS
Management Opérationnel de la Sécurité

Formation dispensée a : Aix-en-Provence

Diplome du Ministere de ’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Dipldbme d’Etat de niveau Bac+2, le BTS MOS est une
formation qui prépare aux emplois d’encadrement d’agents
de securité dans une entreprise de sécurité et de sureté, ou
dans le service interne de sécurité d’une entreprise privee,
d’une administration publique ou d’une association.

Débouchés : Concours de sous-officier de la gendarmerie, Chef
Niveau 5 / BAC+2 de secteur, chef de site, chef de site nucléaire, chef d’équipe en
telésurveillance ou en vidéo-protection, assistant d’exploitation,
responsable d’exploitation, chargé d’affaires/charge de clientele,
coordinateur de sites, superviseur (aéroportuaire), controleur de sites

BTS
Professions Immobilieres

Formation dispensée a : Avignhon, Aix-en-Provence, Nice / Sophia Antipolis
Diplome du Ministere de ’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Lactivite immobiliere s’exerce dans des domaines tels que la
construction et I’habitat, la commercialisation, la location, la
gestion individuelle et collective de biens neufs ou anciens. Ces
activités relevent du secteur privé ou public dont 'immobilier
social. Certaines activités et fonctions nécessitent la possession
de la carte professionnelle. Le BTS rend éligible son titulaire a
la délivrance de ces cartes.

Débouchés : Administrateur de biens, Gestionnaire immobillier,
Niveau 5 / BAC+2 Négociateur immobilier, Conseiller en immobillier.




BACHELOR
Chef de Projet E-Business - En 1 an

Formation dispensée a . Avignon, Aix-en-Provence

Certification professionnelle enregistréee au RNCP

Le métier de Chef de projet E-Business s’exerce dans des
entreprises de tailles et de statuts variés (grandes entreprises,
PME, secteur public, secteur associatif, secteur prive...). Le coeur
du métier est celui de la publicité et de la communication sur
iInternet, de la promotion d’une marque, de la fidélisation des
clients. Les activités liees a la vente et au marketing y sont tres
presentes.

Dans cet ensemble de situations, on trouve des appellations
varieées a ce méetier telles que : chef de projet web, charge de
clientele web, rédacteur web, Community manager, charge
de comptes AdWords, Modérateur réseaux sociaux...

Débouchés : Chef de projet digital, Chargé de projet webmarketing,
Niveau 6 / BAC+3 Chef de projet multimédia, Community manager, Social média
manager, Responsable communication digitale, Chef de projet
e-business, Chef de projet e-marketing, Manager digital marketing,
etc.

BACHELOR
Chargé de Développement des Ressources Humaines - En 1 an

Formation dispensée a : Avignon

Certification professionnelle enregistrée au RNCP

Ce professionnel des ressources humaines a pour mission
de recruter et de fidéliser des nouveaux talents, d’offrir aux
collaborateurs un environnement de travail stimulant, de fedérer
des equipes autour de valeurs partagees, de velller a I’évolution
des carrieres en tenant compte des demandes individuelles.
Le chargé du developpement des RH doit ainsi optimiser la
gestion administrative des collaborateurs dans un contexte de
transformation digitale accélérée, mais aussi mener des projets
d’équipe en mode collaboratif/agile, mener une veille continue,
iIntegrer I'innovation technologique a I'ensemble des processus
RH.

Débouchés : Charge de recrutement, Conseiller en insertion
Niveau 6 / BAC+3 professionnelle, Chargé de relations entreprises, Charge des RH,
Charge de clientele, Commercial sedentaire en formation.




BACHELOR
Responsable Marketing Opeéerationnel - En 1 an

Formation dispensée a : Avignhon, Aix-en-Provence

Certification professionnelle enregistrée au RNCP

Le Responsable Marketing Opérationnel a pour mission
d’étudier le marché et |la concurrence afin d’évaluer les
performances d’'une entreprise, pour ensuite €elaborer et
mettre en place les stratégies marketing et commerciales les
plus adaptees.

A I'écoute de I'évolution du marché et des informations
collectées sur le terrain, le responsable marketing réalise des
analyses marketing pointues. Il gere les budgets, en tenant
compte des contraintes financieres, techniques et juridiques
préesentes dans le cahier des charges.

Il analyse les ventes et donne les objectifs commerciaux et
strategigues aux chefs de produit ; Il est également en charge
de la collaboration avec les difféerents acteurs de la strategie
opérationnelle et négocie les contrats avec les prestataires.

Débouchés : Responsable projets marketing, Responsable
Niveau 6 / BAC+3 des études marketing, Chargé d’études marketing, Ingénieur
d’affaires, Chef de marché, Chef de produit, Chef de marque,
Ingénieur marketing, Consultant marketing, etc.

BACHELOR
Responsable du Développement Commercial - En 1 an

Formation dispensée a : Avignon
Certification professionnelle enregistrée au RNCP

Le responsable du développement commercial participe
a la définition de la politique commerciale de I'entreprise,
e A , afin de 'adapter a la stratégie globale, en définissant les
D | objectifs, en déterminant les axes prioritaires commerciales,
=] | et en assurant le management de I’éguipe commerciale,
dans le contexte de la digitalisation croissante de la force
- - o | BT de vente.
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Débouchés : Responsable des ventes / responsable commercial,
Niveau 6 / BAC+3 Responsable de développement, Responsable grands comptes,
Responsable partenariat, chargé(e) d’affaires




BACHELOR
Chargé de Gestion et de Management - En 1 an

Formation dispensée a . Avignon, Aix-en-Provence

Certification professionnelle enregistrée au RNCP

Le titulaire de la certification professionnelle charge de gestion
et management tient un role déterminant dans une entreprise. |l
doit ainsi planifier et diriger ’'ensemble des activités d’un ou des
secteurs administratifs dont il a la charge.

Débouchés : Attaché de direction, Gérant, Entrepreneur,
Niveau 6 / BAC+3 Responsable d'établissement, de business unit, Responsable d'un
service, d'unite, Controleur de gestion junior, Chargé de gestion
comptable et financiere.

MASTERE
Manager en Ressources Humaines

Formation dispensée a : Avignon

Certification professionnelle enregistrée au RNCP

Le manager en ressources humaines définit et met en ceuvre la
politigue de management et de gestion des ressources humaines
(recrutement, remuneration, mobilité, gestion des carrieres, ...)
de la structure. |l élabore ou supervise la gestion administrative
du personnel (dossiers individuels, paie, ...).

Il controle 'application des obligations |égales et réeglementaires
relatives aux conditions et aux relations de travall. || organise le
dialogue social et participe aux opérations de communication
interne liees aux mutations de I'entreprise.

Il peut participer a la définition des orientations stratégiques de
la structure.

Débouchés : Charge de recrutement, Conseiller en insertion
Niveau 7 / BAC+5 professionnelle, Chargé de relations entreprises, Charge des RH,
Charge de clientele, Commercial sédentaire en formation.




MASTERE
Ingénieur d’Affaires

Formation dispensée a : Avignon
Certification professionnelle enregistrée au RNCP

o-'

La certification Ingénieur d’Affaires a été créée dans|’objectif
de former des spécialistes de la négociation commerciale
de haut vol en prenant en compte les évolutions du marché
et des emplois, et particulierement la transformation digitale.
L'ingénieur d’affaires maitrise 'ensemble de la chaine de
valeur d’une relation commerciale, de la prospection initiale
au suivi de prestation et la fidélisation. Il propose des dispositifs
sur mesure. Son sens de I’écoute, et ses compétences
techniques lui permettent de s’adapter pleinement aux
besoins et contraintes de son interlocuteur. En outre, il est
en mesure de faire I'interface entre le client et ses équipes
JEEE  techniques. De linitiation du contact a la production de

1N I solutions marketing, il méne a bien I’ensemble du projet. Suivi,
livraison, qualité, délais. Lingénieur d’affaires est a la fois un
maitre d’ceuvre et 'ambassadeur de son entreprise.

. 28161,92

Débouchés : Dirigeant de PME, Créateur d’entreprise, Directeur d’un
service, d’une association, d’une structure, Responsable de service,
Responsable du service marketing, commercial, communication,
Coordinateur des ventes, Chef de produit, Manager de projet,
Manager de projet specialise en marketing.

Niveau 7 / BAC+5

MASTERE
Manager de la Communication Digitale

Formation dispensée a : Avignon

Certification professionnelle enregistrée au RNCP (Manager de la Communication Marketing Intégree)

Le manager de la communication marketing intégrée
evolue au sein d’une organisation qui doit veiller a sa
notoriété et satisfaire les demandes croissantes de ses clients
ou utilisateurs (informations sur la marque, les produits, les
services). Comme la digitalisation a fortement impacte tous
les secteurs, Il doit Ssadapter aux usages des consommateurs
et proposer des services ou produits en adéquation avec les
nouveaux comportements. Il définit et pilote les stratégies
marketing et communication enfonction des études menées,
organise des projets qu’il coordonne, en relation avec son
equipe et differents intervenants. |l doit par allleurs proposer
des supports et outils de marketing et de communication
Innovants et faire évoluer I’entreprise vers un business model
durable, dans un contexte de transition tres présent. Selon
sa specialite, iI| peut concevoir des événements culturels,
sportifs, festifs, institutionnels ou professionnels respectueux
de l'environnement ou piloter la transition digitale de
’organisation

Débouchés : Responsable de la communication, Chargée d'études
marketing, Chef de projet marketing, Responsable de plan média, Chef
de projet événementiel, Digital Brand Manager, Responsable affiliation
et partenariats, Responsable des relations presse, Responsable du
marketing / digital, Responsable événement, Social media manager,

Traffic manager @

Niveau 7 / BAC+5
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CAP
Métiers de la Coiffure

Formation dispensée a : Avignon

Dipldme du Ministére de I'Education Nationale et de la Jeunesse

Cette formation permet a I'étudiant d’utiliser les techniques
courantes de coiffure pour hommes, femmes et enfants. Il lave,
coupe, coliffe les cheveux. Sous les directives d’un responsable,
Il peut realiser les colorations et les permanentes. Attentif
a l'accuell, II peut aussi conseiller la clientele. Il participe
a la gestion des stocks, a l'organisation et au rangement
du salon, ainsi gua la tenue du planning de rendez-vous.
Le diplomeé débute le plussouvent comme assistantdans unsalon. ||
peutégalementexercerdansun etablissementdesoinsoude cure.

Débouchés : Le CAP deéebouche sur la vie active mais il est
Niveau 3 / CAP possible, sous certaines conditions, de poursuivre des études en 1
an avec une mention complémentaire (MC), ou en 2 ans en bac
professionnel ou en brevet professionnel (BP).

MENTION COMPLEMENTAIRE
Colffure - Coupe - Couleur

Formation dispensée a : Avignon

Dipldme du Ministére de I’Education Nationale et de la Jeunesse

La Mention Complémentaire Coiffure est une formation
complémentaire au CAP coiffure. Cette formation est qualifiante
et reconnue par I'Etat et par les professionnels. Coption Coupe-
Couleur vous permet de vous spécialiser et d’apporter une
orientation a votre CV.

Débouchés : Coiffeur, Animateur ou responsable technique,
Niveau 3 / CAP Conselller professionnel.




BREVET PROFESSIONNEL
Coiffure

Formation dispenseée a : Avignon

Dipldme du Ministére de I’Education Nationale et de la Jeunesse

Le titulaire du Brevet Professionnel Coiffure est un professionnel
hautement qualifié. || est compétent dans l'accuell, la
prise en charge et le suivi de l|la clientele ; Il maitrise les
technigues d’hygiene et de soins capillaires, de coupe, de
coloration, d’éclaircissement, de mise en forme temporaire
ou durable et de coiffage. |l conseille |a clientele et exerce
une activité de valorisation des services et de suivi beaute. |l
assure egalement la gestion administrative et financiere de
’'entreprise ainsi que son développement, 'animation et la
gestion du personnel.

’exercice du meétier prend en compte la connaissance de
’entreprise, la réglementation et les normes en vigueur, la
santé et la sécurité au travail, la gualité et le développement
durable. La maitrise des outils informatiques et des logiciels
professionnels est également requise.

Débouchés : Chef d’entreprise, Directeur technique,
Niveau 4 / BAC «Manager», Chef de bac, Coiffeur, Animateur ou Responsable
technique, Conselller professionnel

BAC PROFESSIONNEL
Meétiers de |la Coiffure

Formation dispensée a : Avignon

Dipldme du Ministére de I'Education Nationale et de la Jeunesse

Le titulaire du baccalauréat professionnel Métiers de la coiffure est un

professionnel hautement qualifié spécialisé dans :

e L es techniques de coupe, de forme, de coloration, de coiffage sur une
clientele féminine et masculine

e ’accuell de la clientele

e e consell personnalisé pour la vente de prestations et de produits

e animation de I’equipe au sein de I’entreprise

e La gestion technigue, administrative et financiere courante d’un salon
de coiffure ou d’'une activité independante

e ’autonomie et la responsabilité s’exercent dans le cadre défini par le
chef d’entrepirise.

Le titulaire du baccalauréat professionnel, concoit et réalise des coiffures

personnalisées, il a des compeéetences en management d’equipe et en

gestiond’unsalon. Il possede des connaissances liées aux enseignements

genéraux qui lui permettent, entre autres, une poursuite d’étude vers un

diplome de technicien supérieur. Au fur et a mesure de la formation, une

attention toute particuliere sera donnée a I'analyse critique du travall

realisé par le développement de la compéetence d’auto-evaluation.

Débouchés : Coiffeur hautement qualifié, Technicien, Chef
Niveau 4 / BAC d’entreprise ou gérant, Manager.




BTS
Métiers de la Coiffure

Formation dispensée a : Avignon

Diplome du Ministere de ’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Le BTS Metiers de la Coiffure permet a son titulaire d’acquérir des
compeétences techniques, scientifigues et managériales pour
exercer dans differents domaines du secteur de la coiffure. Le
titulaire du BTS peut occuper des postes de chef d’entreprise
ou de responsable de points de vente dans les salons et les
entreprises de coiffure; de conselller expert-évaluateur dans des
entreprises de fabrication et de commercialisation de produits
capillaires;, ou de conselller-formateur, technico-commercial ou
directeur artistigue dans des entreprises de distribution de produits
capillaires et de matériels professionnels.

Ce spécialiste est un professionnel de la coiffure, et doit suivre
de facon permanente I’évolution des produits, des techniques
et 'apparition de nouveaux mateériels. || porte une attention
particuliere aux guestions d’allergie professionnelle et prévention
ainsi gu’aux evolutions sociologigues de la clientele.

Débouchés : Coliffeur hautement qualifié, Technicien, Chef
Niveau 5 / BAC+2 d’entreprise ou gérant, Manager, Conselller-formateur, Technico-
commercial.

BACHELOR
Responsable Marketing Opéerationnel
Secteur Luxe et Beauté - En 1 an

Formation dispensée a : Avignon
Certification professionnelle enregistrée au RNCP

Le Responsable Marketing Opérationnel a pour mission d’étudier
le marché et |la concurrence afin d’évaluer les performances
d’une entreprise, pour ensuite élaborer et mettre en place les
stratégies marketing et commerciales les plus adaptees.

A I’écoute de I’évolution du marché et des informations collectées
sur le terrain, le responsable marketing réalise des analyses
marketing pointues. Il gere les budgets, en tenant compte des
contraintes financieres, techniques et juridigues présentes dans
le cahier des charges.

I analyse les ventes et donne les objectifs commerciaux et
stratégiques aux chefs de produit ; Il est également en charge
de |la collaboration avec les differents acteurs de la strategie
opérationnelle et négocie les contrats avec les prestataires.

Débouchés . Chef de projets marketing, Responsable des études
Niveau 6 / BAC+3 marketing, Chargé d’affaires, Chargée d’études marketing,
Responsable des ventes, Commercial, Responsable commercial,
Chef de secteur.




CAP
Esthétique Cosmétique Parfumerie

Formation dispensée a : Avignon

Dipldme du Ministére de I'Education Nationale et de la Jeunesse

Le titulaire du CAP Esthetigue Cosmeétique Parfumerie est un
professionnel qualifié specialisé en :

e Technigues de soins esthétiques visage, mains et pieds

e Techniques de maquillage visage et ongles

e Technigues esthétigues liées aux phaneres

e Consellala clientele et vente de produits cosmétiques, d’hygiene
corporelle,de produits de parfumerie et d’accessoires de soins
esthetiques

e Consell a la clientele et vente de prestations esthétiques

Il conduit les activités professionnelles de lI’institut de beauté
et de bien-é&tre.

Débouchés : Le CAP débouche sur la vie active en Instituts
de beauté, Parfumeries, Salons, Etablissements de soins,
Thalassotherapies, Parapharmacies. I est possible sous
certaines conditions de poursuivre des études en 2 ans en BAC
Professionnel ou en Brevet Professionnel.

Niveau 3 / CAP-BEP

BREVET PROFESSIONNEL
Esthétique Cosmeétique Parfumerie

Formation dispensée a : Avignon

Dipldme du Ministére de I'Education Nationale et de la Jeunesse

La formation au BP Esthétique vous permet de vous preparer aux
épreuves théoriques et pratiques du Brevet Professionnel, d’acquérir
de la rapidite d’execution et maitriser les technigues de soins du
corps. Cette formation délivre un dipldme d’Etat de niveau 4 et |l
vous donne toutes les clefs de reussite pour devenir un professionnel
hautement qualifie de la beauté. Le Brevet Professionnel Esthétique
est la continuité du CAP Esthétique. A son rble premier de formation
aux techniques de soin et de maquillage, le Brevet Professionnel
Esthetigue ajoute un apprentissage de gestionnaire qui permet
d’acceéder a un poste plus éleve dans un institut, mais aussi de gérer
sa propre entreprise.

Débouchés : Esthéticienne-cosmeéticienne, Animatrice
Niveau 4 / BAC commerciale de produits et/ou de matériels, Conselllere en
Image, Chef d’entreprise ou gérant d’institut.




BAC PROFESSIONNEL
Esthétique Cosmeétiqgue Parfumerie

Formation dispensée a : Avignon

Dipldme du Ministére de I'Education Nationale et de la Jeunesse

Cette formation permet aux apprenants d’ameliorer leurs
compeétences en esthétique : technigues de soins du corps
et de soins visage, épilation, soins des mains et des pieds et
prothésie ongulaire, maquillages, coloration et deécoloration,
technigues d’embellissement du regard, ainsi que d’acquérir la
reglementation professionnelle, la gestion de I’entreprise.

N

Débouchés : Esthéticienne hautement qualifiee en instituts de
Niveau 4 / BAC beauté, Parfumeries, Salons de coiffure, Etablissements de soins,
Thalassothéerapie, Chef d’entreprise ou gérant ou responsable
d’instistut, Animatrice de vente, Conseillere en image.

BTS
Méetiers de I'Esthétigue Cosmeétigue et de la Parfumerie

Formation dispensée a : Avignhon
Diplome du Ministere de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Le titulaire du BTS MECP possede des compétences lui permettant de se situeren
gualité de personnel hautement qualifié dans les domaines de I'esthétique, de
la cosmetique et de la parfumerie. Il permet 'acquisition d’'une connaissance
approfondie du produit cosmeétigue et de sa commercialisation, sous les
aspects tant scientifigues, réglementaires, économiqgues, gue technigues, et
sTappuie sur une maitrise des technigues esthétigues. Quelle que soit I'option
choisie, le technicien supérieur en esthetique, cosmeétique et parfumerie doit
étre capable de mettre en relation les savoirs acquis dans tous ces domaines
au service du consommateur final et du client professionnel.

’obtention du BTS Méetiers de I’esthetique, de la cosmétique et de la parfumerie
permet d’exercer les activités suivantes :

e prestations esthetiques et developpement de services de beauté et de bien-étre
e conception et réalisation de projets et developpement de I’entreprise.

Selon l'option choisie, le technicien supérieur peut exercer les activités
professionnelles suivantes :

e management d’une entité commerciale dansle domaine de la beauté et du bien-
étre ;

e animation, formation, négociation dans le cadre de stratégies commerciales
d’entreprises de beauteé et de bien-€Etre ;

e développement, fabrication, évaluation de produits cosmeétigues.

Débouchés : Responsable d’institut, de spa, de centre bien-
Niveau 5 / BAC+2 étre, Animatrice de margue, Formateur marque, Formateur
(Internationale/France), Technico-commercial, Technicien en
recherche et développement.




BACHELOR
Responsable Marketing Opeéerationnel
Secteur Luxe et Beauté - En 1 an

Formation dispensée a : Avignon
Certification professionnelle enregistrée au RNCP

Le Responsable Marketing Opérationnel a pour mission
d’étudier le marché et la concurrence afin d’évaluer les
performances d’une entreprise, pour ensuite élaborer et
mettre en place les stratégies marketing et commerciales
les plus adaptees.

A I’écoute de I'évolution du marché et des informations
collectées sur le terrain, le responsable marketing réalise des
analyses marketing pointues. Il gere les budgets, en tenant
compte des contraintes financieres, technigues et juridiques
présentes dans le cahier des charges.

I analyse les ventes et donne les objectifs commerciaux
et strategigues aux chefs de produit ; Il est également en
charge de la collaboration avec les difféerents acteurs de
la stratégie opérationnelle et négocie les contrats avec les
prestataires.

Débouchés : Chef de projets marketing, Responsable des
Niveau 6 / BAC+3 etudes marketing, Charge d’affaires, Chargé d’études
marketing, Responsable des ventes, Commercial, Responsable
commercial, Chef de secteur.

BACHELOR
Responsable du Déeveloppement Commercial - En 1 an

Formation dispensée a : Avignon
Certification professionnelle enregistrée au RNCP

h‘ VO . Le responsable du développement commercial participe
‘ | | - ala definition de la politique commerciale de I'entreprise,

_- afin de 'adapter a |la stratégie globale, en définissant les

| i .= objectifs, en déterminant les axes prioritaires commerciales,

- tesia . - — et en assurant le management de I'’equipe commerciale,

S — x.\ dans le contexte de la digitalisation croissante de la force
- r e de vente.

Au cceur de la strategie de développement de I’entreprise,
son role principal étant de trouver de nouveaux leviers de
croissance de I’entreprise sur un marché identifié. Pour cela
Il va détecter les opportunités sur le marche et identifier des
nouveaux marcheés, réaliser la prospection commerciale,
attirer de nouveaux clients, afin de commercialiser les
produits et services de I’entreprise et d’augmenter le chiffre
Ps d’affaires.

Débouchés : Chef de projets marketing, Responsable des
Niveau 6 / BAC+3 etudes marketing, Charge d’affaires, Chargé d’études
marketing, Responsable des ventes, Commercial, Responsable
commercial, Chef de secteur. @




FORMATIONS

SOINS DU CORPS
PROTHESISTE ONGULAIRE
EXTENSION DE CILS

Octobre - Novembre 2024

Formation onglerie

Massage Balinais

Massage Oriental

Février 2025

Massage Californien

Massage Suedois

Avril 2025

Formation Extension de cils
Formation onglerie
Massage Californien

Soin amincissant

* Pour les etudiants le tarif est a 400€
** Les dates seront communiguées debut septembre 2024

35h - 600€*
/h-200€
/h-200€

/h - 200 €
/h -200 €

21h - 600 €*
35h - 600 €*
/h-200€
/h-200€
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Parcours Premium aux études du Paramédical

Formation dispensée a : Avignon

Préeparation aux épreuves de sélection des écoles paramédicales

I existe un grand nombre de compétences ou de qualités
communes et transversales a tous les métiers du paramedical que
ce soit audioprothésiste, ergothérapeute, orthoptiste, pédicure-
podologue, psychomotricien, Iinfirmier(e). Ces professionnels
parameédicaux dépistent des problemes de santé, contribuent
aux soins et a 'amélioration des conditions de vie des patients.
Que vous deveniez soignants, specialistes de la rééducation, de
'appareillage ou de l'assistance meédicale et technique, vous
disposerez d’aptitudes relationnelles (écoute, bienveillance,
empathie), d’aptitudes a travailler en équipe, de capacités
d’interaction avec autrui, d’adaptation et de flexibllité.

\

Débouchés : Possibilité de s’inscrire a plusieurs formations,
Entrée via ParcourSup dans les écoles ou instituts paramédicaux
d’ergothérapeute, de psychomotricien, d’orthoptiste, de
pédicure-podologue, d’audioprothésiste, d’infirmier.

Niveau 4 / BAC

Certification Professionnelle
Secrétaire Médical

Formation dispensée a . Avignhon, Aix-en-Provence, Nice / Sophia Antipolis

Certification professionnelle enregistrée au RNCP

La personne en charge des fonctions de secretaire meédical(e) assure, au

sein de structures medicales / médico-sociales, les travaux administratifs en

utilisant le vocabulaire et les techniques appropriées. Pivot de I'information/

communication entre le patient et le médecin et/ou entre le médecin et les

Institutions (sécurité sociale, mutuelles, assurances,..) elle se doit de respecter

rigoureusementle secret professionnel et I’ethique particulierement importante

dans ce secteur.

Elle réalise :

e ’accueil des patients, orientation et information (déroulement des examens,
démarches administratives...),

e a création et gestion des dossiers patients, la preparation des formulaires
medicauy, la gestion des rendez-vous et la tenue des agendas du praticien,

e La saisie des comptes rendus des consultations, des examens, la gestion des
stocks, I'entretien et/ou stérilisation du matériel,

e Laréalisation de lafacturation, la gestion des encaissements des honoraires et
la transmission aux organismes de sécurité sociale, mutuelles ou assurances,

e ’appui logistigue pour l|la préparation de manifestations, réeunions,
deplacements...

Débouchés : Secrétaire meédical en cabinet médical, laboratoire
Niveau 4 / BAC d’analyses médicales, hopital, clinique, centre de radiologie,
maison de retraite meédicalisée, Télésecrétaire medical.




Certificat de Qualification Professionnel
Assistant Médical

Formation dispensée a : Aix-en-Provence

Certificat de gualification professionnel enregistré au RNCP

L’Assistant médical est un nouveau meétier. Ce nouveau métier
d’assistant médical poursuit les objectifs suivants :

e Faciliter les conditions d’exercice en libérant du temps medical ;

e Ameéliorer’acces aux soins et les delais de prise en charge, notamment
dans les déserts médicaux ;

e Renforcer la qualité et la coordination des soins entre acteurs au
bénefice du patient ;

e Donner des perspectives d’évolution aux salariés ;

e Permettre une reconnaissance des compétences acquises de facon
iInformelle.

Sans étre professionnel de santé, I'assistant médical intervient
dansle secteur de lasanté. Lassistant médical exerce son activité
dans les cabinets medicaux, géenéralistes ou spécialistes. || assure
les 4 activités suivantes sous la responsabilite du praticien :

e Suivi du parcours de santé du patient

e Accuell et prise en charge administrative des patients

e Hygiene et qualite

e Assistance opeéerationnelle au praticien

Débouchés : Assistant Médical
Niveau 4 / BAC

Titre National
Auxiliaire de Service Vétérinaire

Formation dispensée a : Avignhon, Aix-en-Provence, Nice / Sophia Antipolis

Titre National

Ce professionnel joue un role incontournable au sein d’un
cabinet ou en clinigue vétérinaire. Ce poste indispensable
au bon fonctionnement du service s’est fortement
professionnalisé etrequiertune polyvalencedecompétences
tres larges. LAuxiliaire de Service Vétérinaire est I'infirmier
de la structure, il accompagne les animaux de leur entree
a leur sortie, en passant, lorsque cela est nécessaire, par
la phase opératoire. C’est aussi la personne en charge de
’accuell des propriétaires, de la prise de rendez-vous, du
consell et du secretariat médical associe. Ces compétences
caractérisent votre futur metier et correspondent a votre
savoir-faire apres vos etudes.

Les vétérinaires, les DRH, les recruteurs, les organisations
professionnelles et 'ensemble des acteurs gravitant autour
de cesemploisreconnaissent et cherchent ces professionnels
formés.

Ce secteur eéconomique bénéficie d’'une augmentation des
effectifs de plus de 9 % chague année.

Débouchés : Assistant vétéerinaire.




BTS
Dietétique

Formation dispensée a : Avignhon, Nice / Sophia Antipolis
Diplome du Ministere de ’Enseignement Supérieur et de la Recherche

-
|

Le technicien supérieur en diététigue est un professionnel de
la santé en matiere de nutrition.

Collaborateur de meédecins, de gestionnaires et de
chercheurs, I apporte sa compétence scientifique et
technigue pour assurer la qualité des aliments et des
preparations, [’équilibre nutritionnel, I'établissement de
régimes sur prescription medicale, le respect des regles
d’hygiene. Il peut intervenir tout au long de la chaine
alimentaire : conception, production, distribution. Il assure
egalement une mission de formation, de prévention et
d’éducation en matiere de nutrition. Lesfonctions permettent
au dietéticien d’investir de nombreux emplois dans ses
domaines de compétences . dans les hopitaux, cliniques,
centres de soins ou de cures (dietétique hospitaliere, dans
les entreprises de restauration collective, dans les entreprises
agroallmentaires, dans le domaine libéral) qui peut
etendre ses actions dans les secteurs du sport, de I’ecole,
des associations, de la beauté..., dans |la recherche, le
commercial, les nouvelles technologies, 'enseignement.

Débouchés : Dieteticien dans les hopitaux, les cliniques,
Niveau 5 / BACH2 les en_treprlse_s privees, Ig restauration collective, I_mdustrle
agroalimentaire, les établissements de cure, les maisons de
retraite ou de convalescence, les laboratoires pharmaceutiques,
les cabinet libéraux.

BTS
Biogualité

Formation dispensée a : Avignon
Diplome du Ministere de ’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Le titulaire du brevet de technicien supérieur Biogualité
exerce un meétier d’interface dans des structures publiques
et privees. Il est garant de |la qualité au sein des organismes
ou il Impulse des actions d’amélioration continue des
proceédés et des méthodes. Expert en biotechnologies, |
met ses compéetences en bioproduction et bioanalyse au
service de I’entreprise afin d’assurer une production ou un
service conforme en termes de qualité et de sécurité pour
la santé du consommateur, du patient ou de ['utilisateur.
S’appuyant sur les normes en vigueur, il est un spécialiste du
management de |la qualité

Débouchés : Ces techniciens supérieurs travaillent dans differents
Niveau 5 / BAC+2 secteurs d'activité : santé : laboratoires de biologie médicale des
hopitaux publics et privés, laboratoires de ville, établissement
francais du sang, centres de lutte contre le cancer, laboratoires
d'anatomocytopathologie.
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Bachelor
Chargé de Gestion et Management en Structure Animaliere - En 18 mois

Formation dispensée a . Avignon, Aix-en-Provence

Certification professionnelle enregistrée au RNCP

Un responsable de gestion administrative dans une structure
animaliere tient un role déterminant dans l'entreprise. Il doit
ainsi planifier et diriger 'ensemble des activités lies a I'expertise
animale, management d’equipe, gestion financiere, gestion de
projet.

Débouchés : Chef d'équipe ASV, Attaché de direction d'une
Niveau 6 / BAC+3 structure animaliere, Responsable business unit en cabinet
vétérinaire, ASV responsable de gestion et optimisation, ASV
responsable des ventes.

BACHELOR
Chargé de Projet en Nutrition et de la prise en charge des TCA - En 1 an

Formation dispensée a : Avighon

Le Chargé de Projet en Nutrition est un professionnel, specialiste
du conseil nutritionnel aupres de personnes necessitant un
accompagnement nutritionnel adapté (sportifs, femmes
enceintes, personnes ageées...) ou de patients souffrant de
pathologies nécessitant un suivi diétetigue. |l ou elle exerce
son activite au sein d’équipes soignantes pluridisciplinaires
prenant en charge des pathologies spécifigues (Troubles du
Comportement Alimentaire, Oncologie, Néphrologie, Services de
meédecine spéecialisé en Nutrition...), au sein de cabinets liberaux
ou d’établissements spécialisés dans I’éducation et prévention
nutritionnelle.

Grace aux compeéetences acquises, le charge de Projet en
Nutrition inscrit son metier dans lI'innovation technologique
et scientifigue dans le domaine de l|la nutrition. Il élabore des
nouveaux programmes de prise en charge, il concoit et pilote des
ateliers d’Education Thérapeutique du Patient, il participe a des
programmesde Recherche Clinique, il collabore avec ’ensemble
des acteurs de la prise en charge, il gere des consultations
iIndividuelles et entretiens motivationnels.

Débouchés : Service de soins hospitaliers spécialises anorexie,
obésite, peédopsychiatrie, gériatrie oncologie
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PASSERELLES DEPA

Certification Frnfessipnnelle
reconnue par | Etat

Chargé de Gestion et
Management en Structure
Animaliere

A-B-C
Diplome

Education
Nciondle

Titre National

Bioqualite

A

Bocodlauréat

NVEAU Auxilicire de Service

V éeteringire

4 (BAC)

A-B-C




TEMENT SANTE

BACHELOR

Chargé de Projet en Nutrition
et de la prise en charge des
Troubles du Comportement

Alimentaire
A

!Diplﬁme
Ecducation
Nationdle

Dietétique

A-C

Cenifical de quadlification
Professionnelle
reconnu par I'Erat

AM

Assistant Medical
B

Parcours
Premium

Visee enfree
ecole
Paramdicales

A

Certification F'rnfessipnnelle
reconnvue par |’ Etat

Secrétaire Medicdl
A-B-C

Refrouvez nos formcations sur les
CCMpus :

A Avignon
B: AlXx-en-Provence
C : Mougins / Sophia Anfipolis




PROJET VOLTAIRE

Qu’est-ce que le Projet Voltaire ?

Il permet :

-> De cerner les difficultés professionnelles rencontrées lors de la rédaction d’écrits professionnels.

-> De vous remettre a niveau et de vous entrainer afin de reprendre les bases de la grammaire, enrichir
votre vocabulaire, améliorer votre syntaxe ou viser I'excellence a I'écrit comme a l'oral.

Le Projet Voltaire combine :

-> Une plateforme en ligne accessible ou que vous soyez 24/24, 7|/7) . chacun travaille a son rythme.
-> Une application Projet Voltaire a téelécharger et a installer sur votre smartphone et/ou tablette,
pour retrouver I'intégralité de votre parcours, les niveaux de validation et |le test blanc final de votre
application web, pour un entrainement plus complet.

Quels sont les atouts du Projet Voltaire ?

Des évaluations et entrainement totalement individualisés.

Un apprentissage ciblé et efficace.

_a possibilité de travalller de n’importe ou (online).

Un gain de temps, avec une concentration maximale.
Cacquisition fluide d’automatisme, grace au coach numerigue.

+ + + + +

MOBILITE ERASMUS+

mpliqué dans les programmes de mobiliteé depuis 2011, ERUDIS FORMATION a recu en 2022
‘accreditation Erasmus dans le secteur de I’enseignement et |la formation professionnelles ainsi que
a Charte Erasmus+ pour I'enseignement supérieur (ECHE), jusqgu’en 2027. Ceci reconnait la grande
gualite de nos activités de mobillite et vient affirmer nos efforts de developpement a I'international.

Erasmus+ fait partie intégrante du projet pedagogique propose par ERUDIS FORMATION a destination
des apprenants en fin de cycle de formation. Cela offre aux candidats qui souhaitent participer a ce
programme la possibilité de s’ouvrir sur le monde en leur permettant d’acquérir une bonne culture
générale dans un souci de respect et de solidarité, de progresser en langue étrangere par 'immersion
tout en motivant les apprentissages par une pedagogie de projets. Venez decouvrir les difféerentes
etapes pour bénéficier du programme Erasmus+ avec ERUDIS FORMATION.



LES CONTRATS EN ALTERNANCE

Le contrat d’apprentissage

Le contrat d’apprentissage est un contrat de travail (CDD ou CDI) établi entre un employeur et
un apprenti ageé de 16 a 29 ans révolus (au-dela de 29 ans sous conditions particulieres).

Il permet a un jeune de suivre une formation générale, théeorique et pratique, en vue d’acquérir
un diplome d’Etat ou un titre/certification a finalité professionnelle inscrit au répertoire national
des certifications professionnelles (RNCP)

Le temps de travail (35h hebdomadaire) est réparti entre I’entreprise (sous la responsabilité du
maitre d’apprentissage) et le CFA (sous la responsabilitée de I'’équipe pedagogigue).

Une formation solide en Centre de Formation d’apprentis, qui permet d’apprendre les
fondamentaux théoriques et pratigues de son métier

Une formation pratigue en entreprise ou I’'on bénéficie des consells et de 'accompagnement
de professionnels aguerris. C’est aussi la possibilité de justifier d’une expérience professionnelle
des la fin de ses etudes et d’augmenter ses chances de trouver un emploi.

Un vrai salaire (entre 27 et 100 % du SMIC) qui permet de commencer a étre financierement
iIndépendant avant méme d’avoir terminé sa formation initiale.

Le contrat de professionnalisation

Le contrat de professionnalisation est un contrat de travail (CDD ou CDI) destiné a permettre :

- aux jeunes de 16 a 25 ans de compléter leur formation initiale

- aux demandeurs d’emploi de 26 ans ou plus, ainsi qu’aux bénéficiaires du Revenu de
Solidarité Active, de I'Allocation Spécifique de Solidarité, de I'Allocation Adulte Handicapé et
d'un Contrat Unique d'Insertion d’accéder a un retour a ’emploi et acquérir une qualification
professionnelle en relation avec les besoins identifiés par les branches professionnelles

Cette gualification professionnelle obtenue peut étre un diplome, un titre ou une qualification
INscrit au répertoire national des certifications professionnelles (RNCP).

La période de formation en contrat de professionnalisation favorise I'intégration d’un nouveau
salarié dans I’entreprise, sa connaissance de ses meétiers et de son environnement professionnel.

Elle facilite le recrutement du salarié en permettant a 'entreprise de I’évaluer et le tester avant
de pérenniser son embauche en toute confiance.

Le temps de travail (35h hebdomadaire) est réparti entre I’entreprise (sous la responsabilité du
tuteur) et le CFA (sous la responsabillité de I'’équipe pedagogiqgue).

Un vrai salaire (entre 44 et 100 % du SMIC) qui permet de commencer a étre financierement
iIndépendant avant méme d’avoir terminé sa formation initiale, ou pour les personnes en
recherche d’emploi, d’obtenir un salaire pouvant étre supéerieur aux allocations chomage.

Pour accompagner les entreprises, nous mettons en place un pré-recrutement en fonction des
compéetences demandées. Tous nos candidats sont selectionnés selon le processus suivant:

)’ Dossier de candidature ou ParcourSup pour les BTS en apprentissage

)' Entretien individuel



REPONDRE A VOS BESOINS
ET A CEUX DES ENTREPRISES

Dans le cadre de nos formations diplomantes et certifiantes, nous adaptons notre ingénierie de formation aux
compeétences attendues par les entreprises, permettant une meilleure professionnalisation du parcours de
I’apprenant.

Des outils, tels que nos grilles d’évaluation des compétences retranscrites en taches ou activités, sont mises en
disposition des tuteurs et des maitres d’apprentissage ; Cecl, dans le but d’'une communication fluide entre
apprenant / tuteur / CFA.

Les objectifs recherchés étant les suivants, sur un plan :
Professionnel :

e L’acquisition de compétences

e La constitution d’une premiere expeérience

e L’intégration dans un contexte professionnel, la maitrise d’un meétier
e |’employabilité

Scolaire :

e |’acquisition de connaissances
e La préparation et I’obtention du diplome
e Eventuellement la poursuite d’études supérieures

Personnel :

e L’épanouissement,

e |La culture,

e |La validation d’un choix professionnel,
e |’estime de sol,

e |’adaptabilité

e ['aventure

e Projet Voltaire, etc.

L’objectif de votre formation est que vous puissiez étre plus rapidement autonome sur les matieres professionnelles
. organisation, gestion du temps, expression ecrite et orale, maitrise du poste de travalill.

Ceci facllitant a la fois vos études, |la réalisation de vos actions et votre intégration professionnelle ou en stage.




EN BREF,
ERUDIS FORMATION C’EST




AVIGNON AIX-EN-PROVENCE NICE /7 SOPHIA ANTIPOLIS

ERUDIS FORMATION Campus d’Avignon
95c Allée Camille Claudel - 84140 Avignon-Montfavet
04 90 82 15 00 - contact@erudis.pro

ERUDIS FORMATION Campus d’Aix-en-Provence
100 rue Pierre Duhem - 13290 Aix-en-Provence Les Milles
04 42 24 49 49 - contact.aix@erudis.pro

ERUDIS FORMATION Campus de Nice / Sophia Antipolis
694 Avenue Maurice Donat - 06250 Mougins - Sophia Antipolis
04 93 17 29 30 - contact.nice@erudis.pro

eMmMpP P  rominves

nextgroup —NETWORK-— lesnégociales:

Association

@ Erasmus+

Fédération de la Formation Professionnelle

: Direction régional i =
‘?- EREELFAETREGION derﬁéc::nmi?z:?'emplnl, Lllferre » Egalité « Fraternité
I[Eh PROVENCE-ALPES- du travail et des solidarités (DREETS) REPUBLIQ_UE FRANCAISE

| A COTE D'AZUR

Liberté MINISTERE

Provence-Alpes-Cote d'Azur Federation for EDucation in Europe ﬁﬂﬂfﬁ DE I’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
Fédération Européenne Des Ecoles ET DE LA RECHERCHE
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