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De réussite aux examens 2023

Formation en apprentissage gratuite* et rémunérée

% 

% 

d'insertion professionnelle à 7
mois des diplômés 2022

92

Les objectifs 
de la formation Le Diplôme

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Comptable en entreprise ou en cabinet
d'expertise comptable
Comptable unique
Comptable spécialisé(e)
Assistant(e) collaborateur
Gestionnaire de paie

DEROULEMENT DE LA FORMATION

2 ans après le Bac.

Le rythme de l'alternance est,
selon les groupes, de 1 semaine
sur 2 en entreprise ou 3 jours en
entreprise  /2 jours en formation.

Mois de rentrée : Septembre.

Groupe : 20 à 30 alternants.

Rigueur, sens de l'organisation

Diplôme d'Etat de niveau 5 (Eu)

Qualités requises

(*) Le coût de la formation est pris en charge
par des subventions liées à l’apprentissage

et autres versements d’entreprises.

SECTEUR D'ACTIVITE

Le titulaire du diplôme pourra exercer ses
compétences dans tous types d'entrepises,
PME-PMI, grands groupes, cabinets d'expertise
comptable.

Rigoureux et bon communicant, le titulaire du BTS Comptabilité et Gestion exerce dans les
services comptables des entreprises, dans les banques, les assurances, les cabinets
d'expertise comptable et au sein des administrations. Sa maîtrise technique et ses qualités
d'adaptation sont au coeur de ses activités consistant à traduire de manière comptable
toutes les opérations commerciales, d'en contrôler la sincérité et d'établir les documents
fiscaux et sociaux correspondants. Il contribue à l'analyse des données financières dont il
dispose et participe aux travaux préparatoires des décisions de gestion. Ainsi, la rigueur de sa
démarche et la fiabilité de son analyse sont des atouts majeurs.

ADMISSION

Pré-requis

Etre diplômé d'un Bac d'enseignement
général, technologique ou professionnel

Modalités d'inscription

Sélection sur dossier, et entretien de
motivation
Candidature en ligne www.supdev.fr

POURSUITE D'ETUDES ENVISAGEABLE

3/4 des diplômés de BTS poursuivent leurs
études

Diplôme de Comptabilité et de Gestion (DCG)
Bachelor Contrôleur de Gestion
Bachelor Marketing, Vente et Gestion
Licence pro Comptabilité et Paie
Licence Gestion des Organisations
BUT Gestion Administrative et Commerciale
des Organisations
Bachelor Chargé de Recrutement
Licence Pro Métiers de la GRH
Bachelor Ressources Humaines



Pour tout complément d'informations :

Rambouillet : Michèle HANOTAUX
Cergy-Pontoise : Véronique LEFEBVRE
Enghien-les-Bains : Carine GOURSAUD
Managers de programme

Tél. : 01 34 83 95 78
contact@supdev.fr

  Loïc LAME
   apprenti en BTS

   "Je voulais me spécialiser dans le monde financier, comptable, social et fiscal afin d'en 
   comprendre les rouages pour pouvoir exercer le métier de comptable.
   J'ai choisi cette école car j'ai apprécié les valeurs que j'ai découvertes lors des journées  
    portes ouvertes."

Contenu 
de la formation

CONTACTS

Relations entreprises
 entreprise@supdev.fr

  
Notre établissement est accessible aux
personnes en situation de handicap

EQUIPE PEDAGOGIQUE

L'école intègre une équipe pédagogique issue du
monde professionnel qui fait le lien indispensable
entre les exigences des entreprises et les
méthodes et objectifs pédagogiques imposés par
cette formation.

BAC+2
 

BTS Comptabilité et Gestion

MODALITES D'EVALUATION

La formation comporte des contrôles de
connaissances réguliers, dont des
examens blancs et des entrainements
oraux, avant les épreuves nationales. 
Ce BTS est délivré selon les modalités de
contrôles en cours de formation (CCF).

METHODES PEDAGOGIQUES

Accompagnement individualisé en vue
de la rédaction du dossier professionnel
Participation au projet Voltaire en vue
de l'obtention de la certification
Participation à des conférences métiers  
et des conférences  thématiques (RSE,
entrepreneuriat, international)
Enseignant professionnels, comptables,
gestionnaires de paie, fiscalistes

EXEMPLES DE TRAVAUX CONFIES EN ENTREPRISE
PENDANT L'APPRENTISSAGE

Tenue (saisie) des achats/ventes/règlements
Facturation
Règlements clients/fournisseurs
Déclaration de TVA
Gestion de la trésorerie
Gestion de la paie (préparation et
comptabilisation)
Etablissement, contrôle et comptabilisation des
déclarations sociales
Etablissement, calcul et comptabilisation des
déclarations fiscales et des impôts et taxes (IR,
IS, taxe professionnelles, taxe
d'apprentissage...)
Travaux d'inventaire
Etablissement des comptes annuels
Gestion des immobilisations

AIDE A LA RECHERCHE D'ENTREPRISE

Séminaire de recherche d'entreprises
Suivi personnalisé par un conseiller
carrière dédié
Mise en relation avec les partenaires de
SUP de V : Job datings, plateforme de
mise en relation

PARMI NOS PARTENAIRES

Des grands groupes, des PME-PMI et des
institutions publiques engagent nos
apprentis.

Enseignement général

Culture générale et expression (Français)
Culture économique, juridique et
managériale
Mathématiques
Anglais

Enseignement professionnel

Contrôle et traitement comptable des
opérations commerciales
Contrôle et production de l'information
financière
Gestion des obligations fiscales
Gestion des relations sociales
Analyse et prévision de l'activité
Analyse de la situation financière
Fiabilisation de l'information et système
d'information comptable
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