La MGP, premiére mutuelle des forces de sécurité avec une équipe d’environ 450
collaborateurs, offre depuis plus de 60 ans des solutions sur mesure pour répondre aux
besoins de ses membres et de leurs proches. En tant qu'acteur majeur de la protection
sociale et de la santé complémentaire, notre objectif est de satisfaire au mieux nos adhérents
grace a une offre compléte incluant santé et prévoyance. Guidée par des valeurs de solidarité
et d'entraide, la MGP est reconnue pour son expertise dans l'assurance de personnes et la
qualité de ses services.

Dans le cadre du développement de notre activité, nous recherchons un(e) Community
Manager H/F dynamique. Sous la responsabilité de la chargée de communication digitale et
au sein d'une équipe de 8 personnes, vous jouerez un role clé dans la promotion de notre
activité et de notre marque sur les réseaux sociaux, tout en assurant la gestion de notre
communauté en ligne.

Missions :

o Participer a la rédaction de contenus/publications et les diffuser sur les réseaux sociaux
existants (Linkedln, Facebook, X, YouTube)
Réaliser une veille digitale quotidienne sur le web et les réseaux sociaux

o Animer la relation aux adhérents sur les réseaux sociaux en synergie avec divers
services de la société dont la direction de I'expérience adhérents

Profil :

Vous préparez un diplome de niveau supérieur (L3 ou Master) en communication, avec une
spécialisation en digital / social media management ou communication éditoriale. Vous
possédez une bonne connaissance des réseaux sociaux et un fort intérét pour la rédaction de
publications sur les différents médias (X, Linkedin, Facebook...). Une premiére expérience
dans le domaine de la communication a forte dimension de contenus serait appréciable, de
méme qu’une appétence pour la protection sociale et/ou l'univers des forces de sécurité.

Vos compétences rédactionnelles et votre expertise de l'univers des réseaux sociaux seront
des atouts significatifs pour ce poste. Vous étes dynamique, motivé(e) et doté(e) d'un esprit
réactif. Si vous vous reconnaissez dans ce profil, rejoignez notre équipe dynamique et
porteuse de nombreux projets enthousiasmants dés maintenant !

Salaire : conforme a la législation

La MGP est engagée dans une politique active de ressources humaines en faveur de I'égalité,
de la diversité et du handicap. Nous rejoindre c’est intégrer une entreprise attentive a
I’évolution professionnelle de ses collaborateurs a travers un accompagnement individualisé
permettant d’acquérir une réelle expertise dans le secteur mutualiste



