
 

 
 
 

  

    
 

La Direction des Ressources Humaines située à Gennevilliers recherche : 

Profil du candidat 

De formation Bac+5 type Master en développement durable, vous êtes motivé(e) et enthousiaste. 
Organisé(e) et rigoureux(se), vous disposez d'un bon esprit d'analyse et de synthèse.  

Vous avez un très bon relationnel, de bonnes capacités d'adaptation et êtes ouvert d'esprit. Vous 

savez prendre des initiatives et être force de proposition. 

Vous avez un intérêt marqué pour les enjeux de la responsabilité sociale des entreprises. 

 
 
 
       

  
 
 
    La pratique de l’Anglais serait un plus 
            
     
           
 Orientation performance / Résultat 

Principales responsabilités 

Rattaché(e) au Directeur du Developpement Durable et RSE du siège, vos principales missions 
seront : 

• Participer à l’application et au respect des règlementations RSE attenantes  

• Participer, en tant que pilote ou contributeur aux projets et actions RSE 

• De reduction de notre empreinte environnementale  

• Transition énergetique (parc – bâtiment…)  

• Achat responsable  

• Reporting  RSE ou de notattion (Ecovadis…) 

• Participer à l’elaborationd Appel d’offre client Green (reduction empreinte carbone,  
Compensation… ) 

 
 
 
  

Missions 

Intervenant au sein de la Line of Business (LoB) Distribution & Express du groupe Geodis, le Chargé(e) 
de Mission RSE a pour mission principale de participer à l'élaboration et la mise en œuvre de la 
stratégie du développement durable au sein du siège du site de Gennevilliers.  
 

Un(e) Chargé(e) de Mission RSE 
en alternance 

Informations complémentaires 

A compter de septembre 2023. 
Merci d’envoyer votre candidature à coralie.cupidon@geodis.com  

Offre d’emploi 
Distribution & Express 
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