
GEODIS D&E Recrute :  

 

Un(e) Chargé(e) de mission RSE H/F en alternance pour une durée de 24 mois 
 

 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

 

Le Transport et la Logistique sont aujourd'hui un secteur clé de l'économie mondiale. En tant qu’acteur international 

majeur du marché, GEODIS a pour objectif la satisfaction totale de l'ensemble de ses parties prenantes, à commencer 

par celle de ses collaborateurs. Ce sont plus de 39500 collaborateurs à travers le monde qui partagent les mêmes 

valeurs d'engagement, de passion, de solidarité, de confiance et d'innovation, piliers de la stratégie du Groupe. 

 
Vous aimez relever les défis ? 
 

GEODIS Distribution & Express recrute pour le siège de Gennevilliers son/sa futur(e) chargé(e) de mission RSE en 

alternance pour une durée de 2 ans ! Rattaché(e) à la Direction RSE, vous avez pour mission de nous accompagner sur 

les projets en cours. 

Nous recherchons un(e) alternant(e), dynamique et désireux(se) d'apprendre à nos côtés. 

  

Vous faites la différence car vous êtes … 

 

De formation Bac+3 type Licence en développement durable, vous êtes motivé(e) et enthousiaste.  
 
Organisé(e) et rigoureux(se), vous disposez d'un bon esprit d'analyse et de synthèse, vous maitriser Excel. 
 
Vous avez un très bon relationnel, de bonnes capacités d'adaptation et êtes ouvert d'esprit. Vous savez prendre des 
initiatives et être force de proposition. Vous avez un intérêt marqué pour les enjeux de la responsabilité sociale des 
entreprises.  
 
Vous recherchez une expérience riche au sein d’une équipe formatrice, alors rejoignez-nous ! 
 
Libérez votre potentiel en vous appropriant ces missions 
 

Sous la responsabilité Directeur du Développement Durable et RSE du siège, vos principales missions seront :  
 

• Participer à la réalisation du reporting RSE annuel 

• Accompagner la mise en place de la CSRD sur l'ensemble du scope France 

• Missions diverses RSE : Accompagner le suivi et l'animation du programme de décarbonation, sensibilisation et 
communication interne, réponses aux exigences réglementaires 

 

Nous rejoindre c’est aussi  
 

• Participer à la croissance du plus grand groupe français du Transport 

• Un parcours d’intégration sur mesure 

• Un management de proximité dynamique et stimulant 

• Un package salarial attractif (13ème mois) 
  

  

Soyons précis ! 

 

• Type de contrat : Contrat d’apprentissage 

• Lieu : Gennevilliers 

• Date d’entrée souhaitée : 09/2024 

 

 

  
 

Alors, convaincu(e) ? N’hésitez plus ! Rejoignez-nous vite ! 

Envoyez votre candidature à deborah.garcia@geodis.com ou sur notre site internet geodis.com 

mailto:deborah.garcia@geodis.com

