
D2024R3-2433 Technicien(ne) IT
Profil du candidat

Métier SI - Technicien(ne)
Niveau d'études Bac/Bac+1

Durée d'expérience
professionnelle Pas d'expérience requise

Nature d'expérience
professionnelle Pas d'expérience requise

Qualités personnelles Volontaire, motivé et curieux
Compétences informatiques Avoir les connaissances de base dans la bureautique.

Langues Anglais (Courant)

Interviewers

Manager Massinissa BENAMAR

Informations générales

Recrutement prévu au budget
du service Oui

Rémunération brute fixe
annuelle minimum (€) 8970

Rémunération brute fixe
annuelle maximum (€) 20839

Enseigne Chantelle
Intitulé du poste Technicien(ne) IT
Type de contrat Contrat d'alternance

Durée du contrat en mois (si
CDD, stage, alternance) 24

Date d'arrivée souhaitée 02/12/2024
Statut (France) EMP

Mission et Responsabilités
- Assure la maintenance en micro-informatique
- Contribue à la satisfaction des clients internes
- Apporte son aide à l'équipe du ServiceDesk
- Masteurisation des postes
- Contribue au changement pour les PC de windows 7 vers windows 10
- Traitement des tickets
- Support et formation des utilisateurs

Temps de travail Temps complet
Ville et département entre ( ) Cachan

Informations Back Office

Entité d'accueil DSID SUPPORT ET WORKSPACE

Motif de la demande

Motif de recrutement Remplacement / Absence de
Contexte du recrutement :

pourquoi faut-il recruter ? (ex :
remplacement de qui et

pourquoi ? surcroît de travail
pourquoi ? création de poste

pourquoi ?...)

Remplacement de Manideth (actuellement en alternance sur ce poste) qui fini son alternance
le 10/01/2025
Prévu au budget
- Assure la maintenance en micro-informatique
- Contribue à la satisfaction des clients internes
- Apporte son aide à l'équipe du ServiceDesk

Recrutement

Accepté Non
Responsable principal LAETITIA DUFOUR


