
 

Le Groupe Salins existe depuis plus de 150 ans et compte aujourd'hui 2 200 collaborateurs. 

Nous sommes spécialisés dans la production et la commercialisation du sel sous toutes ses 
formes pour les marchés de l'alimentation humaine (notamment sous les marques La Baleine, 
Le Saunier de Camargue...), de l'agriculture, de la chimie, du déneigement, du traitement de 
l'eau et des activités industrielles et disposons d'installations industrielles en Espagne, en 
France, en Italie, en Tunisie, au Sénégal, au Danemark, en Suède et aux Pays-Bas. 
 

LE POSTE  - Alternant(e) Credit Manager (H/F) 

Le Groupe Salins, recrute un(e) Assistant(e) Credit Manager dans le cadre d’un contrat 

d’apprentissage ou de professionnalisation de 12 mois au sein du siège social du Groupe à 

Clichy-La-Garenne.  

Au sein du service Trésorerie dans un contexte de transformation du Groupe Salins, vous serez 

managé(e) par une Credit Manager expérimentée. Vous participerez activement à la 

formalisation, la mise en œuvre et le contrôle des processus de credit management au sein du 

Groupe et de ses filiales. Vous aurez pour principales missions :  

- Assurance Credit : 

 Suivi de la facturation, Mise à jour et suivi des couvertures Coface 

 

- Monitoring client  

 Analyse des alertes Creditsafe / Coface, transmission des informations au 

commerce 

 Suivi et actualisation des portefeuilles, mise sous surveillance 

 Traitement des demandes de cotation des commerciaux 

 

- Gestion de données :  

 Fiabilisation des données existantes dans l’ERP, enrichissement par des données 

crédits issus de Coface, Creditsafe, Icon et consolidation de ces données 

 

- Aide et participation aux réunions d’arbitrage :  

 Préparation des balances clients, planification, rédaction des comptes rendus  

 

- Gestion documentaire :  

 Contribution à la création de procédures, modes opératoires, archives numériques 

et organigrammes 



 
PROFIL 

Actuellement en formation, Bac+3 dans une école de commerce ou universitaire en finance / 

comptabilité. 

Expérience ou stage préalable dans le domaine de la gestion de crédit, du recouvrement ou 

de la finance serait un avantage. 

Bonne maîtrise des outils informatiques, notamment Excel, Power BI serait un plus, et intérêt 

pour les systèmes ERP comme SAP. 

Vous êtes très rigoureux, force de proposition, organisé(e) et autonome. Vous savez mener des 

analyses pertinentes en ayant une bonne compréhension des enjeux de vos interlocuteurs et 

en challengeant les hypothèses. Vous avez de bonnes capacités de communication (qualités 

rédactionnelles et relationnelles) et avez le goût du travail en équipe. 

La maitrise de l’anglais serait un plus. 

Ce profil permettra à l'alternant d'acquérir les connaissances et compétences nécessaires pour 

soutenir efficacement les activités du credit manager group dans ses différentes missions. 

 

Être alternant chez SALINS, c’est travailler avec des équipes dynamiques composées de gens 
ouverts aux nouvelles idées. Vous serez pleinement intégré dans nos équipes et elles se feront 
un plaisir de partager leurs connaissances et expériences avec vous. Venez vous joindre à notre 
équipe afin d’acquérir une expérience des plus enrichissantes en milieu industriel ! 
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