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Acteur engagé dans la transition énergétique, Teksial est au service des particuliers, entreprises 
et collectivités afin de les aider à concrétiser leurs projets d’efficacité énergétique grâce à des 
solutions techniques et financières.  

Avec une expérience de plus de 30 ans dans le secteur, Teksial comprend parfaitement les 
attentes et les besoins de ses clients.  

C’est pourquoi, Teksial propose un accompagnement complet et sur mesure à chacun d’eux, 
depuis l’identification de gisements d’économies d’énergie jusqu’au suivi de performance 
énergétique après travaux. 

Rejoindre Teksial, c’est avant tout : 

Rejoindre une filiale d’un grand groupe énergétique, 

Porter des valeurs d’expertise, d’innovation, d’écoute et d’excellence, 

S’associer à un projet de développement, 

Travailler dans une ambiance conviviale et solidaire ! 
 

 
Aujourd’hui, notre Directeur du Développement a besoin d’un nouveau talent ! Il 

recherche :  
Un alternant Chargé d’Affaires Collectivités H/F 

 
 

 
Vos missions en version « Économie d’énergie » :  
 
Rattaché au Responsable des relations avec les Collectivités, l’alternant accomplira des missions 
stratégiques et pratiques pour contribuer positivement à la rénovation énergétique des 
collectivités territoriales (communes, départements, régions, établissements publics, …) 
 
…et en version « Surconsommation d’énergie » : 
 
L’alternant sera notamment en charge de :  
 

• Analyser des éléments techniques, documentaires et législatifs des sujets liés au 
Collectivités et Appels d’offres. 

• Assister à des événements et remonter des « signaux faibles ». 
• Participer à certains RDV avec le responsable des relations avec les Collectivités. 
• Mener la conduite de projets et assurer la qualité des livrables dans les délais impartis, 

notamment dans la réponse à des appels d’offres. 
• Aider à l’intervention auprès du secteur public : communes, EPCI (CC,CA, métropole, 

syndicats).   
• Formuler des recommandations sur des offres que TEKSIAL pourra élaborer (gains 

potentiels, coûts). 
• Identifier les contacts des responsables locaux d'intérêt (Direction générale des services). 
• Consolider et actualiser les fichiers de contacts/base de données. 
• Acquérir des compétences en gestion de projet (remise d’offres, respect des délais, 

sollicitation des services idoines,  préparation de comités internes). 
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• Développer son réseau et de gagner en visibilité, à travers une participation à des projets 
transverses. 

 
 
Profil recherché : 
 

• De formation affaires publiques et/ou énergie, vous recherchez une alternance de 12 
mois pour terminer votre cursus.  

• Issu d’une formation niveau Master : école de commerce ou d’ingénieur, sciences 
politiques, cursus universitaire avec spécialités liées aux collectivités (ex : droit des 
collectivités, gestion financière ; …). 

• Personne ayant un fort intérêt pour les énergies renouvelables et la transition 
énergétique et avez des connaissances fondamentales sur le marché de la rénovation 
énergétique (dynamique, financement, réglementation). 

• Compétences informatiques basiques. 
• Esprit curieux, à l’aise pour aller à la « pêche aux infos »,  
• Capacité à investiguer des sujets nouveaux.  
• Capacité à travailler en équipe et à se coordonner. 
• Rigoureux, force de proposition, réactif et pro-actif. 
• Constant, fiable et dynamique : vous savez démontrer votre sens de l’organisation et 

gérer vos missions en autonomie.  
• Sens analytique développé.  
• Excellente maîtrise du français (écrit, oral) et de l’anglais (bonus) 

 
Démarrage souhaité : septembre 2024. 
 
 
Petit plus, vous disposez d’une première expérience réussie pour :   
 

• Participer à des RDV externes auprès de parties prenantes.   
• Observer la concurrence et identifier les tendances sur le marché.  
• Identifier et évaluer les risques et opportunités sur les sujets traités.  

 
 
Pratique ! Les locaux de TEKSIAL sont situés sur le campus Equilibre à Colombes, à 15 minutes en 
transports de la Gare Saint Lazare. Conçu pour favoriser la qualité de vie au travail, le campus est doté 
d’un city stade et d’une salle de fitness. 
 
Pour mieux connaitre notre entreprise, nous vous invitons à consulter nos 2 sites : 
http://www.teksial.com/ et http://www.monexpert-renovation-energie.fr/ 
Notre entreprise est engagée contre toute forme de discrimination. A ce titre, notre politique 
d’embauche ouvre nos postes à tous travailleurs handicapés.  
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