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Entreprise :

Nourrir plus de 10 milliards d’humains d’ici 2050 tout en respectant la planéte et les ressources naturelles, tel est le
challenge que nous devons collectivement relever !

Episens by InVivo, est le nouveau podle Blé du groupe InVivo qui réunit 3 métiers : la meunerie, les ingrédients et la
boulangerie industrielle pour une expertise filiere du grain au produit fini.

Au quotidien, nos 2400 collaborateurs répartis dans 24 pays créent et développent des offres durables et créatrices de
valeur telles que des farines, des ingrédients techniques et sensoriels et des produits gourmands de boulangerie,

viennoiserie et patisserie pour nos clients artisans, restaurateurs, industriels et distributeurs.

Nous sommes pleinement engagés dans le développement des filieres agricoles durables grace a notre démarche Semons
du Sens.

Nous rejoindre, c’est agir en faveur de la transition agricole et alimentaire pour transmettre le meilleur du blé et de notre
expertise filiere pour une alimentation gourmande, saine et une terre régénérée.

Vous travaillez pour :

Episens by InVivo, entité qui mutualise les expertises R&D marketing et méthodes de la filiere blé-farine-pain du Groupe.

MISSION

Rattaché a la Responsable des Achats Indirects, vous contribuez au Plan de performance Achats Episens sur I'ensemble des
familles d’achats Indirects : Transport, Logistique, Prestations (maintenance, nettoyage, vétements de travail, intérim, Analyses
de laboratoires ...)

RESPONSABILITES

Rattaché(e) a la Responsable Achats, vous participerez a I'identification des besoins fournisseurs, prestataires et opportunité
Episens jusqu’a la contractualisation de la prestation.

Pour cela, vous aurez pour mission :

e Effectuer un diagnostic des besoins et opportunités en fonction de I'organisation de I'entreprise, du nombre de sites,
des historiques d'achats.

e Recenser I'ensemble des fournisseurs et des prestataires présents sur les marchés, susceptibles de répondre au cahier
des charges défini et organiser des appels d’offres.

e  Participer a la rédaction de cahier des charges fonctionnel.
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e Réaliser des analyses comparatives des offres regues et formuler des recommandations quant a la sélection de
fournisseurs.

e Négocier avec les fournisseurs et participation a la formalisation contractuelle de la prestation.

e  Réaliser le suivi opérationnel des contrats déja déployé a date ou en cours de déploiement.

PROFIL

e Eléve en études supérieures avec une spécialisation Achats ou Supply Chain ;

e Vous avez idéalement une premiére expérience en achats ;

e Vous maitrisez les outils bureautiques ;

e Vous étes autonome, rigoureux, organisé et force de proposition ;

e Vous faites preuve d'une bonne aisance relationnelle, de curiosité et créativité.

Nous rejoindre, c’est contribuer avec conviction et passion a notre mission : transmettre le meilleur du blé et
de notre expertise filiere pour une alimentation gourmande, saine et une terre régénérée.
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