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Solution 9|Obq|e -
OOUr Organiser.
o vie au travail —

Présence Activité.

Concepteur, editeur et intégrateur  Toujours & la pointe de l'innovation, fomscarms | Nowscusas

francais depuis plus de 35 ans, notre solution Kelio évolue

Kelio vous accompagne dans chaque jour pour s‘adapter aux

la gestion de vos ressources transformations organisationnelles

humaines avec des solutions et répondre aux NOUVeauUx enjeux . Kelio
conviviales et intuitives. des services RH.

r—— Terminaux de bodgeoge
congus et fabriqués en France
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Recrutement

Site carriere
Multidiffusion
Pitch video

KPI recrutement

Gestion
Admin.

Onboarding
Portail RH
Process RH

Signature
électronique

Core RH
Reporting RH

Gérez vos
collaborateurs
deA

Gestion
des temps

Présences
Absences
Pointage
Téletravail
Suivi activités
Planification

Talents

Emplois et
compeétences

Entretiens
Formation

Paie & Notes
de frais

Gestion de paie

Coffre-fort
électronique

Notes de frais

Controle
d’acces

Gestion des acces

Badges physiques
etvirtuels

Exercices incendie
Gestion des visiteurs
Réservation de salles
Vidéosurveillance
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Recrutement
ACcceléra

Créez un site carriere
en quelques clics

Facilitez vos processus . g
de recrutement, depuis la Multi-diffusez

diffusion des annonces jusqu'a ' 7 TR "_ﬁi‘\\ “ e ; VOS annonces
la sélection du candidat s SN Y AR Y

final, tout en valorisant votre
margue employeur!

L ATS de Kelio vous permet

de piloter votre stratégie de e Alternance
recrutement grétce O deS Za La Guille, 45430 Chécy, France Rue J. Prevert, 83460 Les Arcs, France

indicateurs dedies.

ilyalheure ily a4 jours

Avec Kelio, vous offrez une
experience qond|dot inegalee, - Bl

pour attirer a vous les meilleurs 166 Av. Braille, 44000 Nantes, France Rue V. Hugo, 75000 Paris, France
talents. il y a2 heures ily a5 jours
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Lavis de ’expert

Thomas, directeur produit Talents :

Kelio propose des KPI avances pour identifier
VOS canaux de recrutement les plus rentables
et booster votre ROI.

Proposezune
experience _candldat
unique en video

Vidéo recruteur Pitch candidat

Centr_alisez les
candidatures

Candidature spontanée

Lucas Dupuis

17,8/20

VALIDEE

le 20.02.25 - 14h25

Responsable marketing

&

Lucie Diallo

le 21.02.25 - 10h05

Collaborez pour
sélectionner vos
candidats et
automatisez votre
communication

Lucie Diallo
18/20

Lucas Dupuis
17,8/20

Maxime Eloi
17,2120

Nathalie Mendez

15/20
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Gestion
admlnls_.tratlve
centralisee

Pilotez toutes vos tiches et données RH avec Kelio.

Bénéficiez d’'une vision partagée de vos collaborateurs,
dans le respect du RGPD, grce a Kelio et sa base de donnees
centralisée, sécurisée et actualisée en temps reel.

Orchestrez votre
Onboarding

Mes taches

Transmettre un badge virtuel
DUQUESNE Ninon

© Terminée

Préparer le contrat de travail
DURU Margot

D A traiter

6 keliocom

Intégrez la signature
electronique a vos
contrats RH

Contrat de travail
Charte informatique

Reglement



Centralisez les
données RH

Q

Visites
médicales

“©

Dotations

Données Droits
personnelles d'acces

Rémunération

salarié

Formation

Fiabilisez le suivi
des habilitations
et visites médicales

: Visite médicale a renouveler
LEGRAND Marine

Habilitation électrique
SMITH Yann

£ Expirée

Automatisez vos
reportings RH

-
Rapport RH

Effectifs

(&

Pyramide des ages
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- Améli t
Portail RH Améliorez votre  eme:

indicateurs clés, notifications,

CO | ‘ O bO rO t |1: actualités et documents

A
Actualités
[-.h Livret
dleeens f'?'\ %/I?s/g?en place d’un systéeme de
Fédérez vos collaborateurs avec 999 réservation de salles de réunion
- . Charte
le portail interne Kelio! [ e o 2507 _
Une nouvelle salle de réunion est
" disponible : Salle Amalis
Kelio facilite la diffusion d'informations [ Ene 10/07
. . A . consignes .
et participe au bien-&tre de vos salaries. ﬁ Les chéques vacances sont
Proposez une expérience utilisateur [y Pan
U| sert votre margue em |O eur| ¢ diacces * Egor?ouvelles mesures QVCT de
q q p y . I’entreprise !
ﬁ Mot du
N B @ l]\-l%/UOVSeIIgz destination vacances
proposee par votre comité
Le conseil de Pexpert

Medeéric, responsable Innovation & Design :

Personnalisez votre Kelio a limage de votre
entreprise, pour un outil qui se fond dans votre
ecosysteme. Faites de ce portail le votre!

8 kelio.com



Accueillez et
célébrez vos

Facilitez la communication
collaborateurs

via la messagerie interne
et les annuaires
Bienvenue a

Lucas Dupuis
Agence
Arrivé le 4 novembre

On organise un afterwork ce soir a 18h
en cette période estivale. Lucie Diallo
- Siege
Y a-t-il des gens motivés ? & Arrivée le 4 novembre
o

@ c Annjversaire du jour
9
Bonjour Arnaud, ABRQSSI Magalie _
Trop bonne idée, on en parlait hier en plus Marketing - chef de produit
. . L / \29 ans
de se faire un petit instant convivial entre c .
collégues. Ok pour moi!

Humeur
du jour

Comment vous sentez-vous ?

o

Boite a idées
Déposez des suggestions
d’amélioration

keliocom 9



(Gestion des
temps et
q bsences Badgez ou déclarez vos

présences et absences sur
vos différents supports

Automatisez e colcul de tous

VOs compteurs de temps selon

VOS accords, contrats, horaires, ]_O: 10
sites.. et preparez des eléments
variables de paie, sans erreur ni

.. Dernier badgeage a 10:10 (entrée)
ressaisie.

Kelics

Bénéficiez de la force du logiciel £
GTA le plus puissant du marché! ) Ab@

s s s

Septembre

Télétravail, primes, astreintes,
PAUSES, Missions, conges,
forfait-jours, absences, heures
de délegation..

tout est comptabilisé par Kelio!

Le conseil de ’expert

Robinson, chef de produit GTA :

Avec Kelio, automatisez vos editions
parametrables et vos reportings de
temps et faites les signer de facon
electronique. Vous n‘aurez jamais
ete aussi efficace!

10 kelio.com



Soyez alertés en temps réel
en cas d’évenement ou anomalie

= 9 Kelio
Mon espace X
o
Notifications A

/I\N" Anomalies / Alertes v @

a
Déclaration dactivités v

o Demandes
@ Déclaration de présence A Absences / télétravail

Déclaration de présence X

@ validée

Du 21/10/2024 au 25/10/2024

v
v
Ma gestion ~
Notifications 920\9
Q

—8
d; Actualités v

a
(!\  Anomalies / Alertes v

Dématérialisez la gestion
des absences et conges

Mes soldes

Solde prévisionnel de I'exercice

O En cours Acquis

Congés
. Ancienneté
Ancienneté

Congés
. Fractionnement
Fractionnement

. Congés Payés
CP en cours
CPN-1

RTT
Solde de RTT

3(3)

19)

14(3)

1)

2(3)

Définissez
VOS Circuits
de validation

keliocom 11



Planification hora
et suivi d’activites
ans les regles

Diffusez le planning
en un clic

Simplifiez la création de vos plannings et
facilitez votre suivi dactivités, dans le respect
de la législation du travail. cahpany

Planning du 0111 au s0n1 Planning entiérement validé. Visu_ jour Zone haute Salariés Zone basse  Aucune

Kelio centralise votre planning : RH, managers
et collaborateurs partagent une seule et méme i SO ED QRN
version de votre organisation, en temps reel. =

Equipe Matin samed Dimanche 3 s
ErOD 050011300 05001300 1300/21:00 13002100 1300/21:00 TORL00 | e porss i
05001300 1300121:00
n S e U | | O n n i n C h O C n S O Vi S i O n = Equipe Matin Equipe Maiin Equipe Matin Samed Dimanche » . =]
l I , U . ErOD 05:00/13:00 05001300 05:00/1300 1300/21:00 130021:00 1300/21:00 3002100 | £ porss i
05001300 1300121:00

Semaine nuit : Reéalisé 24:00 000 0:00 24:00 24:00 24:00 24:00 0:00
Semaine nut : Planifié 24:00 000 0:00 24:00 24:00 24:00 24:00 24:00
Semaine nuit

& @ Samed! Dimanche. Equipe Nuil Equipe Nuit Equipe Nuit Equipe Nuit =]
1300/21:00 130012100 13:00/21:00 21:00105:00+ 21:00/05:00+ 21.00/05:00+ 21:00/05:00+ BT
21.00/05:00+

‘Semaine matin m
Equipe Aprés-midi

Samedi Dimanche Equipe Nuit Equipe Nt Equipe Nuit Equipe Nuit =
1300/21:00 130012100 130012100 21:00/05:00+ 21.00/05:00+ 21:00105:00+ 21:00/05:00+ BT
210010500+

.
Semaine matin : Réalisé 16:00 16:00 16:00 000 0:00 16:00 16:00 16:00 16:00 0:00
Semaine matin : Planifié 16:00 16:00 16:00 0:00 0:00 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00

Semaine matin

Equipe Aprés-midi
130012100

= Equipe Nuil Equipe Nut Equipe Nuil Samed! Dimanche Equipe Malin Equipe Matin Equipe Watin Equipe Matin =

g =
‘Semaine aprés
ET0 21:00105:00+ 21:00/05:00+ 21:00105:00+ 05:00/13:00 05:00/13:00 05:00/13:00 05.00/13:00 e W)
21.00/05:00+ 05:00/13:00
=
= Equipe Aprés-midi Samed Dimanche Equipe Nt Equipe Nuit Equipe Nuit Equipe N =
cqupe Apresmias | 13002100 21:00105:00+ 21:00/05:00+ 21:00/05:00+ 21:00105:00+ ETLOT
130012100 21:00/05:00+

Equipe Matin Equipe Matin
0500/13:00

‘Semaine aprés-midi : Réalisé 0:00 16:00 8:00 8:00 16:00 16:00 16:00 0:00
‘Semaine aprés-midi : Planifié 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00
‘Semaine aprés-midi

= Equipe Nuil Equipe Nuit Repos Equipe Matin Equipe Matn | Equipe Aprés:midi

Equipe NS 21:00105:00+ 2 v 3 .
Eaquipe Apresimia | 2H0010500 21:00/05:00 05.00/13:00 05:00/13:00 13002100 | e pprésmic
130012100 00/21:00
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Pilotez le suivi
entre ré_qlisé
et planifié

(@)

Le point de vue de 'expert

Hélene, directrice produit GTA et Paie :

Proposez le badge qui correspond ¢ vos collaborateurs
badge physique (carte, badge porte-clés ou badge déematérialise sur smartphone)

ou badgeage virtuel sur PC ou telephone via le portail Kelio.

Déclarez les temps de
travail, ventilés par
activité, service, client...

| ®' Réalisez des tableaux
de bord et éditions
de suivi analytiques

Cumul Crédit / Débit
21h
12 h 7
Mes soldes
8j

6]

I AJ I

cP RTT DEL

keliocom 13



Le point de vue de I'expert

Emilie, chef de produit RH :

|
GeSt I o n Vous pouvez personnaliser dans Kelio tous vos
processus dentretiens annuels et professionnels :

les formulaires, les criteres ou encore les workflows

d es tq I e nts de validation, tout est parametrable...
N . / . o )
maitrisee Constrisezvotre

et compétences clés

Evaluez efficacement
vos collaborateurs

Keli® 0. 2005 1445 Espace RH

Actualités

Documents Entretiens Formation Notes d

Accueil Employés Emplois et compétences

-
)

Faites grandir vos talents

CIUJOUFd’hUI et demo'n pOUI’ SUiVi des ta|ents Entretien annuel d’évaluation standard de ARIAL, Carole
. . Accéder au module
soutenir la croissance de votre de gestion des carrires 1. Profide evaue 2. Siandefamnée couée 4 Evatmion des compéinces 5. Fomation GQVCT 7. Symis

organisation.

<

;

Compétences Evaluation manage: Commentaire manager

Kelio vous offre une vue globale
des compeétences clés de vos
collaborateurs. Il permet de
mener A bien vos campagnes
d’entretiens annuels et
professionnels et d'optimiser

Evaluation des compétences transverses (sans E&C)

. [o] isati 1. Au-di des attentes i Carole sait s’organiser pour pouvoir traiter plusieurs dossiers clients simu
la gestion de votre plan de 1 Audesousdes ateies
. Respect des délais 2. Conforme aux attentes
fo rmation. Esprit d'équipe 2. Conforme aux attentes
Ponctualité 3. Inférieur aux attentes / amliorations nécessaires  Des efforts a faire sur ce point

14 kelio.com e e e



e frais

Droits Paramétrage

Commentaire collaborateur

tanément

2. Conforme aux attentes
1. Au-dessus des attentes
2. Conforme aux attentes
2. Conforme aux attentes
3. Inférieur aux attentes

Supervisez
vOs campagnes
d’entretiens

-

Validé

Encours —

Réalisé

Etat des lieux
des entretiens par statut

>

Pilotez votre plan
de formation

Image

Libellé

Formation commerciale

Formation logistique

Formation sécurité

Formation bureautique

Formation développement durable

keliocom 15



Notes de frais
dematerialisees

Geérez les notes de frais en quelques clics
sur smartphone ou PC, et simplifiez la

vie quotidienne de vos collaborateurs et
mManagers.

Kelio integre tout le processus de gestion
de notes de frais et 'optimise a l'aide de la
reconnaissance optique de caractéres (OCR).

Adoptez le 0 papier pour vos frais
professionnels avec le scellement des
justificatifs & valeur probante.

16 kelio.com

Photographiez vos
justificatifs de frais
et Kelio fait le reste!

(.

3228

Notes de frais

Mes notes de frais




Validez vos frais en un clic
dans le respect de votre
politique de remboursement

14:10

Automatisez I'affectation
des frais par catégorie

S - (o) Taf
Le 0gyy, Midi oS Trajet
ec/are 1780
17,80 € Départ
Ca oo
@ Le Ors?ur nt — Arrivée
" Type
eclare 74,54 €
74
@ Repas Sde Carburant véhicule société
- Soi
Le og/g; ~O
cClarg -
T 2450¢ Repas midi
DU €
He,
Le e ID’OVinc .
08/17 e Chambre province DROM
Declare’ 120,09 €
120,09 €

Entretien véhicule 5 places

Retoy, Parking / Métro

Repas midi - France

Scellez et archivez
vos justificatifs &
valeur probante

keliocom 17



Gestion de paie
interne ou
externalisee

Simplifiez votre gestion
de paie avec 123Paie

de Kelio. Gérez toutes
les fonctionnalites de la
paie : bulletins complets
et simplifiés, DSN, DPAE,
gestion des virements, Qv co
imputations comptables, ‘
coffre-fort électronique.

Notifications

Traitement en cours

Gestion des salariés
% Traitement de la paie

& Editions

™ bsN Période en cours

¥ Comptabilisation
6

Paramétrage /6
y 7 . ‘ Effectif début de mois
B Droits et accés
eneriClez ades .
nirées du mois
. \ = Archives
mises a Jour du
Aide

cadre légal et T -
conventionnel

(123) paie

18 kelio.com

Archivez vos bulletins via
coffre-fort électronique

Compléments logiciels

Novembre - Evolutions du bulletin de paie

Octobre - Contrdle et suivi de la DSN : nos améliorations

Octobre - Les notifications sur votre portail 123Paie

Septembre -

Nouveautés |égislatives

Novembre (1.2) - Mutuelle et ayants droit - Supplément - Congés
fractionnement - CCN Métallurgie

e (2.2) - TA et Soltéa - Limites exo retraite supp - Grands
lacements - Proches aidants - PMSS - Bordereau métallurgie

Octobre (1.2) - PLFSS - TPT et participation - Egalité traitement -
Congé adoption - Maladie et CP - Congé paternité

988

de clients satisfaits

du support dédié
a la Paie (Enquéte 2024
sur 500 réponses)

Vous avez déja
un logiciel de paie
enplace ?

Kelio est compatible
avec plus de 150 logiciels
de paie. Supprimez les
ressaisies manuelles,
chronophages et sources
d'erreurs, puisque Kelio
envoie les élements
variables (cumuls
d’heures, absences..)
directement dans

les rubriques de paie
correspondantes.



Controle
des acces
supervise

Seécurisez vos salariés et biens professionnels,

en contrélant l'acces A vos batiments.
Kelio propose une gestion globale de
VOS acces aux multiples fonctionnalites :

- Contréle des acces

- Badge physique ou déemateérialisé

- Recensement en cas dévacuation incendie
- Gestion des visiteurs

- Gestion des salles de réunion

- Vidéosurveillance

Contrdle d’accés

Gérer votre controle d'acces

Conditionnez votre

_G]_ controle d'accés avec

les horaires de travail

Utilisez le méme badge
pour pointer vos temps de
travail et ouvrir un acces

Acces

autorisé

keliocom 19



Keli©)

GLOBAL WORK-LIFE SOLUTIONS®

Un accompagnement clé en main

Les collaborateurs de Kelio, formés en interne,
VOUs accompagnent d chaque etape de
votre projet et en garantissent la reussite.

- RECUEIL DES BESOINS

- ANALYSE FONCTIONNELLE

- DEPLOIEMENT AGILE OU MODE PROJET

- MISE EN SERVICE

- PARAMETRAGE

- FORMATION

- SUIVI POSTPRODUCTION

- TMA (Tierce Maintenance Applicative)
- SUPPORT

- SATISFACTION CLIENT

96

de clients satisfaits
du déploiement

(enquéte 2024 sur 5665 réponses)

* 38 ans

d’expertise

o 17

langues

R
disponibles

dans le logiciel

Kelio

Boulevard du Cormier
CS 4021

49302 Cholet Cedex

www.kelio.com

SAS au capital de 15000 000 €
RCS Angers 538 209 594

1SO 14001
Qualité
Environnement

AFNOR CERTIFICATION

9Q1% 20000

de clients satisfaits clients dans
du support le monde

(enquéte 2024 sur 6000 réponses)

630

collaborateurs

oM 100M<

d'utilisateurs de chiffre
au quotidien d'affaires

(en France et en Europe)

Réalisé par un acteur engagé et formé & 'écoconception (Agir pour la transition écologique / ADEME),
dans une démarche de sobriété matérielle et numérique : www.biografik.fr

Imprimé avec des encres intégrant des diluants & base d’huiles Végétales, sans traitement de
blanchiment au chlore élémentaire, sur papier issu de foréts controlées et gérées durablement :

397726 498 R.C.S. Rennes.

Creédits photos : Envato, Adobe stock, S. Perrault

Ne pas (4 ) ‘
jetersurla "~ 4 IMPRIM'VERT®
voie publique &

650H20 G

ou de couleurs, sans préavis.

* SOLUTIONS GLOBALES DE GESTION DE LA VIE AU TRAVAIL. bonnées non contractuelles. Kelio se réserve le droit d'apporter aux appareils certaines



