
 
 

Ingénieur(e) Confirmé(e) Sites et Sols Sollués – Chargé d’affaires 

CDI basé dans les Pyrénées-Atlantiques (64) 

 

 

Contrat, rémunération et Avantages 

◢ CDI à temps plein, 39h par semaine (du lundi au vendredi / périodes de travail de 8 Heures 

/ travail en journée / télétravail possible sous conditions). 

◢ Rémunération brute annuelle sur 13 mois : à partir de 36 000 euros 

◢ Prime 13e mois versée pour moitié en juin et pour moitié en décembre 

◢ Forfait mobilité durable (prime si utilisation mode déplacement écologique) 

◢ Voiture de service 

◢ Carte Swile (Tickets restaurant) 

◢ Intéressement, Plan d’Épargne Entreprise et abondement 

◢ Formations internes initiale et continue, et formations externes 

◢ Réelles perspectives d’évolutions au sein de l’Entreprise. 

 

Poste à pourvoir en CDI 

Dans le cadre du développement de l’activité Sites et Sols Pollués, ALIOS Groupe recherche 

son/sa futur(e) Ingénieur(e) Confirmé(e) Sites et Sols Pollués – Chargé d’affaires. Vous serez 

rattaché(e) à l’agence ALIOS Pays Basque basée à Urrugne (64), pour un rayonnement sur le 

quart Sud-Ouest de la France. 

En relation avec le responsable de l’activité SSP et les différents collaborateurs d’ALIOS sur les 

dossiers faisant appels aux autres compétences du groupe, vous interviendrez sur des projets 

variés ; plus particulièrement, vos missions seront les suivantes : 

◢ Piloter et réaliser des études historiques et documentaires, diagnostics environnementaux, 

plans de gestion et études de risques sanitaires, dans le respect de la méthodologie nationale 

et de la norme AFNOR NFX 31-620, 

◢ Planifier, organiser et piloter les investigations de terrain (sol, eau souterraine, gaz du sol), le 

suivi de travaux de dépollution, 

◢ Assurer la satisfaction client grâce à la qualité du travail effectué et à un rôle de conseil, 

participer au développement commercial local, 

◢ Etablir des propositions techniques et financières, 

◢ Répondre aux appels d’offres, 

◢ Respecter et faire respecter les procédures d’ALIOS en matière de qualité, sécurité et 

convivialité. 

 

 



 
 

Le Groupe ALIOS 

Nous sommes un réseau de bureaux d’études d’ingénierie géotechnique, géologique, 

hydrogéologique, géophysique et Sites et Sols Pollués. Créé en 1995, nous sommes désormais 

présents dans plusieurs régions de France, ainsi qu’à l’étranger. En développement constant, 

nous recherchons régulièrement des collaborateurs qui souhaitent s’investir et évoluer sur le 

long terme. 

Groupe à taille humaine, composé de 160 collaborateurs, nous possédons une forte culture 

d’entreprise basée sur l’éthique, l’échange et l’autonomie et nous la partageons avec 

l’ensemble de nos collaborateurs. 

Nous attachons une grande importance à la qualité de nos études, la sécurité et la santé de 

nos collaborateurs (sondeurs, ingénieurs, techniciens...) 

Nous nous préoccupons en permanence de l’environnement de nos clients ainsi que du 

développement durable de notre société. Chacun de nous travaille en autonomie avec 

l’appui de son équipe, mais aussi des autres agences si besoin. 

 

Votre profil 

Titulaire d’un diplôme d’ingénieur spécialisé en Environnement / Géologie / Hydrogéologie ou 

Master 2 de type Géosciences / Génie de l’Environnement, vous exercez avec talent et plaisir 

votre métier d’Ingénieur – Chargé d’Affaires Sites et Sols Pollués depuis 5 ans minimum.  

Vous avez une bonne connaissance des textes réglementaires et de la norme NF X 31-620. 

Vos qualités relationnelles s’expriment tant auprès des clients que des équipes avec lesquelles 

vous travaillez. Vous savez vous organiser. 

Vous êtes rigoureux et aimez communiquer.  

Votre exigence en matière d’éthique et d’ambiance de travail saine fait de vous le candidat 

idéal pour le poste proposé. 

Outre les qualités professionnelles, nous recherchons une personnalité positive appréciant les 

échanges, prête à adopter et à défendre « l’esprit Alios » avec bonne humeur. 

 

Vous hésitez encore ?... 

Voici 5 bonnes raisons de rejoindre ALIOS : 

◢ Nous sommes un groupe à taille humaine (une centaine de personnes). 

◢ Notre organisation est pérenne, agile et humaine au service de la construction. 

◢ Une de nos forces est l’excellente relation que nous entretenons avec nos clients : nous 

sommes proches d'eux et ils ont à cœur de retravailler avec nous. 

◢ Nous possédons une forte culture d’entreprise que nous appelons « l’esprit Alios », basée sur 

l’éthique, le respect, l’écoute et l’entraide. 

◢ Le développement de nos collaborateurs et l’accompagnement de leur parcours 

professionnel sont au cœur de nos préoccupations.  

 

Pour postuler, merci de nous envoyer votre CV ainsi qu'une lettre de motivation à 

l'attention de notre Responsable des Ressources Humaines, à l'adresse suivante : 

recrutement@alios.fr 

mailto:recrutement@alios.fr

