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📋 TES MISSIONS, NOTRE AMBITION 

Nous recherchons un(e) stagiaire pour une durée de 5 mois minimum. Ta principale mission sera 
d’accompagner des territoires et des acteurs du public dans leur adaptation au changement 
climatique. 
 
Dans le cadre de ton stage, tu seras amené(e) à travailler principalement sur les missions suivantes :  
 

1. Accompagnement de sites touristiques et territoires dans leur adaptation au 
changement climatique 

Actierra démarre l’accompagnement de 10 sites touristiques en Guadeloupe dans leur démarche 
d’adaptation au changement climatique. Le projet va durer 2 ans. 
 
Tes missions à cette première étape seront :  
 

• Diagnostic des risques et des impacts du changement climatique sur les sites touristiques 

• Evaluation de la capacité d’adaptation des sites 

• Création des supports PPT pour les ateliers de concertation et les rendus finaux 

 
Actierra accompagne 5 sites touristiques en Nouvelle-Aquitaine et 8 sites et territoires dans les 
Hauts-de-France dans leur démarche d’adaptation au changement climatique. Le projet a démarré 
début 2024 et nous arrivons en fin d’accompagnement des sites et territoires ; le stage concernera 
la valorisation de l’accompagnement.  
 
Tes missions principales à réaliser seront les suivantes :  

• Valorisation de la démarche (fiches de synthèse, retour d’expérience, bilan, 
communication…) 

 
Actierra accompagne également des collectivités d’Ile de France dans leur adaptation au 
changement climatique. Au sein d’Actierra, plusieurs chargés de mission auront chacun la charge 
de l’accompagnement d’une ou plusieurs collectivités selon la méthodologie TACCT de l’ADEME, 
et tu les seconderas dans leurs tâches. Le stage démarrera dans les premiers mois de 
l’accompagnement. 
 
Tes missions principales à réaliser seront les suivantes : 

• Volet diagnostic : appropriation de la méthodologie TACCT et accompagnement sur la 
collecte et le traitement de données climatiques 

• Volet stratégie : appropriation de la méthodologie TACCT et accompagnement sur sa mise 
en œuvre  

• Volet suivi-évaluation : appropriation de la méthodologie TACCT et accompagnement sur la 
mise en œuvre des différents outils de suivi-évaluation 

• Accompagnement de l’équipe dans la préparation et l’animation de réunions collectives en 
distanciel 

Stage – Chargé d’études adaptation au changement climatique – 
F/H – Marseille (13) 
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• Alimentation et préparation de la lettre d’information mensuelle 

 
Enfin, Actierra accompagne d’autres territoires, comme le Parc naturel régional de l’Aubrac dans 
son adaptation au changement climatique, à l’aide de la méthodologie TACCT. Tu seras amené(e) 
à : 
 

• Seconder l’équipe dans l’accompagnement du territoire et de sa chargée de mission ; 
Actierra assume le rôle de coach 

• Co-oganiser avec l’équipe et la chargée de mission des ateliers de concertation autour du 
diagnostic de vulnérabilité et de la stratégie d’adaptation du territoire 

 

2. Projet PARC (Programme d’action de recherche concertés) 

 
L’objectif de ce projet est de créer un réseau et une dynamique d’échanges et de coopération entre 
les collectivités, acteurs socio-professionnels et acteurs de la recherche à l’échelle de la région 
PACA sur les thématiques de la transition écologique.  
 
Nous devons accompagner et favoriser l’émergence de projets de recherche pluridisciplinaires et 
participatives centrées sur les besoins des territoires, sur les 4 PARC suivants :  
 
1) Gouvernance territoriale 
2) Dynamiques sociales et économiques territoriales 
3) Impacts environnementaux, climatiques, sanitaires et socio-économiques en appui à la décision 
4) Aménagement urbain et planification territoriale au service de la transition écologique 
 
Tes missions seront les suivantes : 
 

• Animation des réseaux d’acteurs impliqués dans les PARC 
• Conceptualisation, organisation, animation et rédaction de rapports d’ateliers de mise en 

réseau des acteurs du territoire et d’identification des problématiques de terrain et des 
questions de recherche qui peuvent en découler 

• Conceptualisation, organisation et animation d’ateliers de co-construction de projets de 
recherche partenariaux 

• Capitalisation des projets de recherche 
 
 

3. Résilience des infrastructures de transport de Côte d’Ivoire 

 
En partenariat avec les équipes d’INGEROP, ACTIERRA accompagne la Côte d’Ivoire dans 
l’élaboration de sa stratégie nationale d’adaptation au changement climatique des infrastructures de 
transport. La mission intègre la réalisation d’un diagnostic de vulnérabilité de l’ensemble des 
infrastructures de transport (routières, ferroviaires, portuaires et aéroportuaires) qui servira à 
l’identification des priorités d’adaptation. La stratégie devra s’accompagner d’un plan 
d’investissement pour les zones prioritaires et d’outils d’accompagnement à leur mise en œuvre. 
 
 
Tes missions seront les suivantes : 
 

• Mise en place d’analyse multicritères de priorisation de mesures d’adaptation 
• Création d’un catalogue de solutions opérationnelles 
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• Contribution au développement d’un outil d’aide à la décision (sous forme de tableur Excel) 

dédié à l’évaluation de la résilience des projets de conception d’infrastructure 
• Accompagnement de l’équipe technique dans la préparation et l’animation de réunions 

collectives 
• Appui à l’organisation/réalisation d’un atelier de travail avec les parties-prenantes 

 
 

4. D’autres missions complémentaires pourront être envisagées 

 
Selon votre profil et en fonction des sollicitations et commandes de nos clients, d’autres types 
de missions pourront venir compléter les activités présentées ci-dessus, en particulier pour des 
projets sur l’adaptation au changement climatique en France et à l’international. 
 
 
En parallèle, vous aurez l’opportunité de contribuer aux activités internes du cabinet en matière 
de : 
 

• Recherche & Innovation 

• Montage de projets, développement des partenariats 

• Communication externe 

• Aide ponctuelle 

 

L’EXPERIENCE INGEROP 

Actierra est une nouvelle entreprise en ingénierie conseil spécialisée en transition écologique 
d’environ 200 collaborateurs. Créée en janvier 2024, Actierra réunit l'ensemble des compétences en 
ingénierie environnementale du Groupe Ingérop au sein de la même filiale : de l’aménagement et 
de la construction durable, à la biodiversité, en passant par l’hydraulique, le climat ou 
l’environnement réglementaire.  
 
Nous œuvrons, grâce à nos projets, pour un monde sobre et durable, favorisant l’harmonie entre les 
sociétés humaines, la faune, la flore et les écosystèmes. Notre engagement se traduit par un conseil 
responsable organisé autour d’une approche 360° des problématiques de nos clients et partenaires. 
Nous leur apportons les solutions opérationnelles adaptées à leur contexte comme aux enjeux 
environnementaux et climatiques. 
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Ce qui t'attend : 
 

• Une qualité de vie au travail : des espaces de travail modernes, un équipement 
numérique innovant, des actions de groupe qui permettent aux salariés des différentes 
régions de mieux se connaître, 

• Des projets stimulants et impactant en collaboration avec nos nombreux clients de 
diverses envergures, 

• Un environnement collaboratif diversifié où l'échange d'idées est encouragé et auront un 
impact direct sur nos projets, 

• Un développement professionnel : nous investissons dans votre formation, en vous 
offrant des objectifs adaptés à votre cursus professionnel pour développer vos 
compétences, 

• Un accompagnement, lors de votre de stage un tuteur vous intégrera et vous formera à 
l’utilisation de nos outils. 

 
Tu seras entouré d’équipes passionnées et engagées ! 
 
 
Informations complémentaires : 

•        Durée : 6 mois 

•         Date de démarrage : 2025  

•       Lieu du stage : Marseille 

•       Gratification / Rémunération : entre 1 000€ et 1 300€ brut/mois  

•        Repas : Tickets restaurants 

•           Transport : Remboursement de l’abonnement transport à hauteur de 100% 

🔎 ET SI C’ETAIT TOI ! 

Etudiant(e) d’une formation supérieure (BAC+4 ou Bac+5) / ENSAT, AgroParisTech ou autre école 
d’Agronomie d’Agriculture et Environnement / Science Po ou équivalent dans l’un des domaines 
suivants : adaptation au changement climatique, stratégie et développement territorial, agronomie, 
science de l’environnement, sciences du climat. 
 
Tu portes un intérêt pour les sujets de l’adaptation au changement climatique et de l’animation de la 
recherche-action dans les thématiques de la transition écologique. 
 
Si tu es curieux(se), autonome, force de proposition, organisé(e) et rigoureux(se), avec un esprit 
d’analyse et de synthèse cette offre est faite pour toi ! 
 
Compétences souhaitées : 

• Gestion de projets  

• Esprit de synthèse et d’analyse 

• Rigueur 

• Pack Office (Word, Excel, …)  

• Solides qualités rédactionnelles  

• Capacité à travailler en équipe et à relever des défis 
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Personne en situation de handicap ? Actierra s’engage au quotidien, viens rejoindre nos équipes ! 
 

Viens inventer demain avec nous      

 

Contact :  recrutement@ingerop.com 


