PREVENIR LES INFECTIONS ASSOCIEES AUX SOINS

PUBLIC VISE & PREREQUIS

DEROULE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION

Public : Personnel soignant
Prérequis : Aucun

COMPETENCES VISEES

» Accompagner la personne dans la
réalisation de ses soins quotidiens et ses
activités de vie sociale, en mettant en ceuvre
des actions thérapeutiques et diagnostiques
adaptées

» Assurer I'entretien de I'environnement
immédiat et des matériels utilisés, en tenant
compte des spécificités du lieu et des
besoins de chaque situation d’intervention

OBJECTIF GENERAL DE LA FORMATION

Actualiser les connaissances des
professionnels de santé dans la prévention
des infections associées aux soins en lien
avec la qualité des soins

OBJECTIFS OPERATIONNELS

APPREHENDER LA NOTION D’INFECTIONS ASSOCIEES AUX SOINS

» Définir les infections associées aux soins, analyser I’épidémiologie, et organiser la
lutte au niveau de I'établissement.

PREVENIR LES INFECTIONS ASSOCIEES AUX SOINS

» Appliquer les mesures d’hygiene, utiliser les EPI, et évaluer I'efficacité des pratiques.

ADOPTER DES MESURES DE PRECAUTIONS COMPLEMENTAIRES

» Appliquer les précautions spécifiques aux micro-organismes (BMR, BHRe, Covid-19)
et gérer les mesures adaptées.

PREVENIR LES RISQUES INFECTIEUX ENVIRONNEMENTAUX

» Appliquer la démarche HACCP, organiser la gestion du linge, des déchets, et
effectuer le bionettoyage.

RECOURIR A LA GESTION DOCUMENTAIRE

» Utiliser et élaborer des documents techniques pour garantir le respect
des mesures d’hygiene.

ACTION DPC

A T'issue de la formation, le stagiaire sera
capable de :

» Identifier les situations a risques infectieux
en établissement de santé

» Maitriser les connaissances en hygiene
hospitaliere nécessaires a la prévention de
cesrisques

» Mettre en ceuvre les bonnes pratiques
d’hygiene hospitaliere selon son cadre de
compétences

CONCEPTEUR - INTERVENANTS

Orientation n° 10 pour les IDE et AS : Maitrise des risques associés aux actes et aux
parcours de soins.

DEMARCHE PEDAGOGIQUE

« Méthode active : exposé interactif, échanges, mises en situation, études de
cas, brainstorming. Outils et méthodes adaptés aux apprenants pour faciliter
I'appropriation des connaissances et la réflexivité.

- Livret pédagogique récapitulant 'ensemble du contenu de la formation remis a
chaque participant.

EVALUATION

Concepteur : Cadre hygiéniste
Intervenant : Cadres hygiénistes, infirmiers
hygiénistes

TARIF INTRA

Sur devis, nous consulter :
0143 68 07 87 - contact@sauvgard.com

LES =+ DE LA FORMATION

Cette formation pratique aide a appliquer les
recommandations officielles pour prévenir
les risques infectieux, en les adaptant aux
situations réelles. Elle favorise I'analyse et
I'amélioration des pratiques, en lien avec

la stratégie nationale de prévention des
infections et de I'antibiorésistance 2022-
2025.

« Recueil des besoins et attentes des participants en amont et/ou au démarrage de
la formation

- Evaluation formative en lien avec les objectifs pédagogiques :
- Brainstorming
- Participation active aux différentes activités pédagogiques proposées et capacité a
remettre en question ses pratiques professionnelles.
- Débriefing avec les pairs et le formateur lors des mises en pratique.

- Evaluation sommative pré et post test d’autoévaluation des connaissances

- Evaluation a distance par I'employeur de Iimpact de la formation sur la pratique
(bilan individuel, entretien annuel, analyse de pratiques...)

- Certificat de réalisation de formation

- Questionnaire de satisfaction
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