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POLE SANTE MENTALE ET HANDICAP/ CATALOGUE FORMATIONS SAUV'GARD 2025

ANNONCER UN DIAGNOSTIC PSYCHIATRIQUE SEVERE A UN PATIENT

ADULTE : ENJEUX, PRINCIPES ET ROLE DE LENTOURAGE

PUBLIC VISE & PREREQUIS

Public : Infirmiers

Prérequis : Exercer dans le domaine de la
santé mentale

COMPETENCES VISEES

DEROULE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION

Référentiel compétences IDE (2009) :
C 1- Evaluer une situation clinique et établir
un diagnostic dans le domaine infirmier

C 2- Concevoir et conduire un projet de
soins infirmiers

C 6- Communiquer et conduire une relation
dans un contexte de soins

C 7- Analyser la qualité des soins et
améliorer sa pratique professionnelle

OBJECTIF GENERAL DE LA FORMATION

Mettre en ceuvre des stratégies adaptées
pour annoncer un diagnostic psychiatrique
sévere de maniere empathique, progressive
et coordonnée, tout en tenant compte

de I'entourage du patient et des enjeux
éthiques, juridiques et émotionnels

OBJECTIFS OPERATIONNELS

COMPRENDRE LE PROCESSUS D’ANNONCE D’UN DIAGNOSTIC PSYCHIATRIQUE
Identifier les spécificités du diagnostic psychiatrique et les enjeux cliniques et Iégaux.

Décrire les étapes de I'annonce du diagnostic et renforcer I'alliance thérapeutique
dans le parcours de soins.

ENJEUX ETHIQUES ET JURIDIQUES DE L'ANNONCE DIAGNOSTIC

Comprendre les droits du patient (information, consentement éclairé, refus de soins)
et les obligations légales des professionnels.
Gérer la confidentialité et I'information partagée avec I'entourage.

STRATEGIES D’ANNONCE PROGRESSIVE ET ADAPTEE
Appliquer le modele SPIKES pour structurer I'annonce.
Utiliser I'écoute active et la reformulation pour soutenir le patient.
Gérer les émotions du patient et de I'entourage et inclure les proches
de maniére appropriée.
SIMULATION ET ANALYSE DE CAS CLINIQUES
Réaliser des jeux de role simulant des annonces dans diverses situations.
Analyser des cas cliniques et discuter des bonnes pratiques.

Assurer la tracabilité des informations issues de I'entretien et partager
les informations avec I'équipe soignante.

ACTION DPC

A l'issue de la formation, le stagiaire sera
capable de :

Comprendre les enjeux et les impacts
de I'annonce d’un diagnostic
psychiatrique sévere

Maitriser les principes de communication
adaptés a 'annonce d’un diagnostic en
santé mentale

Développer une alliance thérapeutique
solide avec le patient

Prendre en compte I'écosysteme de vie
du patient

Eviter les erreurs fréquentes lors de
I'annonce

CONCEPTEUR - INTERVENANTS

Orientation n° 36 pour les IDE : Annonce d’une mauvaise nouvelle ou du diagnostic
d’une maladie grave.

DEMARCHE PEDAGOGIQUE

« Méthode active : exposé interactif, échanges, mises en situation, études de
cas, brainstorming. Outils et méthodes adaptés aux apprenants pour faciliter
I'appropriation des connaissances et la réflexivité.

« Livret pédagogique récapitulant I'ensemble du contenu de la formation remis a
chaque participant.

EVALUATION

Concepteur : Infirmier psychiatrie - Ingénieur
Pédagogique

Intervenant : Infirmier psychiatrie -
Psychologue

TARIF INTRA

Sur devis, nous consulter :
0143 68 07 87 - contact@sauvgard.com

LES =+ DE LA FORMATION

Cette formation est centrée sur
I’accompagnement empathique et progressif
de I'annonce d’un diagnostic psychiatrique

sévere.

« Recueil des besoins et attentes des participants en amont et/ou au démarrage de
la formation

- Evaluation formative en lien avec les objectifs pédagogiques :
- Brainstorming
- Participation active aux différentes activités pédagogiques proposées et capacité a
remettre en question ses pratiques professionnelles.
- Débriefing avec les pairs et le formateur lors des mises en pratique.

- Evaluation sommative pré et post test d’autoévaluation des connaissances

- Evaluation a distance par I'employeur de I'impact de la formation sur la pratique
(bilan individuel, entretien annuel, analyse de pratiques...)

- Certificat de réalisation de formation

- Questionnaire de satisfaction.



