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I\ ingénieurs conseils

Créé des 1991, reconnu comme l'un des bureaux d'études pionnier de la transition
écologique, EODD ingénieurs conseils apporte sa vision transversale et ses expertises
pointues a toutes les organisations, publiques et privées, soucieuses de développer
des projets et des activités a faible empreinte environnementale.

Nature en ville et biodiversité positive, reconversion des friches, aménagement et
construction bas carbone, dépollution des sols et des eaux souterraines, restauration
et renaturation, génie écologique, développement de l'industrie verte,

EODD intervient en tant que conseil expert, bureau d'études, assistance a maitrise
d'ouvrage (AMO), maitrise d’ceuvre et en ingénierie embarquée. Avec plus de 280
collaborateurs répartis dans 13 agences en France, EODD répond a 'ensemble de
vos besoins dans toutes les dimensions de la transition écologique.
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- Ecoquartier Monplaisir-Quarantaine - Villefranche-sur-Saéne (69)

Crédits photos : «Whood» - Logements collectifs

Accelerohs la transmon ecologlque

e, L LRy

Structurer et amellorer

T

i iy

///(—le )| )

’\ ingénieurs conseils




Uy

Notre méthodologie '

H L'accompagnement d'EODD vous permet :

o D'évaluer la maturité de votre démarche RSE B oo Pon
. 65
Dans un contexte d'incertitudes multiples, les enjeux de durabilité deviennent des et son avancement - = -
leviers a part entiere de la robustesse et de la performance globale d'une organisation, « D'intégrer les derniéres évolutions réglementaires, ' = -
quel que soit le secteur d'activité. notamment la directive CSRD
Laréglementation et lesinvestisseursimposent a certaines entreprises des obligations e De mettre a jour votre feuille de route RSE

en termes de reporting RSE (ESG), comprenant des indicateurs de performances
environnementale, économique, sociale et sociétale. C'est également une demande
extrémement répandue et grandissante chez les collaborateurs, les candidats a
l'embauche et les associés d'une entreprise.

e De communiquer (interne/externe) sur la sincérité
de votre démarche RSE, de fagon crédible et
sans risque pour votre réputation (greenwashing,
socialwashing)

Définir, améliorer et déployer une démarche de responsabilité sociétale de
l'entreprise (RSE) nécessite de prendre en compte l'organisation, lhistoire et la
culture de l'entreprise, pour adresser avec pertinence l'ensemble des enjeux du

développement durable, de fagon structurée, efficiente et vérifiable. - 1
Pour aller plus loin: Cﬂdel I “e

Les objectifs

permettant a vos équipes de monter en
compétence et de gagner en autonomie
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H Le diagnostic RSE permet de:

« ciblé et sur mesure » :
performance environnementale avec tous les leviers de la transition
écologique, achats responsables, inclusion handicap, management
responsable, qualité de vie au travail, marque employeur...

« Disposer d'un état des lieux de l'existant en matiere de RSE permettant
d'accompagner une organisation dans la définition de ses enjeux prioritaires,
ses ambitions, ses objectifs et des moyens nécessaires pour y parvenir

¢ (Re)définir une stratégie efficiente répondant aux obligations réglementaires,
aux attentes des parties intéressées et a 'ambition fixée par la direction de
l'entreprise

par l'obtention
d’'une reconnaissance adaptée (labélisation, certification...)
et une communication différenciante
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« Valoriser sa démarche en communiquant vers l'ensemble de ses parties
prenantes, pour renforcer l'impact positif de ses actions RSE

EODD vous accompagne a toutes les étapes:
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PREPARATION EVALUATION RESTITUTION PROGRESSION
Sensibilisation, analyse documentaire Réunion de lancement, diagnostic RSE, Débrief management, proposition d'une Accompagnement
préparatoire, matrice de matérialité édition d'un rapport complet (scoring, constats, feuille de route et de KPIs pertinents individualisé sur mesure
partielle, ... feuille de route, synthése préparatoire CSRD...)




