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I\ ingénieurs conseils

Créé des 1991, reconnu comme l'un des bureaux d'études pionnier de la transition
écologique, EODD ingénieurs conseils apporte sa vision transversale et ses expertises
pointues a toutes les organisations, publiques et privées, soucieuses de développer
des projets et des activités a faible empreinte environnementale.

Nature en ville et biodiversité positive, reconversion des friches, aménagement et
construction bas carbone, dépollution des sols et des eaux souterraines, restauration

et renaturation, génie écologique, développement de l'industrie verte, @F N — s 117

EODD intervient en tant que conseil expert, bureau d'études, assistance a maitrise = I Deployel‘ la d'rect“’e CSRD
d'ouvrage (AMO), maitrise d’ceuvre et en ingénierie embarquée. Avec plus de 280 I

collaborateurs répartis dans 13 agences en France, EODD répond a 'ensemble de I A I _- “

vos besoins dans toutes les dimensions de la transition écologique.
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NOUS CONTACTER
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Dans un monde de moins en moins prévisible, déployer la directive CSRD permet
a toute entreprise de questionner et de renforcer la robustesse de son modéle
d’affaires en tenant compte de ses relations de dépendance avec les patrimoines
environnementaux et sociaux.

Au-dela de son caractére réglementaire, mener une telle mission stratégique vise
a batir une forme de résilience de la performance, pour étre capable de créer
de la valeur de facon pérenne, au plus faible impact environnemental et social
possible.

Expert stratégique et opérationnel de la transition écologique depuis 1991,
EODD est une entreprise a mission dotée d’une stratégie RSE depuis 2008,
dont le patrimoine social et la culture d’entreprise fondent la robustesse de
son développement depuis plus de 30 ans. Forte de cette expertise reconnue,
notre équipe de consultants est a votre disposition pour vous accompagner
dans toutes les étapes du déploiement de la directive CSRD.

Les objectifs

= Améliorer la robustesse de son modéle d'affaires en décelant les risques majeurs

= Améliorer sa performance environnementale en réduisant son empreinte et en
développant des impacts positifs

= Répondre a la demande de sens portée par les collaborateurs

= Répondre aux attentes des investisseurs, des partenaires financiers et des clients

= Le cas échéant, démontrer sa conformité réglementaire vis-a-vis de la directive CSRD

EODD vous accompagne a toutes les étapes:
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PREPARATION DOUBLE MATERIALITE

|dentification des IRO, matérialite,
consultation PPl et PPE

Définition du groupe projet, collecte
documentaire, sensibilisation

Notre méthodologie

Convaincus que la transformation durable des entreprises ne se résume pas a la
seule extension de la comptabilité de l'entreprise, nous avons construit notre offre
d'accompagnement sur l'apport stratégique réel, et non pas uniquement comme
une mise en conformité.

Pour mener a bien ce projet, nous déployons une méthodologie hybride, alliant

conseil en stratégie de durabilité couplé avec les expertises technique,
économique et réglementaire des domaines de spécialités de notre cabinet.
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Eau et milieux Construction Industries Préventionetcollecte  Valorisation et stockage  Stratégie et accompagnement
aquatiques durable IcPE des déchets des déchets ala durabilité

Cette approche différenciante vise a fiabiliser les analyses et la feuille de route
pour maitriser les budgets de transition et crédibiliser la communication.

Acgidémie

ciblés permettant a 'ensemble de
vos équipes de monter en compétence et de gagner en autonomie

Pour aller plus loin :
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EVALUATION DES ECARTS DEPLOIEMENT

En fonction des IRO matériels Politique, stratégie, actions
et métriques, KPIs




