
LABEL RSE UNICEM
ENTREPRISES
ENGAGÉES



  SOMMAIRE
Présentation d'UNICEM EE1.

Critères d'évaluation du Label RSE2.

Résultats de l’évaluation 20243.



UNICEM EE ET LE LABEL RSE



Analyse des enjeux,
stratégie, pilotage de la

démarche RSE,
communication…

Relations avec les parties
prenantes locales, soutien

à l'économie locale.

Santé et sécurité,
Conditions de travail,

formation,
engagement…

Eau, sol, biodiversité,CO2,
économie circulaire,

réduction des déchets...

Pratiques commerciales
responsables, traçabilité des
produits, satisfaction clients.

Le référentiel du Label RSE est organisé autour de 5 axes thématiques.

Relations avec les clients et
fournisseurs

Gouvernance Capital humain Ancrage local

Environnement

CRITÈRES D’EVALUATION



Par Cemex
6 mois de préparation
Avec les Coordinateurs RSE

Entretiens avec les services
centraux et la DG
14 UP BPE et 8 sites Granulats
visités
Évaluation par un organisme
externe :

Par le comité d’évaluation UEE
Label RSE attribué  pour 3 ans

Auto-évaluation

Évaluation externe

Attribution officielle

PROCESSUS D’EVALUATION



GranulatsBPE

 RÉSULTATS DE L’ÉVALUATION 2024

Notes obtenues :
2018 : 85,3/100 
2021 : 87,5/100
2024 : 92,8/100

Notes obtenues :
2018 : 86,2/100 
2021 : 89,7/100
2024 : 93,9/100



+

Gouvernance

Capital Humain

Environnement

Clients,
Consommateurs,
Fournisseurs

Ancrage Local

Stratégie RSE claire, Société a Mission depuis
2023

Culture santé et sécurité, dialogue sociale
efficace ...

Certification ISO 14001 et biodiversité de tous
nos sites, démarche d’économie circulaire

Enquête de satisfaction clients, portefeuille de
solutions durables sous la marque VERTUA

Programme de volontariat ambitieux,
concertation locale généralisée

Points Forts

QUELQUES POINTS FORTS IDENTIFIÉS ...



DES RÉSULTATS 
ENCOURAGEANTS ...

Granulats

BPE

Nous sommes fiers d'avoir atteint le niveau
“Exemplarité” pour la troisième fois, une distinction
qui reflète notre engagement dans une démarche
RSE ambitieuse et proactive.

Ce résultat nous encourage à maintenir le cap et à
nous réinventer continuellement!
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