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BLHNC Nous accompagnons
les entreprises et organisations

MOUVEMENT COLLECTIF ENGAGE N D
a Impact ou en transition.

Nous combinons

RSE, Marketing, Communication
et connaissance de I'écosysteme
de I'impact pour une approche
globale de vos projets.
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IMMERSION

Notre objectif est de
nous imprégner de
votre culture, de vos
enjeux et de fixer
ensemble le défi a
relever.

Spoiler, nous allons
passer du temps
ensemble.

»

PARTIES
PRENANTES

Nous prenons le pouls
du marché, de vos
clients, de vos
collaborateurs et de
personnalités
inspirantes.

Croisons les regards
pour co-construire
votre vision et la
déployer.

AC

ACTION

Agir maintenant.
Nos stratégies integrent
réflexions et
opérationnel pour un
déploiement rapide et
efficace, sur tous les
terrains de la
communication.

Notre seul indicateur,
I'engagement de vos
publics. Suivi précis et
data analyse pour
évaluer, comprendre,
optimiser vos plans
d’actions.



O NCRETEMENT

RSE

MARKETING

e Stratégie et positionnement
e Raison d'étre e |dentité de marque
e Plan d'actions RSE e Social Media et Influence
e Mobilisation des équipesm= = = m m m = -~ ==="""« Inbound / Outbound
o Certifications et labels Marketing
e Rapport RSE STRUCTURER e SEO /SEA/ Social Ads / Pub

ACCELERER
DIFFUSER

FORMATIONS VOS ENGAGEMENTS COMMUNICATION

e Vidéo et animation

e RSE, ethlque .& responsabilites ’ “~~~~ e Création de contenus
-~ s
o Communlcgtlon responsable ”‘,— ~< o Edition et illustration
-
e Social media _—— e Shooting et packaging

e Tournage vidéo smartphone
e Fresque du climat
e Atelier 2 Tonnes

e Site web



NOTRE PROMESSE

Participer, a vos cotes,
au changement dans une

approche innovante et globale,
creatrice d'engagement.

AVOIR DE L'IMPACT
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MEET THE TERM

ARNAUD DOMERGUE

FONDATEUR GRAIN BLANC
CONSULTANT RSE & COMMUNICATION

ANDREA DJILALI

MARKETING & COMMUNICATION
GRAIN BLANC

HUGO STEPANIAN

RESPONSABLE CONTENU SOCIAL
MEDIA ET GROWTH

MARINA REPINA

CONSULTANTE
RSE & MARKETING

VALERIE DESTRAU

CO-FONDATRICE
SUPPORT PRODUCTION

HUGO AUSSENAC

REALISATEUR, PHOTOGRAPHE,
TELEPILOTE DRONE

LUDOVIC RENOULT

CO-FONDATEUR
SEO / SEA

ALEX ACKER

DIRECTEUR ARTISTIQUE



NOTRE
ECOSYSTEME

Une cinquantaine de talents
reconnus, engages et experts
de leur métier ayant un parcours
en agences, startups, medias

et grands groupes : journalistes,
rédactrices, graphistes,
illustrateurs, designers, growth,
SEO, SEA, SMA, consultants...

L'intelligence collective et les ressources
d’'une agence avec l’'agilité des indépendants!
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Campagne de communication
Affichage | Digital
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Strategie & story .
Shooting produits | Crowdfunding

Fabrication Pyrénéenne -

Cousu & Pay 64 ___
100% coton big .
Origine Europe
Coupe Unisexe -

330gr, doux af chaud, _ -
graiteé et rases

Du XS ay 2XL

Logo Goiat, !
lours deg J-"yrengieg !

Etiguette 100% coton
100% fabrication francaise

Bande de propretg

Col rong v-Stitch :
renforce I3 tenue dy cof

— Manches Raglan

Coutures fi tiock ; droites et

: réguliéres, Pour I'esthétique
et eviter |3 Surepaisseyr

Bord céite Ix:
% coton bio
é.‘asthanne

et 3%

Bley Marine,
Gris ching,
Jaune Goiat
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TEREGA

Un des deux gestionnaires du
réseau de transport de gaz en
France.

Un réseau de plus de 5000 km.

Production vidéo | Motion
Design | Campagnes digitales
Production de contenus

Creation de supports pour la
communication interne et
externe.

Production de contenus pour les
sites internet.

Tournages sur site SEVESO / ATEX.
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Conception - redaction - impression
Feuille de route RSE 4 pages & 20 pages

Nous CHOISISSO| NS

D’ECONOMISER &
LES RESSOURCES
PAS NOS @

'ﬂu

EFFORTS 952
J"— J

ILLE DE ROUTE RSE 2030
essOxr

et B e S

DEPUIS 2023, ESSOR EST UNE SOCIETE A MISSION

LES 6 PILIERS DE NOTRE
FEUILLE DE ROUTE RSE
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7 PLACER NOS
- COLLABORATEURS
AUCCEUR DE NOTRE MISSION

COMNCEVOIR DES LIEUX
l 3 DE VIE FONCTIONNELS
iy ET AGREABLES
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S'AFFIRMER COMME UN
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ESSOR

Acteur global de I'immobilier
professionnel, 300
collaborateurs et 15 agences en
France pour imaginer et
construire la ville de demain.

Production et déclinaison
de Rapports RSE
Print | Digital

Imaginer, construire, faire
vivre les lieux de demain.

* Comment transmettre notre
raison d'étre et les piliers de notre
stratégie RSE a I'ensemble de nos
parties-prenantes ? "






Conception site web & intranet
Design UX/Ul | SEO | Développement
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Pacte mondial Réseau
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vie du réseau et du
developpement durable
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19 000 membres, 164 pays
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Mettre le digital au coeur de la
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Positionnement marque
Conception web | Rédaction |
Design UX/UIl | SEO | Intégration




CANARY CALL

Cabinet de recrutement et
d'accompagnement des équipes,
Spécialisée dans les profils
cadres et engageés.

Plateforme de marque
Conception - rédaction | UX/UI
SEO | Intégration web

Co-conception de la
plateforme de marque,
conception et réalisation du
site web pour le lancement de
I'activité consulting et RH.




GRAIN BLANC
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PAU BORDEAUX PARIS LYON

GRAINBLANC.FR
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https://www.instagram.com/collectifgrainblanc/
https://www.linkedin.com/company/grain-blanc-collectif/
https://www.youtube.com/@grain-blanc
https://bsky.app/profile/grainblanc.fr
https://www.grainblanc.fr/

Entreprise

Mouvement

IMPACT
FRANCE

&

Certifiée

GRAIN BLANC

MOUVEMENT COLLECTIF

ENGAGE

NOUS SOUTENONS
LE PACTE MONDIAL

Cette entreprise respecte o®ALCo
: & g%
des normes sociales et s “\ 4
environnementales élevées. = .-‘, -
N\
2

04/2025 © Grain Blanc. Tous droits réservés.

Ce document est soumis a la propriété intellectuelle de I'agence Grain Blanc.
Il est strictement confidentiel. Toute reproduction et/ou diffusion est formellement interdite.



