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Le Temps Partiel Therapeutique
(TPT)
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06.1 |LE TPT : LES CONDITIONS

Gestion d’'un arrét de travail : le temps partiel thérapeutique.

Si le salarié ne peut pas reprendre ou continuer une activité a temps plein, son médecin traitant peut lui
prescrire un arrét de travail a temps partiel pour motif thérapeutique.
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Le temps partiel thérapeutique est une mesure d'acc  ompagnement a la
reprise de I'activité professionnelle.



06.1 |LE TPT : LES CONDITIONS

Une attestation de salaire sera transmise chaque mois.

Vos démarches et obligations d’employeur :

Cette attestation permettra a I'Assurance Maladie de :
v Déterminer si votre salarié remplit les conditions pour bénéficier des indemnités journalieres ;
v Indemniser la perte de salaire.

ﬁ = Vos déclarations
Vos déclarations
CompteEntrepr]  Attestation de DAT
............. salaire
Vog démarches m_aladiﬂ sl el ety ly Déclaration d'accident du
risques professionne travail ou de trajet
Attestation pour le versement
d_efs:ingem%féﬁiéuméiié?e?s'

I Attestation de salaire pour le versement
des indemnités journaliéres

I En cochant la case ci-contre, j'affirme avoir pris connaissance et
ceepte sans réserve |es conditions générales d'utilisation du service
|_ > "Attestation de salaire pour le versement des 11"

Bordereaux de paiement des
indemnités journaliéres

[J En cochant la case ci-contre, j'affirme avoir pris connaissance et
accepte sans réserve les conditions genérales d'utilisation du service
"Bordereausx de paiement des 11

Cette déclaration permet I'accés a 2 services :

» Saisir les attestations de salaire en ligne

» Consulter les bordereaux de paiements pour
les arréts subrogés et consulter les
régularisations

Vigilance quant aux délais d’envoi de l'attestation, un envoi en fin de mois échu permet
une indemnisation rapide de vos salariés.




06.2 | LE TPT : LA SELECTION DE L'ATTESTATION DE SALAIRE
DANS NET-ENTREPRISES

A. Temps Partiel Thérapeutique - Maladie

KB

ETAPE 2: CHOLX DU TYPE D'ATTESTATION

Choix du type d’attestation

SRET Code APET  TEXG A A A 'A
o ik R D S0 2ichi 08 Le déclarant aura a compléter I'étape 4

s Renseignements pour I'étude des droits avec le DJT

+ I'OD (saisie identique a celle d'un arrét a temps
complet).

@ TPT faisant suite a un arrét de travail

Rerét inisia TPT prescrit demblée
Arrit Malsdie de phis de § mois

Decluation de iepriae saliopee du trvel enthasvemant

Ashestation de salaire pour indemnisation du IEmpe parsel poor motil Bhérapeutique
Atbextation de asliire pour indemalaabon du bemiin partel pour motil herapeutyos Aand Siiel il

[ Choix du risque

Malache Maladie
Aceident o travad de traet, rechute €= Accident du travail / Trajet / Rechute
Maladie profesaioanelie

Maladie Professionnelle

Ao 7 {ETAPE PRECIDENTE  ETAPE SUIVANTE b




06.3 |LE TPT : LA DECLARATION DE PERTE DE SALAIRE

L'indemnisation, par 'Assurance Maladie, d’'un temps partiel pour motif thérapeutique se fait uniguement via une

attestation de salaire
pour ce motif sur le site net-entreprises.fr.  werenmerrises-re

/alre
Cette attestation doit préciser, dans la zone « Salaires de référence » : g
——

& La période de travail a temps partiel ;
& Le salaire brut réellement percu par votre salarié au cours de cette periode ;

& Le motif de son absence ;
& Le salaire brut perdu par rapport a ce qu'il aurait percu a temps plein sur cette période.

Le découpage des périodes (week-end, congés) : Attestation de salaire TPT Décembre 2023

-» Reprise a temps partiel pour motif thérapeutique - Maladie

Rappel du dernier jour de travail : 06/09/2023 Date de reprise :

SALARES DE BASE TRAVALL A TEMPS NON-COMPLET
Période de référence SALAIRES DE REFERENCE TPT du TPT du
o ‘ * s | roresue 07/09/2023 au 19/12/2023 au
\‘ 0111272023 ) 1411212023 ‘ Temps partiel thérapeutique ‘ 500.00 14/1 2/2023 3]/] 2/2023
‘ 1511272023 1811212023 | Congés payés ‘ 0.00
T DJT = 06/09
1811212023 ‘ 311122023 Temps partiel thérapeutique w 500.00
pour le TPT du 07/09 au 14/12 + TPT du 19/12 au 31/ 12

Modif

@ Ne pas exclure les week-ends/jours fériés des pério  des déclarées

@ Une période de congés payes équivaut a une perte de  salaire de 0€

@ L'attestation doit refléter les périodes d’exécutio n du temps partiel




06.4 | LE TPT : SAISIE TPT SUR NET-ENTREPRISES - MALADIE

CAS PRATIQUE :

-
“ Salaire brut de 4 000 Euros ]
\
(
Arrét maladie du 01 au 15 Septembre 2023 J

DJT =
“ [ TPT du 16 au 30 Septembre 2023 31/08/2023
“ [ Reprise en TPT a 75% d’'un temps plein J

NET-ENTREPRISES-FR




06.4 | LE TPT : SAISIE TPT SUR NET-ENTREPRISES - MALADIE

NET-ENTREPRISES-FR L'ATTESTATION DE SALAIRE

i—zﬂ

ETAPE 2 : CHOIX DU TYPE D’ATTESTATION
NET-ENTREPRISES:FR

Code APET :
Siége social - oui

SIRET | e
Raison sociale : GIP MDS TEST PROJET

Adresse | iR
. ___ _

SELECTION DE L'ATTESTATION

Attestation de salaire pour indemnisation du temps partiel pour motif thérapeutique

Maladie

Maladie
Accident du travail, de trajet, rechute

Maladie professionnelle

AIDE ?

{ ETAPE PRECEDENTE ETAPE SUIVANTE )




06.4 | LE TPT : SAISIE TPT SUR NET-ENTREPRISES - MALADIE

U Salaire Brut : 4 000 €

NET-ENTREPRISES-FR L'ATTESTATION DE SALAIRE

S EBEREDED : BRI L A o
ETAPE 5 : SALAIRES DE REFERENCE (1/1) D PerIOde arret malad|e . du

== [ assurie 01/09/2023 au 15/09/2023

SIRET MNOM - Net-Entrepris:
iale - GIP MDS TEST PROJET Prénom - TPT

Q TPT a 75% du 16/09/2023 au
30/09/2023

< Reprise a temps partiel pour motif thérapeutique - Maladie D Sal a.l re d e réfé re n Ce T PT =
Rappel du dernier jour de fravail - 27/08/2022 Date de reprise : Salaire brut mensuel / nombre
S ——— de jours calendaires x nombre

w | - Motif ,  Perte salare de jOUI'S TPT sur Ia. péflOde =
\&‘ 30/09/2022 Temps partiel thérapeutique - 2000 €

Temps partiel thérapeutigue v

U Perte de salaire TPT = Salaire
de référence x 0,25 =500 €




06.5 | LE TPT : SAISIE TPT SUR NET-ENTREPRISES - ACCIDENT DE
TRAVAIL

CAS PRATIQUE :

Salaire brut de 4 000 Euros
NET-ENTREPRISES-FR

DJT =
31/08/2023

Reprise en TPT a 75% d'un temps plein ]

Arrét accident de travail du 01 au 15 Septembre 2023]

[ TPT AT du 16 au 30 Septembre 2023




06.5 | LE TPT : SAISIE TPT SUR NET-ENTREPRISES - ACCIDENT DE

TRAVAIL

NET-ENTREPRISES-FR L'ATTESTATION DE SALAIRE

ETAPE 2 : CHOIX DU TYPE D'ATTESTATION NET-ENTREPRISES-FR

SIRET Code APET D
Raison sociale  GIP MDS TEST PROJET Siege social - oui
Adresse - 66 RUE DE LA FEDERATION

75015 PARIS

SELECTION DE L'ATTESTATION

Attestation de salaire pour indemnisation du temps partiel pour motif thérapeutique bl

Accident du travail, de trajet, rechute Y

J

Maladie

Accident du travail, de trajet, rechute

Maladie professionnelle

AIDE 7 { ETAPE PRECEDENTE ETAPE SUIVANTE }




MNET-ENTREPRISES-FR

L'ATTESTATION DE SALAIRE

FEDEDEDRED MBI

ETAPE 5 : SALAIRES DE REFERENCE (1/2)

Employeur | Assurée)

sreT A MNOM - Net-Entreprise
Raizon sociale - GIP MDS TEST PROJET Prénom : TPT

=» Reprise a temps partiel pour motif thérapeutique - Accident du travai

Salaire de base et accessoires du salaire de la penode de reference

Rappel du dernier jour de travail - 27/08/2022 Dizte de reprise -

Période |Part salariale a
; A déduire du
[ an montant brut

Date d'écheance de
1a paie ‘

du

201092022 16/0972022 | 3010972022

AIDE 7 (ABAMDOMMER) 4 ETAPE PRECEDENTE ETAPE SUIVANTE b

06.5 | LE TPT : SAISIE TPT SUR NET-ENTREPRISES - ACCIDENT DE

TRAVAIL

Salaire Brut : 4 000 €

Période accident de travail : du
01/09/2023 au 15/09/2023

TPT AT & 75% du 16/09/2023 au
30/09/2023

Salaire de référence TPT = Salaire
brut mensuel /nombre de jours
calendaires x nombre de jours TPT
sur la période = 2000 €

d Montant brut = 75% du salaire

Q

de référence = 1500 €

Part salariale a déduire = 21%
du montant brut = 315 €



06.5 | LE TPT : SAISIE TPT SUR NET-ENTREPRISES - ACCIDENT DE

TRAVAIL

NET-ENTREPRISES-FR L'ATTESTATION DE SALAIRE

- 1 14"6 I —

ETAPE 5 : SALAIRES DE REFERENCE (2/2)

Employeur ‘ Assuré(e)

SIRET R NOM - Net-Entreprise
Raison sociale - GIP MDS TEST PROJET Prénom - TPT

= Reprise a temps partiel pour motif thérapeutique-Accident du travail

INTERRUPTION DU TRAVAIL OU REPRISE MOTIF MEDICAL i

Salaire h t peHJu Parl salariale & dedl!e du salaire brut Maintien de Salaire

Motit v

Temps partiel thérapeutique 16/08/2022 ‘ 3010872022 ‘ 500.00 ‘ ‘ Intégral

AIDE 7 (ABANDONMER) 4 ETAPE PRECEDENTE  ETAPE SUIVANTE )

U Salaire Brut : 4 000 €

O Période accident de travail : du
01/09/2022 au 15/09/2022

Q TPT AT a 75% du 16/09/2022 au
30/09/2022

d Salaire brut perdu = Salaire de
référence — montant brut = 500 €

a Salaire a déduire du salaire brut
= 21% du salaire brut perdu = 105 €



