
D’ISSUES POSITIVES 

+ DE 
90%

BÉNÉVOLES ENGAGÉS
ET FORMÉS

+ DE 
200

ENTREPRENEURS 
ACCOMPAGNÉS 

+ DE 
1 200 

ÂGE MOYEN 
DES ACCOMPAGNÉS

46,5 

ans 
DURÉE MOYENNE  

D’ACCOMPAGNEMENT

8-9  
mois 

ANTENNES EN FRANCE

50

 �Des résultats qui témoignent de l’efficacité du modèle

EMPLOIS SAUVEGARDÉS 
+ DE 9 000 

SOIT DEPUIS LA CRÉATION EN 2010 :

 ��Ressources 2025  
Modèle économique

 �Mécénat d’entreprises
 �Partenariats et 
subventions publiques
 �Cotisations des  
bénévoles et dons libres

52%

44%

4%

secondsouffle.org

Association loi de 1901 reconnue d’intérêt général en 2016 par le ministère de l’Économie et des Finances Ré
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Association Second Souffle
2, rue Hoche – 36110 LEVROUX

PRÉVENIR   
VAUT MIEUX QUE GUÉRIR 

 �Agir avant la crise :  
un enjeu clé
• �Une action de prévention pour intervenir avant que la 

situation ne devienne critique
• �Objectif : toucher les entrepreneurs le plus tôt possible 

dans leur parcours 
• �Informer sur les dispositifs existants et les solutions 

d’accompagnement 
• �Outiller les dirigeants pour mieux anticiper et faire face 

aux difficultés 
• �Orienter vers les bons interlocuteurs au bon moment 

 ��Les outils de prévention
 Webinaires thématiques 

Des temps d’échange en ligne animés par des experts sur 
la gestion, le financement, la stratégie, le bien-être du 
dirigeant et le rebond.

 Événements « 24h pour rebondir »
Des journées de sensibilisation et de mobilisation collective, 
en live, autour des grandes transitions entrepreneuriales.

 Présence médias 
Des interventions régulières sur BFM Business pour libérer la 
parole et toucher le plus grand nombre.

 Newsletter et contenus pédagogiques
Des contenus utiles et fiches pédagogiques, accessibles 
et concrets, au plus près des préoccupations des dirigeants.

 Participation aux grands rendez-vous : 
Salons, assises, forums… Second Souffle est présent là où 
se trouvent les entrepreneurs.

 �Une dynamique collective 
au service des entrepreneurs
• Une logique de relais entre les acteurs selon les besoins 
• �Une coordination pour fluidifier les parcours 

d’accompagnement 
• Une relation basée sur la confiance et la complémentarité 
• �Un objectif commun : favoriser le rebond des 

entrepreneurs dans les meilleures conditions

 �La raison d’être  
de Second Souffle

NOUS 
DÉCOUVRIR

COMMENT
NOUS SOUTENIR ?

2025 
EN CHIFFRES

 �Votre engagement change concrètement des vies

• Un modèle vertueux : chaque euro investi génère environ 9 € de valeur créée 
• Un impact direct au bénéfice des entrepreneurs en difficulté 
• Une utilisation optimisée des ressources grâce à des coûts de fonctionnement maîtrisés 
• Un réseau de bénévoles engagés au cœur du dispositif 

 �Partenaires 2025 : MERCI !

 ��Financement
• BPIFRANCE • RÉGION HAUTS-DE-FRANCE • RÉGION SUD PROVENCE ALPES CÔTE D’AZUR • RÉGION NORMANDIE  
• BANQUE DE FRANCE EUROSYSTÈME • GENERALI • VALUMEN • AGEFICE • GSC • ASSURANCE CHÔMAGE DES DIRIGEANTS
• BDDD • BRUNEL S.A.S. • CNAJMJ • LA NUIT DU BIEN COMMUN • FONDATION FRANCIS LEFEBVRE • FACTOFRANCE  
• BIBBY FACTOR FRANCE • CENTAURUS • INVEST FOR FUTURE

 ��Opérationnel
• 60 000 REBONDS • ADIE • APEC • BFM BUSINESS • FTPE • GOOGLE ATELIERS NUMÉRIQUES • MALAKOFF HUMANIS • SALESFORCE  
• XPERZON

 ��Institutionnels
• MINISTÈRE DE L’ÉCONOMIE, DES FINANCES ET DE LA RELANCE • MEDEF • LE PORTAIL DU REBOND DES ENTREPRENEURS  
• FRANCE TRAVAIL • URSSAF

= 1 �
ENTREPRENEUR 
ACCOMPAGNÉ200 € = 9 ��

€ DE VALEUR  
CRÉÉE1 Є

INVESTI

36 h 
DE BÉNÉVOLAT
PAR PARCOURS

VOUS ÊTES ANCIEN DIRIGEANT 
OU EXPERT

Devenez bénévole accompagnateur. Votre expérience est la ressource la plus 
précieuse pour ceux qui traversent ce que vous avez parfois connu.

VOUS ÊTES UNE INSTITUTION 
OU UNE COLLECTIVITÉ

Coopérez avec Second Souffle pour renforcer les parcours de rebond sur votre 
territoire et orienter les entrepreneurs en difficulté vers nos antennes.

VOUS ÊTES ENTREPRENEUR  
OU PROCHE

Relayez les actions de prévention, partagez nos ressources, et n’hésitez pas à pousser 
la porte de Second Souffle si vous traversez une période difficile.
Don déductible à 66% des impôts.

VOUS ÊTES UNE ENTREPRISE  
OU UNE FONDATION

Soutenez financièrement l’association. 
200 € = 1 entrepreneur accompagné. 
5 000 € = 25 entrepreneurs. 
Don déductible à 60% des impôts.

1/3
 REBONDISSENT

PAR L’ENTREPRENEURIAT 

2/3 
PAR LE SALARIAT

44% 56%

�RÉPARTITION HOMMES 
FEMMES

BÉNÉFICIENT  
D’UN REGARD  
PAIR-À-PAIR

100% 

 ��Profil des entrepreneurs accompagnés
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 �Qui sommes-nous ?  �Comment ça marche ? 
 �Comment nous soutenir ?



POURQUOI   
C’EST NÉCESSAIRE ?

COMMENT   
ÇA MARCHE ?

QUI  
SOMMES-NOUS ?

 �Notre ADN : 4 valeurs  
en action 
 �Bienveillance : accueillir sans jugement, écouter 
avec empathie, respecter chaque parcours.

 �Solidarité : favoriser l’entraide entre pairs et le partage 
d’expériences vécues.

 �Collectif : s’appuyer sur un réseau de bénévoles et 
d’antennes locales au plus près du terrain.

 �Professionnalisme : un accompagnement 
rigoureux, fondé sur une éthique exigeante et des 
compétences éprouvées.

 �Un accompagnement humain et sur mesure 
• Mise en relation rapide avec un référent
• �Une première étape pour rompre l’isolement et retrouver 

de la clarté

• �Un accompagnement adapté  
à chaque situation

• Durée moyenne : 8 à 9 mois

 �Le « SAV de l’entrepreneuriat » 
• �Un point d’appui quand la situation  

devient complexe
• Une approche centrée sur l’humain
• Objectif : retrouver la capacité de décider

 �Une approche en 3 temps
• Diagnostic global en pair-à-pair
• Mobilisation d’experts si nécessaire

• �Construction d’un plan d’action  
et orientation

 �Les bénévoles : le cœur du dispositif 
Les bénévoles - anciens dirigeants, experts-comptables, juristes, financiers… en activité ou à la retraite - accompagnent les 
entrepreneurs avec écoute, bienveillance et confidentialité. Leur engagement est la force de Second Souffle : 
intervenir rapidement, localement, de manière personnalisée, là où les besoins sont les plus urgents.

 �Ils s’engagent, ils témoignent

 �3 dimensions indissociables

 �Un positionnement unique : 
dans l’écosystème 
• �Membre fondateur du Portail du Rebond  

des Entrepreneurs 
• Membre actif du Coq Créa de Bpifrance 
• �Un acteur reconnu de l’accompagnement 

entrepreneurial

 �Une association née d’une expérience vécue  
En 2010, Dimitri Pivot perd sa propre entreprise. Frappé par l’isolement et le silence qui entourent l’échec entrepreneurial, il décide, 
avec son épouse Séverine, de transformer cette épreuve en force collective. De cette conviction simple est née Second Souffle : 
une association qui accompagne gratuitement et confidentiellement les dirigeants de TPE et PME en difficulté, là où les dispositifs 
traditionnels arrivent souvent trop tard.
Reconnue d’intérêt général à caractère social par le ministère de l’Économie, Second Souffle est aujourd’hui un acteur structurant 
du rebond entrepreneurial en France.

« Accompagner un entrepreneur en difficulté, c’est d’abord reconnaître  
sa réalité humaine avant d’agir sur son activité. »

Séverine & Dimitri Pivot, Co-fondateurs

 �15 ans d’engagement au service du rebond entrepreneurial 

 �La réalité entrepreneuriale 2025 en France

 �Derrière chaque chiffre, une histoire humaine

2010
2013

2023

2025

2016

Membre fondateur  
du Portail du Rebond 
des Entrepreneurs

Membre actif  
du Coq Créa  
de Bpifrance

Création de 
Second Souffle 
par Dimitri & 
Séverine Pivot

Reconnaissance 
d’intérêt général à 
caractère social par le 
ministère de l’Économie

Célébration des 15 ans
50 antennes, +200 bénévoles, 
+9 000 emplois sauvegardés 

depuis la création

D’ENTREPRENEURS AVEC 
UNE RÉMUNÉRATION 
INFÉRIEURE AU SMIC

1 
million  

D’ENTREPRISES  
EN FRANCE 

4,5  
millions  

DÉFAILLANCES EN 2025
70 000 

NE FRANCHISSENT PAS 
LE CAP DES 2 ANS

42%
SONT DES TPE/PME

99%

ONT MOINS  
DE 10 SALARIÉS

93%

Sources : INSEE, CPME, Bpifrance, Altares 2025

Ce qu’ils révèlent
• �Une fragilisation progressive de la capacité 

de décision 
• Une perte de recul face à la situation

�Les premiers signes, souvent ignorés 
• Fatigue persistante 
• Pression financière croissante 
• Difficulté ou impossibilité de se verser un revenu 
• Décisions prises dans l’urgence 
• Sentiment d’isolement qui s’installe 

À retenir
• �C’est précisément à ce stade, avant la crise, que l’accompagnement peut faire la différence 
• �Plus l’intervention est précoce, plus les solutions sont nombreuses

Claire, 42 ans
Commerce de proximité

Jean-Michel,  
Ancien dirigeant,  

bénévole depuis 6 ans« Je pensais avoir tout raté. En 
réalité, j’étais surtout épuisée et 

isolée. On m’a écoutée avant 
de me conseiller. C’est ce qui a 

tout changé. J’ai repris 
confiance... et j’ai pu prendre 

une décision sereine. »

« J’ai connu l’échec. Je sais ce 
que signifie se sentir seul. 

Donner du temps aujourd’hui, 
c’est transformer mon 

expérience en ressource utile 
pour d’autres. »

Inès, 34 ans
Start-up digitale

Nathalie, 
Experte finance, 

coordinatrice régionale« J’avais honte de demander de 
l’aide. Chez Second Souffle, je n’ai 

jamais été jugée. On m’a parlé 
d’entrepreneur à entrepreneur. 
Cette relation en pair-à-pair 

change tout. »

« Ce qui me marque le plus, ce 
n’est pas la difficulté des situations. 
C’est la dignité des entrepreneurs. 
Notre rôle est simple : remettre de 

la clarté là où tout semble 
confus. »

Philippe, 48 ans
Artisan du bâtiment

Karim, 
Entrepreneur en activité, 

bénévole« Quand la trésorerie s’effondre, 
on ne dort plus. Ils m’ont aidé à 

prioriser, à appeler les bons 
interlocuteurs, à structurer les 
démarches. J’ai sauvé mon 

entreprise... et mes équipes. »

« On ne vient pas sauver  
des entreprises. On vient 

accompagner des décisions. 
Quand un dirigeant retrouve  
sa capacité de choisir, on sait 

qu’on a été utiles. »

Rompre l’isolement 
pour ne pas rester seul01

Organiser le chaos 
dans cet enfer administratif  
et économique

02 03
Baliser le chemin 
pour trouver son second 
souffle

01 02 03
Humaine
Écouter, apaiser,  
rompre l’isolement

Économique
Analyser, clarifier,  
structurer les solutions

Sociale
Protéger l’entrepreneur  
et sa famille

Derrière ces chiffres, des femmes et des hommes souvent seuls face à leurs difficultés. 
Second Souffle agit pour rompre cet isolement et permettre aux dirigeants de retrouver de la clarté et une capacité de décision.


