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  Global
Rally

Y CROIRE, LE JOUER ET LE VIVRE.
Le Global Rally - une destination à part entière !

Le Global Rally réunit les FBO de plus de 100 pays 
afin de découvrir les nouveaux produits, suivre des 
formations sur les stratégies business, s’inspirer des 
témoignages, assister à d’incroyables reconnaissances 
et vivre une expérience exceptionnelle. C’est pour cela 
que cet événement est sans égal !           

Grâce à des voyages vers certaines des destinations 
les plus prisées au monde, les participants peuvent 
non seulement faire l'expérience de la culture diversifiée 
de la famille Forever pendant l'événement, mais aussi 
explorer de nouveaux endroits, interagir avec des 
cultures différentes et saisir l'opportunité de développer 
leur activité à l'échelle mondiale. Forever ne cesse 
de mettre la barre plus haut et d'établir la norme 
en matière d'excellence - en créant des aventures 
inoubliables et enrichissantes !

Le Global Rally se compose d'activités et 
d'événements. En fonction de son niveau de 
qualification, un FBO peut assister à plusieurs 
formations, participer à des soirées exclusives et 
être reconnu sur scène pendant l'événement. Cet 
événement est vraiment unique et rassemble certains 
des meilleurs divertissements au monde, ainsi que des 
intervenants spectaculaires pour créer un phénomène 
auquel tout le monde doit assister !
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COMMENT SE QUALIFIER ?
Période de qualification : 
1er Janvier - 31 Décembre

Il y a 3 niveaux de qualification pour ce challenge (1500, 
2500 et 5000) auxquels vous pouvez aspirer. Chaque 
niveau repose sur un cumul de CC Groupe tout au long 
de l’année. De ce fait, si vous générez un total de 2000 
CCG sur les 12 mois de la période de qualification du 
challenge, vous vous qualifierez au 1500. 

Il est également indiqué dans le Company Policy que 
les CC peuvent être cumulés avec les CC réalisés dans 
tous les pays où le FBO a une activité. Les CC Hors 
Managers réalisés sur le mois où le FBO n’est pas Actif 
ou qualifié au Bonus de Leadership ne seront pas pris 
en compte pour le Challenge. Les CC Actifs compteront 
même les mois où le FBO ne fait pas son actif. 

Vous pouvez aussi assister au Global Rally en vous 
qualifiant au Chairman’s Bonus (en dessous de 
1500CC). Consultez la page 8 pour obtenir plus 
d’informations sur le Chairman’s Bonus. 

CE QUE VOUS REMPORTEZ 
Les gains de chaque niveau de qualification incluent des 
billets d’avion ainsi que l’hébergement et le repas pour 
le nombre de nuits indiquées dans le Company Policy. 

Si je ne me qualifie pas ?

Vous pouvez toujours assister au Global Rally et profitez 
de cet évènement en personne ou suivre le live depuis 
votre ordinateur. Comme nous savons que beaucoup 
ne peuvent pas se joindre à nous en personne, 
nous diffuserons en direct de l’événement tous les 
divertissements passionnants, les reconnaissances et 
les interventions. C’est une excellente façon de voir ce 
qui se passe et de se motiver pour se qualifier pour le 
prochain Global Rally.

Le Global Rally : « Forever ne garantit pas les récompenses ou 
le succès. Moins de 4 % des Forever Business Owners actifs du 
monde se sont qualifiés au Forever Global Rally en 2021. »

Vous trouverez plus de détails concernant la qualification à ce 
challenge dans le Company Policy de Forever.
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   Global 
Leadership Team  
    (GLT)

L’ÉLITE DE FOREVER
Profitez de la vue depuis le sommet. Le Global Leadership Team (GLT) est 
composé des Top FBO générant un minimum de 7500 CC.

Ces leaders sont les ambassadeurs mondiaux de Forever et travaillent 
en étroite collaboration avec les exécutifs afin d’aider à améliorer en 
permanence l’opportunité Forever. Ils jouent un rôle important dans 
l’établissement des règles Forever, l’élaboration des produits, des formations 
et des bonnes pratiques. Ils sont par ailleurs invités à participer au Séminaire 
GLT chaque année où ils collaborent directement avec les exécutifs Forever.

Leur leadership est essentiel à 
la croissance de l’opportunité 
d’affaire Forever dans le monde 
et leur succès sert d’exemple 
pour montrer tout ce que vous 
pouvez accomplir avec Forever. 
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CE QUE VOUS REMPORTEZ 
Période de qualification : 
1er Janvier - 31 Décembre

Note : Les FBO qui se qualifient sont reconnus en tant que 
GLT après le 1er janvier de chaque année.

Qualifiés 7500 CC : 
Billets d’avion, hébergement et repas pour 8 jours et 7 nuits

Une enveloppe de 3200 dollars pour les faux frais, versée 
sur le compte bancaire du qualifié

L’accès à la zone VIP dans l’espace de vente des produits

7.5K

Qualifiés 10000 CC : 
Billets d’avion, hébergement et repas pour 8 jours et 7 nuits

Un voyage aller/retour en classe Affaires pour participer au 
Rally

Une enveloppe de 3200 dollars pour les faux frais, versée 
sur le compte bancaire du qualifié

L’accès à la zone VIP dans l’espace de vente des produits

10K

Qualifiés 12500 CC : 
Billets d’avion, hébergement et repas pour 8 jours et 7 nuits 

Un voyage aller/retour en classe Affaires pour participer au 
Rally

Une enveloppe de 12 700 dollars pour les faux frais, versée 
sur le compte bancaire du qualifié

L’accès à la zone VIP dans l’espace de vente des produits

12.5K

Qualifiés 15000 CC : 
Billets d’avion, hébergement et repas pour 8 jours et 7 nuits

Un voyage aller/retour en classe Affaires pour participer au 
Rally

Une enveloppe de 20 200 dollars pour les faux frais, versée 
sur le compte bancaire du qualifié.

L’accès à la zone VIP dans l’espace de vente des produits

15K

Qualifiés 20000 CC : 
Billets d’avion, hébergement et repas pour 8 jours et 7 nuits

Un voyage aller/retour en classe Affaires pour participer au 
Rally

Une enveloppe de 20 200 dollars pour les faux frais, versée 
sur le compte bancaire du qualifié

L’accès à la zone VIP dans l’espace de vente des produits                                                     

20K
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Plus qu’un bonus... 
une opportunité ! 
Le programme Chairman’s Bonus reverse un 
pourcentage du revenu global à nos leaders et 
entrepreneurs afin de les récompenser pour leur travail 
assidu et leur dévouement. 

Qualifiez-vous aux niveaux 1,2 ou 3 et faites 
l’expérience du plus généreux plan de rémunération 
au monde proposé par Forever. Un autre avantage : 
Vous serez invité au Global Rallye dans une destination 
exotique à travers le monde afin de venir chercher votre 
chèque de Chairman’s Bonus. Il n’y a rien de mieux. 

    Chairman’s
Bonus

Forever Challenges    | 8
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COMMENT SE QUALIFIER ?
Période de qualification : 
1er Janvier - 31 Décembre

Pour se qualifier aux différents niveaux du Chairman’s 
Bonus, un FBO doit remplir les conditions suivantes 
après s’être qualifié Manager Reconnu : 
· Être actif chaque mois 
· Vous devez vous qualifier au Bonus de Leadership    
  (Les CC générés pendant les mois ou le FBO n’est  
  pas qualifié au Bonus de Leadership ne compteront  
  pas pour le challenge) 
· Vous devez vous qualifier au Forever2Drive. 

Il existe 3 niveaux de qualification au Chairman’s 
Bonus, et plus important encore si vous vous qualifiez 
au niveau 2 ou au niveau 3, vous recevez les parts des 
qualifications inférieures.

Gardez à l’esprit que certaines exigences doivent être 
remplies dans votre pays de qualification et d’autres 
peuvent être réalisés dans n’importe quel pays pour 
ce challenge.

Pays de qualification : Le pays dans lequel vous avez 
rempli les conditions requises.

Chairman’s Bonus : « Forever ne garantit pas les récompenses ou 
le succès. Moins de 3 % des Forever Business Owners actifs dans 
le monde se sont qualifiés au Chairman’s Bonus en 2021. »

Vous trouverez plus de détails concernant la qualification à ce 
challenge dans le Company Policy de Forever.

CE QUE VOUS REMPORTEZ 
Chaque montant de chèque de Chairman Bonus 
dépend du nombre de part que vous avez dans le 
volume Global d’Incentive Shares. 

Voici comment ça marche : 

Une enveloppe globale de commission sera déterminée 
et affectée comme suit :
La moitié de cette enveloppe sera allouée aux qualifiés 
au niveau 1, 2 et 3. Un tiers sera alloué aux qualifiés 
au niveau 2. Et, un sixième sera alloué aux qualifiés au 
niveau 3. 

Les FBO qualifiés recevront une Incentive Share pour 
chacun de leurs CC Totaux réalisés dans leur Pays de 
Qualification ainsi que des Incentive Shares des premiers 
Managers downline qualifiés au Chairman’s Bonus quel 
que soit le pays participant dont ils font partie.

Chacune des portions de l’enveloppe sera divisée 
par le volume global d’Incentive Shares de tous les 
qualifiés pour chaque niveau. De ce calcul est dégagée 
une valeur monétaire qui sera multipliée par les 
Incentive Shares de chaque FBO pour déterminer 
le montant des gains.

Un voyage au Global Rally  

Si vous êtes qualifié au Chairman’s Bonus mais que 
vous ne vous êtes pas qualifié pour le Global Rally avec 
au moins 1500 CC pendant la période de qualification, 
vous recevrez vos billets d’avion, l’hébergement, 
le repas pour 5 jours et 4 nuits au Global Rally. Les 
qualifiés au Chairman’s Bonus auront également droit à 
une soirée spéciale, la Chairman’s Bonus Party, afin de 
célébrer leur réussite. 

· Réaliser 700 CC personnels et Non-Manager  
  pendant la période de qualification dont au  
  moins 150 CC Nouveaux
· Développer un Manager Reconnu en  
  downline qui réalise 600 CCG ou plus dans  
  votre Pays de Qualification OU 1 CBM de  
  n’importe quelle génération

Niveau

1

· Réaliser 600 CC Personnels et Non-Manager  
  pendant la période de qualification dont au  
  moins 100 CC Nouveaux
· Développer 3 CBMs de n’importe quelle  
  génération, chacun de downlines séparées,  
  dans n’importe quel pays participant

Niveau

2

· Réaliser 500 CC Personnels et Non-Manager  
  pendant la période de qualification dont au  
  moins 100 CC Nouveaux
· Développer 6 CBMs de n’importe quelle  
  génération, chacun de downlines séparées,  
  dans n’importe quel pays participant

Niveau

3
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    Eagle
Manager

PRENEZ VOTRE ENVOL
Les Eagle Managers représentent nos FBO qui se consacrent 
à la construction de leur business et qui aident les autres à se 
sentir mieux. 

Le pouvoir du challenge Eagle Manager, c’est l’impact qu’il peut 
avoir sur votre Business - vous êtes en mesure de développer 
votre business avec un plus grand potentiel. Cela signifie de plus 
gros chèques, une plus grande équipe, un revenu plus élevé 
entres autres. Les qualifiés Eagle Managers sont également 
invités chaque année à l’Eagle Manager’s Retreat pour des 
formations, de la détente et des moments de partage avec 
d’autres Leaders.  

EMR : « Forever ne donne aucune garantie de récompense ou succès. Moins 
de 3 % des Forever Business Owners dans le monde qui sont dans l’activité 
et qui développent leur business, se sont qualifiés à l’Eagle Manager Retreat 
Forever en 2022. 

Retrouvez plus d’informations sur comment se qualifier dans le Company 
Policy.

DES EAGLE MANAGERS 
SE QUALIFIENT AU 
CHAIRMAN’S BONUS.

35 %
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    Eagle
Manager

COMMENT SE QUALIFIER ?
Période de qualification : 

1er Mai - 30 Avril

Afin de se qualifier, un FBO doit remplir les 
conditions suivantes : 
· Être Actif et Qualifié chaque mois au Leadership 
Bonus
· Accumuler au moins 720 CC totaux dont 100 CC 
Nouveaux de downlines parrainées personnellement
· Parrainer et développer personnellement 2 nouveaux 
animateurs

CE QUE VOUS REMPORTEZ 
Chaque année, les Eagle managers sont invités à l’Eagle 
Manager Retreat où ils pourront assister à d’incroyables 
formations délivrées par nos Top FBO et exécutifs, 
rencontrer et échanger des stratégies commerciales 
avec des Leaders Mondiaux. Ils voyageront vers une 
nouvelle destination exotique et intéressante et seront 
reconnus pour leur réussite chez Forever.

Être Eagle Manager veut dire être un membre 
important de la famille Forever. En tant qu’Eagle 
Manager, un FBO peut être appelé à faire des 
formations lors des évènements internationaux, 
partager ses idées avec les exécutifs et avoir plus 
d’opportunités d’accroitre son influence. 

Le challenge Eagle Manager et l’Eagle 
Manager’s Retreat sont des tremplins 
pour tout FBO.

Niveaux Eagle Manager 

NIVEAU DANS 
LE PLAN 

MARKETING

# DE 
LIGNÉES 
EAGLE

TITRE
NIVEAU 
EAGLE 

MANAGER 0 Eagle Manager Niveau 1

MANAGER 
SENIOR

1-2 Eagle Manager Senior Niveau 2

MANAGER 
ESSOR

3-5 Eagle Manager Essor Niveau 3

MANAGER 
SAPHIR

3-5 Manager Saphir 
Qualifié Eagle 

Niveau 3

6-9 Manager Saphir 
Qualifié Eagle

Niveau 4

MANAGER 
SAPHIR 

DIAMANT

3-5 Manager Saphir Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 3

6-9 Manager Saphir Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 4

10-14 Manager Saphir Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 5

MANAGER 
DIAMANT

3-5 Manager Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 3

6-9 Manager Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 4

10-14 Manager Diamant 
Qualifié Eagle 

Niveau 5

15+ Manager Diamant 
Qualifié Eagle 

Niveau 6

MANAGER 
DOUBLE 

DIAMANT

3-5 Manager Double Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 3

6-9 Manager Double Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 4

10-14 Manager Double Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 5

15+ Manager Double Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 6

MANAGER 
TRIPLE 

DIAMANT 

3-5 Manager Triple Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 3

6-9 Manager Triple Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 4

10-14 Manager Triple Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 5

15+ Manager Triple Diamant 
Qualifié Eagle

Niveau 6
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QU’EST-CE QUI VOUS MOTIVE ?
Que votre voiture soit un symbole de réussite ou qu’elle fasse partie de votre famille, soyez prêt pour l’aventure 
avec le challenge Forever2Drive. Ce challenge vous permet de recevoir des gains pour l’achat de votre voiture, 
de votre bateau, de votre moto ou tout ce dont vous rêvez ! 

Forever2Drive
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COMMENT SE QUALIFIER ?
Période de qualification : 

3 mois consécutifs

Afin de se qualifier au Forever2Drive, un FBO doit réaliser 
un certain nombre de CCG pendant 3 mois consécutifs : 

Plus vous réalisez de CC, plus les gains du 
Forever2Drive seront importants. 

Qui plus est, vous pouvez vous qualifier à un 
niveau supérieur après avoir complété le 3ème 
mois de qualification. 

Par exemple, si vous vous qualifiez au niveau 1 du 
Forever2Drive en janvier, février et mars, vous pouvez 
vous qualifier au niveau 2 ou 3 en avril ! Une fois 
qualifié, vous recevez les gains du Forever2Drive 
pendant 36 mois consécutifs. 

Afin de recevoir l’intégralité de votre gain sur la période 
de qualification, vous devez maintenir le volume CC du 
3ème mois. N’oubliez pas que les CC Groupe comptent 
pour ce challenge. 

Forever2Drive : « Forever ne donne aucune garantie de 
récompense ou succès. Moins de 3 % des Forever Business 
Owners dans le monde qui sont dans l’activité et qui développent 
leur business, se sont qualifiés au Forever2Drive en 2021 ».

Retrouvez les détails de ce challenge dans le Company Policy. 

Mois 1 – 50 CC
Mois 2 – 100 CC
Mois 3 – 150 CC
Forever vous versera un maximum 
de 400 € par mois pendant 36 mois 
consécutifs maximum.

Niveau

1

Mois 1 – 75 CC
Mois 2 – 150 CC
Mois 3 – 225 CC
Forever vous versera un maximum 
de 600 € par mois pendant 36 mois 
consécutifs maximum.

Niveau

2

Mois 1 – 100 CC
Mois 2 – 200 CC
Mois 3 – 300 CC
Forever vous versera un maximum 
de 800 € par mois pendant 36 mois 
consécutifs maximum.

Niveau

3


