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COMMENT EXPLOITER 

LES RÉSEAUX 

POUR BOOSTER 

SON ACTIVITÉ DE FBO
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RÉSEAUTEUR

COPILOTE

CONFÉRENCIER

AUTEUR

© Jean-Christian Rivet | jcrivet@net-stratege.com © Jean-Christian Rivet | jcrivet@net-stratege.com

© Jean-Christian Rivet | jcrivet@net-stratege.com © Jean-Christian Rivet | jcrivet@net-stratege.com

1 2

3 4

5 6



© Jean-Christian Rivet | jcrivet@net-stratege.com © Jean-Christian Rivet | jcrivet@net-stratege.com

•

•

•

•

© Jean-Christian Rivet | jcrivet@net-stratege.com

LOGO

AVATAR

COULEUR

DESIGN

PHOTO

SYMBOLE
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CHARLOT MARYLIN MONROE ALFRED HITCHCOCK ELVIS PRESLEY

SHERLOCK HOLMES MICHAEL JACKSON MARY POPPINS KARL LAGERFELD

© Jean-Christian Rivet | jcrivet@net-stratege.com

© Jean-Christian Rivet | jcrivet@net-stratege.com

•

•

•

•

© Jean-Christian Rivet | jcrivet@net-stratege.com

LE FONDS L’EMPORTERA TOUJOURS SUR LA FORME
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Amical

Bienveillant

Fiable

Joyeux

Sage

Rebelle

Compétent

Humain

Créatif

Patient

Courageux

Confiant

Loyal

Aventurier

Ouvert

Logique

Sensible

Studieux

Positif

Collaboratif

Pédagogue

Extraverti

Équitable

Discipliné

Motivé

Entrepreneur

Inspirant

Rayonnant

Passionné

Précis

Communicatif

Indépendant

Ambitieux

Ordonné

Dynamique

Intuitif

Productif

Dévoué

Actif

Amusant

Innovant

Intuitif

Optimiste

Spirituel
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Listez les mots qui vous qualifient le mieux :

Pour vous Pour les autres
- -
- -
- -
- -
- -
- -
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COMME ENTREPRENEUR
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DANS LE BIEN ÊTRE
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CE QUI EST BEAU 

À L’INTÉRIEUR SE VOIT 

À L’EXTÉRIEUR

CE QUI EST BEAU
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Profils

Parcours

Offres

Contenus

Engagements

Conversations

Publications

Activités

Relations

Réseaux

Mots clés

Recommandations

Citations

Agir avec 
régularité
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Dans un contexte

qui peut 

paraître familier

CONTEXTE

Un héros : vous 

vit une situation 

initiale à résoudre

HEROS

Ce qui déclenche 

une quête de 

transformation

QUETE

Mais il rencontre 

des obstacles

personnels

OBSTACLES

Et une 

situation, un allié

se sont présentés

ALLIÉS

Qui ont permis 

de résoudre

les problèmes

SOLUTIONS

ON VA RACONTER L’HISTOIRE D’UNE TRANSFORMATION

DONT ON VA TIRER UNE LEÇON QUI VA INSPIRER
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CONTACTS
Je découvre de nouvelles 

personnes

RELATIONS
Nous apprenons à mieux 

nous connaitre 

COLLABORATIONS
Nous travaillons 

ensemble 
client ou FBO
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FRANCK

43 ans

Chômeur

Distribution

À Lyon

Marié avec 2 enfants de 
12 et 15 ans

Homme

ÉMILIE

28 ans

Vendeuse

Prêt à porter

À Nantes

Célibataire 
sans enfants

Femme

L’ÂGE

LE MÉTIER

LE SECTEUR

LA GÉOLOCALISATION

LA SITUATION PERSONNELLE

LE GENRE

© Jean-Christian Rivet | jcrivet@net-stratege.com

Une vie active

Prennent soin d’eux

Sont bienveillants

Se prennent en mains

Cherchent à apprendre

Cherchent des solutions

Sont optimistes et positifs

Une meilleure vie

Une meilleure santé

Des relations plus riches

Plus d’indépendance

Un nouveau métier

Plus de revenus

Réussir sa vie

UPGRADER SON PUBLIC CIBLE
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JOB

Fns

Mgr

Clt

Col

Stg

Exp

ÉCO-SYSTÈME RELATIONNELJOB

TEAM
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VOUS
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Je suis étonné que vous 
me disiez ça, il y a quelque 
temps, j’ai plutôt assisté / 
vécu…

Je me dis que ça pourrait 
être intéressant de 
reparler de ça, j’ai eu une 
expérience totalement 
différente…

Je comprends ce que 
vous me dites…
Moi aussi j’ai ressenti la 
même chose…
Et voila ce que j’ai 
découvert…

Je suis bien d’accord avec 
vous, d’ailleurs j’ai aussi 
rencontré…

Et vous faites cette activité 
depuis longtemps ?

Ah bon ?!

Et en ce moment ?
Comment sentez-vous la 
situation ?

Il me semble qu’un de 
mes contacts est dans 
votre secteur…
Vous connaissez ?

C’est une bonne idée 
d’organiser cet 
événement, 
vous connaissiez ?
Vous étiez déjà venu ?

J’aime beaucoup la façon 
dont… 
et vous ?

J’ai vu que votre entreprise 
avait…
Vous étiez partie prenante 
du projet ?

Parlez-moi un peu de 
vous…

J’ai l’occasion d’être sur… 
la semaine prochaine, on 
pourrait peut-être en 
profiter pour…

J’aurais une disponibilité 
dans 2 semaines, qu’est-ce 
qui vous conviendrait le 
mieux ?
Lundi ou jeudi ?

J’ai vu qu’il y avait un autre 
événement… On pourrait 
peut-être s’y retrouver…

Qu’est-ce que je pourrais 
faire pour vous… ?
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ENTRETENIR 
VOS RELATIONS
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CONTACTS
Je découvre de nouvelles 

personnes

RELATIONS
Nous apprenons à mieux 

nous connaitre 

COLLABORATIONS
Nous travaillons 

ensemble 
client ou FBO
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ÊTES-VOUS IDENTIFIÉ COMME

LA PERSONNE 

QUI PEUT RÉSOUDRE CE PROBLÈME ?

LA PERSONNE
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Se sentir mieux

Avoir une belle vie

Être reconnu

Aider les autres

Augmenter ses revenus

Faire ce qui nous plait

Apprendre des choses

Stopper une douleur

Fuir sa vie actuelle

Prendre une revanche

Montrer aux autres

Sortir de la misère

Quitter son job

Réussir facilement

Transformer les motivations négatives en positives
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Besoin
de

s’accomplir

Besoin d’estime

Besoin d’appartenance

Besoin de sécurité

Besoins physiologiques
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