JCLUB 2021

Atelier : Mieux communiquer et mieux collaborer

24 juin — 14h00



Mieux communiquer et mieux collaborer

Animer la communication interne
Faites de vos agents vos ambassadeurs
Une messagerie instantanée et méme plus

WrJAaLIos



JNews 2

JNews évolue pour faciliter la gouvernance de la communication interne

WJaLios Recherhersur ot it Q # o+ PO

Toujours accessible depuis le lanceur -
d’applications “al INews

THEMATIQUES »

WJaLios Q # 4+ PO Collaboration
Notre grous Mon eapace Sulack acterer ADPlications Q x Communication

Economie
Informatique
o
31 Quotidien
- Réglementation

Ressources Humaines

Salarié

[ DATES -

2 REDACTEURS ~
) LANGUES ~

A Mibonner

Gestions des articles

Espace Communication Générale Espace Communication Générale Espace Communication Générale Espace Communication Générale
Organisation des équipes Accompagnement aux Présentation d'Alcova Vous déménagez, déclarer
changements votre nouvelle adresse en
ligne
X 1 min - 13/04/202 H X2 3/04/202 : Xar 3/04/202 H X1r

Espace Communication Générale Espace Communication Générale
Dématérialisation de vos Nos valeurs
formulaires RH

X1 mi 4 H b4

- JkJaLios



JNews 2 - La gestion des articles

Pour un apercu rapide
Pour I'acces a la création d'un article

drJaLios Hehesolier s sl o . Q 3 + PO

AFFICHAGE
Articl v 2
hxg Etat Titre e Rédacteur Date de publication Lecteurs Votes
Planification
R 1z T Vous déménagez, déclarer votre nouvelle adresse en ligne Frederique Tessier 13/04/2021 3 0 3%
Paramétres
2. X3 Dématérialisation de vos formulaires RH Frederique Tessier 13/04/2021 2 0 3¢
FILTRES
Rasharohars. Q 3. X3 Organisation des équipes Richard Markov 13/04/2021 3 0 %
Rédacteur 2 4. X3 Accompagnement aux changements Richard Markov 13/04/2021 2. 0 %
Espace de travail < 5. [E¥X3 Présentation d'Alcova Richard Markov 13/04/2021 2 0 %
6. Y [T Télétravail : Comment gérer ses équipes au quotidien ? Richard Markov 13/04/2021 3 0 3%
-+ Ajouter un article
7. Y XD Réinventer la communication interne grace a la Digital Workplace Richard Markov 30/03/2021 3 0 K
8. I3 Nosvaleurs Admin 19/03/2021 2 0 %
9. % [@IO Bienvenue dans JWorkplace 10 Admin 19/01/2007 0 0
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JNews 2 — Le nouvel éditeur d’article

Le formulaire de création/modification d’'un article évolue et devient
dynamique

» Glisser / déposer de l'illustration

Als une (globale)
© Oul @ Non

« Clic sur un champ pour le modifier | &
Organisation des équipes "

* Acces au metadonnees dans la slidebar —e——— | LLCZOE

cer les projets dans un climat serein. La planification et le
suivi des activités est un levier de motivation et de pro-

d Cette vous apportera des
réponses opérationnelles pour évaluer les compétences,
le potentiel de votre équipe et vous permettra de mieux
gérer les priorités au quotidien.

Publication ~Classement  Droits  Avancé ctcaa|+v Qe 2N
TBR® ¥
Date de publication ¥ @ ¥
Immédiatement B I V5 AvgZ~v L roagaphe v
F = 8 - @

Date diexpiration

Ala une (globale) g
O Oui @ Non
Ala une (locale) |
O Oui @ Non ¥
Résumé
B I £ = +v& @ HBv raagepe v o

W,y &
- ' - ' KA \
Titre de l'article "'&1 Q
Votre introduction ici

Ecrivez votre contenu ici
Objectifs

« Organiser son temps et celul de son equipe

WrJAaLios




JNews 2 — Alimentation des métadonnées

 Publication immédiate ou choix d'une date . Accés aux options de suivi de lecteur, de
« Mise a la une du site ou de I'espace confirmation de lecture et aux contenus liés

- Classement simplifie - Publication ou planification simplifiée

| Enregistrer Soumettre ‘ i~ ‘ X ‘ ‘ Enregistrer Soumettre
Publication Classement Droits Avancé Publication  Classement Hiblcgtion (Clasepment  Notesl | Dioits W00
" Rédacteur
n— Thématiques
Date de publication Richard Makav
28/06/2021 6:00 Entrer le texte a rechercher
) 7 Suivi des lecteurs
® [ Collaboration ®0u ON
S ui on
Date d'expiration [] Communication
(J [ Economie 7 Confirmation de lecture
[ [ Informatique O Oui @ Non
A la une (globale) [ Quotidien FiCompieRiaiGs
@ Oui O Non [ [ Réglementation o
ul v
" [C1[] Ressources Humaines
Alaune (Iocale) [ Salarié 7 Contenus liés
Oui Non -
O ® X B
Mots-clés
Résumé A B
B I |i1E :=|4+vP © B/ raragraphe v | oo O S E——
Une bonne organisation du travail permet de faire avancer les projets dans un climat Autres catégories URLS intuitives
serein. La planification et le suivi des activités est un levier de motivation et de pro- )
abs. T A 2 S, Entrer le texte a rechercher
ductivité important. Cette formation vous apportera des réponses opérationnelles
pour évaluer les compétences, le potentiel de votre équipe et vous permettra de [ 1Import T 7o
jouter une entree
mieux gérer les priorités au quotidien. » [(J[7Navigation !
» (][] Navigation mobile
Espace de travail
» (][] Technique
Vs Espace Communication Générale
D
J
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JNews 2 — Validation et modification

De la modification a la planification ou publication

De la prévisualisation a la modification

Prévisualisation

Valider la publication

[ Soumis (Etat courant) vJ

Brouillon
Soumis (Etat courant)

De la notification a la . e

Planifié

prévisualisation St s g

Archivé cnsotidlon.
Z .

Alertes
iférentiel doc

G Validation de workflow pour Organisation des
équipes

ily a4 min

Objectifs

@ wastvnon

A voir aussi

Organisation des équipes

X Lecture 1 min | Publié le 28/06/2021 | [[ Communication || Ala une dusite || Collaboration || Quotidien | | (SIS

Une bonne organisation du travail permet de faire avancer les projets dans un climat serein.
La planification et le suivi des activités est un levier de motivation et de productivité impor-
tant. Cette formation vous apportera des réponses opérationnelles pour évaluer les compé-
tences, le potentiel de votre équipe et vous permettra de mieux gérer les priorités au
quotidien.
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JNews 2 — Paramétrage des articles

Les responsables de communication peuvent gérer l'affichage des
articles dans leurs espaces

. . , Modification du gabarit de I'article par glisser/déposer
Affichage du gabarit de l'article

WJaLos : a A+ PQ ] )
4 Gestions des articles !' GESTIOHS des aFTICleS

AFFICHAGE

Articles
Miseenpage  Styles  Droits  Workflow  Thématiques

Planification

v Choisir un espace Réinitialiser...
+ Ajouter un article
Titre @
Impetus reliqua illi tum urbis Asiam X
cum signis lllustration
mmmmm
non rectamants publco igore. Gacers
= - Te 'm atque morbosum et hirsutis Meta-données @
Rédacteur @
2 Inter haec Orfitus praefecti potestate rege-
bat. @
2.1 urbem aeternam ultra modum delatae
. . g M .
T B Impetus reliqua illi tum urbis Asiam
‘ ‘ - -
2.2 Nec sane haec sola pernicies orientem diversis cum Slgn IS
. . ; X Lecture2 min | Publié le 21/06/2021 | [[ racine
@ #) Jasmine Durand
Contenus liés @) sasmine ouran
o : 1. senem atque morbosum et hirsutis
A voir aussi Enregistrer UMY
a‘ =" Resticulis cruribus, eius innexis divaricaturn sine spiramento ullo ad usque prae-
s 2: n torium traxere praefecti. Quapropter a natura mihi videtur potius quam ab indi- “! J aL = O S
—— ‘ T gentia orta amicitia, applicatione magis animi. il I



JNews 2 - Parameétrage des articles

Les responsables de communication peuvent adapter le style affiché via
les articles de leurs espaces

Choix des polices et css personnalisé

Gestions des articles Le gabarit d’affichage et le formulaire de
modification sont impactés

v Choisir un espace Réinitialiser...

Pelestp e | : Impetus reliqua illi tum urbis Asiam | Titre de Uarticle T
aaaaaaa v cum signis ; N
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Employee Advocacy — Vos salariés sont vos

ambassadeurs

Les responsables de communication sont en charge de proposer aux ambassadeurs
des contenus a relayer sur leurs réseaux sociaux.

Les contenus peuvent étre issus de:

* Linkedln, e —

« Twitter, Sl

« d'un site internet public — S mm— e
+ de contenus présents sur [ Ay R B
vos sites JPlatform.

WrJAaLios



Employee Advocacy — Suivre les partages

grace aux statistiques

L es responsables de communication ont acces aux statistiques de
I'application Employee Advocacy

 Le nombre d'ambassadeurs Statistiques
ayant partagé sur leurs réseaux
sociaux des contenus,

 Le nombre de contenus

partageables,

Le nombre total de partages,

Classement des ambassadeurs,

Contenus les plus relayés,

Classement des réseaux

sociaux

nnnnnnnnnn

e ® & & S oA - <+ b @ < E

& D;,s %éi' & & & & & & & & &
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Employee Advocacy— Relayer un contenus

Employee advocacy

Contenus partageables
4 Ajouter un contenu partageable

+ Ajouter un contenu partageable

Vues
Vues Digital
Workplace Days

Digital
Workplace Days

Contenus partageables

The Winter Edition is
coming ...

The Winter Edition is
coming ...

DWDays en vidéo
B asmine Deror

Partenariat BlueMind &

Thématiques
. 3 Jalios

Brussels Digital Workplace DWDays vidéo
Conference (@ ulia Savariaux

v o v portage

Ajouter des cat

Ajouter des catégories Réseaux sociaux

# Face
"
Réseaux sociaux

Partenariat BlueMind & Chronique de Chloé
Jalios Kerganevet : Comment...
@ Jasmine Der @ Oliver Dedieu

Avec JCall, consolidez les
usages de visioconférenc...
a e Derons

#Télétravail et
#performance : repenser...

Filtres

Rechercher un post.
Auteur

Date de début

Partager sur les réseaux sociaux

#Télétravail et #performance : repenser l'expérience
collaborateur au service de I'engagement et du collectif.

Inscrivez-vous aux #DWDays de décembre | vous aurez la
chance de profiter des conseils de Maxime Robache €@

4 Caracteres : 498/ 1300
Digital

Partager sur les réseaux sociaux

Choisiasez a fagon dont vous voulez relayer ce message.

ot

Faire un retweet

ET A DISTANCE

Publier un tweet

Relayer ce post Créer un nouveau post avec le texte de ce post

Annuler Annuler

rtager

Employee advocacy

Contenus partageables

| @ Jasmine Derons | [ Evinements | Produt | Témoigmages | | 6 partages

#Télétravail et #performance : repenser
'expérience collaborateur au service de
I'engagement et du collectif.

#Télétravail et #performance : repenser l'expérience Ir au service
de l'engagement et du collectif, Inscrivez-vous aux #DWDays de décembre
vous aurez la chance de profiter des conseils de Maxime Robache & Mettre
en place-Manager le télétravail, entrepreneur, consultant et auteur.
#digitalworkplace #collaboration efficacite

enementdigital #conference

Activite de Guilaume

Broutom

Digital
Workpl

Groupe Pacte

Novadion v Ao

Jabos
Capgemini

o toutes es entepriaes

Eovie pour
Findormatique et es

PTA: ol
dingémeurs en
Informatique

V koo

/Ao

L]
WrJacio



Employee Advocacy — Rester informé

Rester informé de la publication de nouveaux contenus a relayer en vous

abonnant

Employee advocacy

Contenus partageables

#Télétravail et #performance : repenser
I'expérience collaborateur au service de
I'engagement et du collectif.

#Télétravail et #performance : repenser I'expérience collaborateur au service
de l'enga nt et d llectif. Inscrivez-vous aux #DWDays de décembre

vache , entrepreneur, consultant et

auteur #DigitaiWaorkplace https:/cutt.ly/xggvUal

Lire la suite.

Gérer mon abonnement

Fréquence Tous les jours

Réseaux sociaux Facebook

[ Linkedin
W Twitter

[OF information |

(O] Action |
(@] Avertissement |

*La fréquence des alertes : Tous(tes) les
heures/jours/semaines/mois

*Les réseaux sociaux sur lesquels vous souhaitez
partager

*Le niveau d'alerte associé a I'abonnement

WrJAaLios



Horizon — Votre messagerie instantanée

Horizon

La solution sécurisee de chat
d'entreprise de Jalios!

J)

WrJaLios
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Horizon — Votre whattapps d'entreprise

* Remplace avantageusement les solutions grand public
« Souvent non autorisées
« Plus sécurisé pour les échanges confidentiels

 Echanges 1v1 o - l2H.....
« Salle de discussion

« Dépot de fichiers (+ bibliotheque des fichiers pour
chaque salle)

« Dépobt d'images (+ médiatheque pour chaque salle)

e GIF animés et émoticones

* Lancement visio
« Copier/coller de contenu de l'intranet

* Notification méme si Horizon n'est pas démarré

WrJaLios



Horizon — La messagerie dans votre poche

* Accessible sur les smartphones = sweme & 2«6 @uemosmomn

\
Y Filtrer les salles...
L) L) L] L]
« Utilisation native du smartphone: o
i Ion nativ u r ne.
Q. Jean-Michel Lambert
7 ~ Je voici I'événement de la fin de I'année a ne pas rater -
¢ D td | ‘ Alexis Fiers
épot d'image, |
https://www.jalios.com/jcms/prod.43603/fr/digital VSALLES 0

o N Ot I fl C at I O n i £y Avant-vente Team

Aly 1atios
14:27 Digital Workplace Days Winter Edition “"' Chetroamaecemp
Webconférences sur comment étre efficace ‘w:";‘*,, Café du commerce
&

ensemble et a distance.
Amélioration continue JC..
&
Q Ariane Curic 14:27 M \Webinars & Evt virtuels
quand maintenant ?

On t’envoie maintenant ?
Qer' ©!

4+ Envoyer un message

(373 D
& X 323 w Q
Accueil Alertes Apps Chat  Recherche 211
a X i3 = Q
Accueil Alertes Apps Chat  Recherche

WrJAaLios



Mieux communiquer et mieux collaborer

Trouver le bon interlocuteur
Partager et capitaliser

WrJAaLios



. 'annuaire unifie

 L'annuaire devient I'application de recherche d’'un interlocuteur

* Parfilires | » Moteur de recherche
« Par domaines d'expertises ,
 Tri par membres,

 Par I'organigramme 1 Pe
Invites, contacts
e » Fiche profil en modale

£, ANNUAIRE

Départements ~

20 personnes trouvées §t Tri¢ parNom ~  ¢53 Actions ~

Espaces ~
¢ COMPETENCES
%5 ORGANIGRAMME
Alvin Adscott Mathieu Badiche Sam Chang Richard Depaille
Administrateur Consultant Commercial Consultant
Direction Technique Services Qualité Jpartners Service Avant-Vente

Alcova

MEMBRE

Gwenaélle Ditou

Assistante
Direction Générale
Alcova

MEMBRE

Alcova

MEMBRE

Jasmine Durand

Responsable Marketing et Comm.
Service Marketing et Communicat.

Alcova

MEMBRE

A

INVITE

@

o
Amélie Faure
Ingénieur

Direction Technique
Alcova

MEMBRE

Alcova

MEMBRE

Cécile Glims

Comptable
Direction des ressources humaines
Alcova

MEMBRE

Bruno Courtiau
Manager Services Professionnels - Jallos - Services Professionnels

i St i, [} 8 S Y

©O 0 % U g Qo

Emal Teldphons = Tears WebChat Hertzon Video

Domaines de compétence

Formation JCMS 9

WrJAaLios



L'annuaire unifié — les experts

* Nouvelle ergonomie
» Croisement de compeétences

Annuaire

Rechercher une personne... Q

£, ANNUAIRE

| Q, Rechercher une compétence... Une personne trouvée Mt Trié par Nom ~ 3% Actions v

¢ COMPETENCES

Départements ~

Bz o Anglais X m

#5 ORGANIGRAMME ¥ Allemand () ¢ Francais () 7 Neerdandais )

ﬁ:{ Portuguais (v) f{ Russe (v) + Ajouter des compétences...

Compétences » Langues

Richard Markov

Président Directeur Général
Direction Générale
Alcova

MEMBRE

WrJaLios



| '"annuaire unifié - Organigramme

Nouvelle ergonomie

Possibilité de zoomer et dézoomer

Possibilité de glisser 'organigramme pour s’y déplacer
Affichage groupe en modale

o

Annuaire

£ ANNUAIRE

Y7 COMPETENCES

35 ORGANIGRAMME

Tout Alcova Direction générale

18 personnes 1 Cartes Liste

o Nom Service Fonction
G Direction générale
Ri?hard Markov . . Richard Markov Direction Générale Président Directeur Général
Président Directeur Général
18 personnes [ Alvin Adscott Direction Technique Administrateur
. @ Mathieu Badiche Services Qualité Consultant
Direction Commerciale Direction des Ressources ... Direction Qualité Direction Servid] . Richard Depaille Service Avant-Vente Consultant
A Jean-Frangois Petit Frederique Tessier
Directeur commercial Directrice des ressources humaines.
. [ Gwenaélle Ditou Direction Générale Assistante
6 personnes 2 personnes 1 personne 1 personne
@ Jasmine Durand Service Marketing et Communication Responsable Marketing et Communication
Service Avant-Vente Service Marketing et Com...
Jasmine Durand

Responsable Marketing et Communic...

1 personne 2 personnes

WrJAaLios



Blogs — Nouvelle ergonomie

Envie/besoin de s‘impliquer, de s'exprimer ?
Les blogs donnent la parole dans un cadre simple et maitrise

Le blog de Jean-Michel Lambert

Filtres ‘ Vis ma vie d'avv: Commen Rechercher dans cet espace.

pas le temps

- -
'Isma“n | Cela fait quelques semaines q

Rechercher...

Catégories mempecher, j'ai un super sujef]

Enfin comment utiliser Jplatfo)
soutenance Accueil Billets de blog

Date de début

[ ean-Michel Lambert - Blogosp

Le blog de la communauté des <

[] 5 votes - & 2 commentaires

Trier par Filtres aSSISta nt(E)S g

Date de fin (e

Date de publication Rechercher. o
i M JPlatform 10 remplace Lin
(@ Jzarichel Lamsert Blogosp  Catégories = . Restitution des travaux de groupe des journées professionnalisantes
- ACtIV v
Auteur 2 1
[ 2vates - =~ 9 commentaires OSSIStante u &lle Ditou - C s des ilyalmin
Date de début [ Blog de I'esp inautés d ant(e)s |
[@] 3 votes
Date de fin

La digi quoi ?

) Trier par
Avec la sortie de la nouvelle ve
que digital workplace, on nous Date de publication v
de définitions que de solution
apporter une réponse. Je vous
dans ce cas.

Journées professionnalisantes 2018

[+ ] élle Ditou - Cor té des il ya8min

B Blog de I'espace Communautés des assista

2 Administration .

-Jean-Mmhel Lambert - Blogosp (@] 1 vote - & 1 commentaire

[®]16 votes - = 26 commentair

WrJAaLios



Blogs

* Nouvelle interface de gestion des billets
« Compatible application mobile = wauos

W Marketing department

Rechercher dans cet espace..

Accueil Billets de blog

Win time and enjoy it - Seminar around

Publier un billet productivity in Gengenbach
Liste des auteurs

At the beginning of December we held a seminar in

Voir tous les billet: " i .
o tous fes biflets Gwenaglle Ditou Germany for the first time. The topic: Gain time - enjoy
) 2billets time. In a small group, presentations..
Filtres Vair les billets
Rechercher. @ Jasmine Derons 8/29/19
Catégories ]
St " Gérer les billets (2)
Auteur Titre Visiteurs | Visites Commentaires Date
Date de début
[ Gwenaslle Ditou | Restitution des travaux de groupe des journées professionnalisantes 2017 [/ = 4 13 0 1018
Date de fin [ Gwenaslle Ditou  Journées professionnalisantes 2018 o7 ~ 3 8 1 11/01/18
Trier par
Date de publication v

A Administration +

Gérer les billets

WrJAaLios



Champs et portlet Wysiwyg

* Le service pack 5 propose l'utilisation de TinyMCE 5.

* || est activable pour utiliser son interface rafraichie et aller plus
oin dans son parameétrage

* Les portlet Wysiwyg sont modifiables directement en front-

office
E Cancel || Editlanguage B~

ZEEE +vy Q6 LSRN XD ORE Y 3BT US Avev T

Paragraph v | Roboto v 138pt viIEy = = = By —
. Spt

What is Lorem Ipsum? | *°

10pt
Lorem Ipsum is simply dummy text of the | 1g industry. Lorem Ipsum has been the industry's standard dummy text ever since the 1500s,
when an unknown printer took a galley of tt  12pt to make a type specimen book. It has survived not only five centuries, but also the leap into
electronic typesetting, remaining essential 1ot ropularised in the 1960s with the release of Letraset sheets containing Lorem Ipsum pas-
sages, and more recently with desktop puk P Aldus PageMaker including versions of Lorem lpsum.

18pt v

24pt

) 36pt I o

WrJAaLios



Pour aller plus loin

« Communication » Collaboration
 Jportal « Espaces collaboratifs
» Usine a sites et a espaces » Explorateur de documents
editoriaux » Espaces de conversations
* Enquétes et quizz » Confirmation de lecture
* Miccroblogging » Liens public

 Newsletters



Prochaines sessions

N
E 24juin2021 ® 15:00-15:45 @ Salle2 P Online (*) ‘\D

Atelier : Intégrations Google et alternatives souveraines

Dans cet atelier, Guillaume Ratier, consultant en transformation digitale et Aina Ravoaja, ingénieur R&D, vous détailleront les intégrations Google ainsi que les...

Guillaume Ratier Aina Ravoaja
Jalios Jalios
Consultant en tranformation digitale Ingénieur R&D
N
[ jui :00-15: i (% ) H)
E24juin2021 © 1500-15:45 @ Salle3 P Online (*)8)

Atelier : Usages et intégrations Microsoft 365 & Jalios

Dans cette session, Jean-Michel Lambert, responsable Avant-vente et Ludovic Smadja, Ingérnieur R&D, vous détailleront les intégrations et les usages de Microsoft 365...

Jean-Michel Lambert Ludovic Smadja
Jalios Jalios
Responsable Avant-Vente Ingénieur R&D

WrJAaLios



Place a |'After, des
questions ?



