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UN RESEAU POUR CONSTRUIRE ENSEMBLE

Le SNCT propose une offre de services compléte pour ses adhérents, et n’a de cesse de faire
évoluer son réseau, qui est une véritable richesse. La raison d’étre du SNCT est d’accom-
pagner ses adhérents, leur proposer des innovations, et leur apporter des solutions, et de
faire évoluer en permanence cette filiéere " Métiers : Chaudronnerie, Tuyauterie, TGlerie,

Maintenance Industrielle ."

Le SNCT est un véritable espace privilégié
d'échanges, de mises en relations et d'actions
au sein de la filiere.

Les échanges entre tous les acteurs, quels
qu'ils soient, de la Profession donnent un sens
aux missions du SNCT

Défendre et promouvoir la Profession

Le SNCT a pour but principal de développer
une stratégie commune, viable et durable
pour renforcer le poids et l'influence des
Entreprises dans leur environnement, et dans
leur représentativité frangaise.

DES SECTIONS
REGIONALES

Une volonté de toujours plus de proximité avec
les adhérents permet aux 6 sections régionales de
mettre en place une dynamique de croissance au
coeur des régions.

Des adhérents répartis dans toutes les
régions de France, le SNCT, dispose d'une
large audience pour défendre et promouvoir
les intéréts de tous les acteurs de notre Pro-
fession.

Former, Informer, Protéger

Des sujets incontournables et toujours en
mouvement, stratégiques pour lavenir des
hommes et des femmes de l'industrie

SECTION NORD
SECTION
CENTRE - ILE-DE-
FRANCE

SECTION
SUD-OUEST




LES COMITES,

SECTIONS PROFESSIONNELLES

& GROUPES DE TRAVAIL

Les Comités, Sections et Groupes de travail se réeunissent régulierement pour réfléchir,
analyser, et mettre en place des solutions de maniére concréte et efficace. L’objectif est de
favoriser un progrés économique, technique et humain.

COMITES & GROUPES DE TRAVAIL

Ethique
Veiller a la bonne éthique du fonctionnement du
SNCT.

Cotisations

Assurer le respect des regles définies par les statuts
et reglement intérieur
en matiere de versement des cotisations.

Formation & Affaires sociales

Adaptation entre les besoins des entreprises et les
qualifications des jeunes.

Action de promotion des métiers de la Profession
auprées des jeunes.

Interlocuteur privilégié du Ministére de I'Education
Nationale lié par une convention depuis 1978
Informations sur les relations sociales

SECTIONS PROFESSIONNELLES

Agroalimentaire, Pharmacie & Cosmétologie

Recommandations techniques relatives aux
exigences particulieres de ce secteur.

Appareils a Pression

Etude des problématiques économiques dans le
secteur des appareils a pression et définition des
grands axes de développement du CODAP.

Chaudiéres

Etude des Problématiques économiques dans le
secteur des chaudiéres et définition des grands axes
de développement du COVAP.

Compensateurs de dilatation & tuyaux flexibles

Suivi des travaux de normalisation européenne et
développement de ses propres études (test, fatigue,
vibrations, ...).
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Santé, sécurité, environnement

Informations sur les relations sociales et les probléma-
tiques HSE dans I'entreprise.

Nucléaire

Intermédiaire privilégié entre les grands donneurs
d'ordres du nucléaire & les entreprises adhérentes du
SNCT. Suivi de I'évolution particuliere de ce marché.

Technique

Suivi des travaux d'élaboration et de mise a jour
permanente des Codes de construction & CTM.
Suivi permanent des nouvelles réglementations et de
I'‘évolution des normes. Gestion des travaux demandés
par les différentes sections.

Réservoirs intransportables

Définition des grands axes de développement du
CODRES Division 1 & 2.

Réservoirs transportables

Suivi des travaux de normalisation européenne -
Adaptation des normes européennes & francaises

Tuyauterie & Maintenance industrielle

Problématiques économiques dans les deux secteurs
et définition des grands axes de développement du
CODETI
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PUBLICATIONS

SNCT PUBLICATIONS

SNCT PUBLICATIONS est spécialisé dans I’édition d’ouvrages techniques et scientifiques
liés a la Chaudronnerie, Tuyauterie, Tolerie et Maintenance Industrielle.

SNCT PUBLICATIONS est doté d'un Péle technique dont les principales missions et
activités sont :

* Elaborer, promouvoir et défendre les Codes de Construction francais et CT

* Assurer une veille technique et le suivi la normalisation européenne et internationale,

* Assurer un appui technique aux industriels,

e Assurer les relations avec |'’Administration, les Donneurs d’ordre, les Organismes Notifiés/Habilités,
* Développer et dispenser des formations techniques en lien avec les Codes et CT,

* Développer et dispenser des formations en lien avec les activités de notre Secteur.

Le suivi des études relatives a des themes technique en lien avec la Profession est une partie importante de |'activité
Pole technique.

Ces nombreux domaines couvrent la métallurgie, la fabrication (formage et soudage en autres), la conception et le
calcul, les contréles non destructifs.

La réglementation est également en lien tres fort avec ces domaines.

ELABORATION DES CODES DE
CONSTRUCTION & CT

Anticiper et matitriser les évolutions techniques

SNCT PUBLICATIONS élabore et diffuse des Codes de construction et CT (Cahiers
Techniques)

e CODAP® : Code de construction des appareils a pression (versions francaise et anglaise)

* CODETI® — Code de construction des tuyauteries industrielles (version francaise)

* CODRES® — Code de construction des réservoirs de stockage (versions francaise et anglaise)

* COVAP® - Code de construction des générateurs de vapeur (version francaise)

* CT MAINTENANCE ESP - Recommandations pour la maintenance des équipements sous pression

* CT TUYAUTERIES MATERIAUX COMPOSITES - Recommandations relatives a la conception et a la fabrication de
réseaux de tuyauteries en matériaux composites

e CT MATERIAUX - Recommandations des exigences applicables aux matériaux destinés a la conception et a la
fabrication des équipements sous pression au sens de la directive ESP

e CT SUPERVISION DES ACTIVITES CND - Comité nucléaire SNCT




Reflet du consensus entre Fabricants, Donneurs
d‘ordre et Clients, Organismes d'inspections, Centres
techniques... les nouvelles éditions de codes ont pour
objectif de permettre de construire des appareils
répondant aux exigences réglementaires, d’en assurer
le suivi en service et la maintenance dans les meilleures
conditions économiques possibles.

Par ailleurs, afin d'assurer la vitalité de ces documents
au cours du temps par des mises a jour régulieres,
SNCT PUBLICATIONS, réunit régulierement des
comités de spécialistes, répond aux questions des uti-
lisateurs et prépare les futures évolutions de ce code.

En veille, SNCT PUBLICATIONS informe ses clients,
des avancées techniques en matiere de réglementa-
tion, de normalisation et de certification. |l les sensibi-
lise aux évolutions techniques.

Les groupes de travail sont nombreux, enrichissants ;
des sujets innovateurs en ressortent.

La richesse de nos Codes et CT témoigne du savoir-
faire, de I'expertise et de I'engouement de notre Pro-
fession.

Cette passion est toujours présente, preuve en est : les
nouvelles éditions de Codes et CT.

Les nouvelles éditions de Codes, devraient permettre
aux Fabricants et Constructeurs de relever les défis
industriels des années a venir.

L'évolution des marchés des Fabricants, les modifi-
cations régulieres des normes internationales, euro-

péennes et francaises et les nombreuses évolutions  : | es formateurs experts dispensent des formations aux

techniques récentes ont conduit les instances diri- |  Codes de construction et CT en inter-entreprise ou

geantes du SNCT a lancer de nouvelles éditions des intra-entreprise.

codes de construction pour des nouveaux cycles. De plus, nos formateurs actifs dans les groupes de
travail des Codes et CT, et en lien régulier avec le péle

Héritier d'une expérience et d’'un savoir-faire de plus technique apportent une véritable valeur ajoutée a

de 70 ans, les codes pour lesquels I'intérét soutenu des nos formations.

Industriels ne se dément pas, poursuit son évolution
afin de faciliter leur utilisation dans le contexte régle-
mentaire propre a chaque utilisateur.
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Association Métiers-Avenir

AMA : ASSOCIATION METIERS AVENIR

L’AMA est une Association qui a été créé par le SNCT pour promouvoir et valoriser les
métiers de la Chaudronnerie, Tuyauterie, Tolerie, et Maintenance industrielle, Soudure.

L'objectif est d’inciter et de convaincre les jeunes a rejoindre les métiers de la Profession.

Acettefin, ’AMAmeten place descampagnes
de communication et des actions concrétes
sur le terrain pour mobiliser les jeunes le plus
en amont possible, et leur donner les « clés »
leur permettant d'accéder a ces métiers.

LAMA démontre, par ses activités mises en
place, la technicité, la précision, la valeur, la
diversité, I'art, ... de toute cette filiere. Toute
ces actions sont développées en étroite colla-
boration avec les industriels, les enseignants,
le ministere de |'éducation nationale ; ce qui
apporte un atout majeur aux jeunes, celui
d'une visibilité bien réelle de ces métiers.

4 missions vitales :

* Soutenir les jeunes qui se tournent vers
cette Profession

* Accompagner les enseignants dans la trans-
mission de savoir aux jeunes

* Démontrer au grand public le potentiel
d'une Profession

* Mettre a disposition des outils innovants
reflétant le dynamisme des métiers

Des moyens et des supports de
communication

e Un site internet : www.metiers-avenir.com

* Une application « Emploi jeunes » : CTM
Job's

® Des affiches « Métiers »

¢ Un outil de réalité virtuelle : immersion dans
nos métiers : atelier & chantier : CTM Virtual
Xperience

® Présence et animation sur des Salons
destinés aux jeunes

® Organisation de Concours & remises de Prix
pour les jeunes

* Participation a des jury sur des concours

Le SNCT et la Taxe d'apprentissage :
au service de 'AMA

Les fonds de la taxe d'apprentissage per-
mettent au SNCT de financer les actions de
promotion des métiers vis-a-vis des jeunes,
des parents et des enseignants. Ces fonds
permettent ainsi de réaliser les projets et
d'en développer de nouveaux. C'est, pour
les industriels, un véritable investissement
pour ces métiers.
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AMA

Association Métiers-Avenir

Promouvoir, Valoriser,

(((( Assurer |'avenir de la Profession

Chaudronnerie - Tuyauterie -
Tolerie - Maintenance Industrielle

e Energie

* Nucléaire

e Environnement I PRO . TS
° Ch|m|e LICENCE PRO - INGENIEUR

e Agroalimentaire
e Défense

* Spatial

* Cryogénie

* Pharmaceutique
e Hydrogéne

* Etc...



SNCT

Syndicat de la Chaudronnerie,
Tuyauterie, Tdlerie &
Maintenance Industrielle

SNCT
o 39, rue Louis Blanc
92400 COURBEVOIE
< Tél.: +33(0)1 47 17 62 66
= snct@snct.org
& www.snct.org

SNCT PUBLICATIONS
o 39, rue Louis Blanc
92400 COURBEVOIE
< Tél.: +33 (0)1 47 17 62 66
= snctpublications@snct.org
& www.codes.snctpublications.com

AMA

o 39, rue Louis Blanc
92400 COURBEVOIE

o Tél : +33 (0)1 47 17 62 61

= m.wacapou@snctorg

& Www.metiers-avenir.com
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SNCT AMA

PU BL'CAT'ONS Association Métiers-Avenir



