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PISE : GÉNÉRALITÉS ET 
AVANTAGES DU TÉLÉSERVICE
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PISE : GENERALITES ET AVANTAGES DU 
TELESERVICE
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PISE



PISE : GÉNERALITÉS ET AVANTAGES DU 
TÉLÉSERVICE

« j’emploie un salarié étranger »
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PISE : GÉNÉRALITÉS ET AVANTAGES DU 
TÉLÉSERVICE
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Attention le contrôle de la régularité du titre 
de séjour incombe à l’employeur. 

PISE : GÉNÉRALITÉS ET AVANTAGES DU TÉLÉSERVICE

Embauche d’un salarié de nationalité 

étrangère non immatriculé

Formalité URSSAF : 

DPAE

Formalité CPAM :

J’emploie un salarié étranger
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CRÉATION DU COMPTE
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CRÉATION DU COMPTE 
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https://immatriculation-travailleurs-etrangers.ameli.fr/fr/login



11

CRÉATION DU COMPTE 
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CRÉATION DU COMPTE 

Saisir vos identifiants : 

• Mail (générique)

• mot de passe

• confirmer le mot de passe

Acceptez la convention et validez votre inscription  

Saisir les informations de 

contact de l’entreprise.
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CRÉATION DU COMPTE 

Nom

Prénom

Adresse
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LE SERVICE PAS À PAS



LE SERVICE PAS À PAS
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IDENTIFICATION
PIECES

JUSTIFICATIVES

DECLARATION
DES MEMBRES DE LA

FAMILLE
RECAPITULATIF CONFIRMATION

Renseignements 

concernant le 

salarié

Justificatifs 

d’identité et 

de séjour 

valant 

autorisation 

de travail

Renseignements 

concernant les 

membres de la 

famille 

accompagnant le 

salarié

Vérification 

des 

informations 

saisies

Validation de

votre envoi
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Nom de famille (nom de naissance) 
suivi du nom d’usage (facultatif)

Prénoms dans l’ordre de l’état civil

LE SERVICE PAS A PAS : IDENTIFICATION

Adresse personnelle du salarié

� Assistant de langue
� Mannequin
� Passeports Talents
� ICT

CPAM PARIS

Autres flux CPAM de résidence du salarié
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Alerte sur la taille ou 

format du fichier

LE SERVICE PAS À PAS : PIÈCES JUSTIFICATIVES

Ou zone SEPA
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LA ZONE SEPA

Monaco 

Norvège 

Pays-Bas 

Pologne

Portugal République tchèque 

Roumanie

Royaume Uni 

Saint Marin 

Slovaquie 

Slovénie 

Suède

Suisse

Allemagne 

Andorre 

Autriche 

Belgique 

Bulgarie

Cité du Vatican

Chypre 

Croatie 

Danemark 

Espagne 

Estonie 

Finlande

La zone SEPA compte 36 États membres:

France 

Gibraltar 

Grèce 

Hongrie 

Irlande 

Islande 

Italie 

Lettonie

Liechtenstein 

Lituanie 

Luxembourg 

Malte



Procéder de la même 
façon si un membre de 
la famille accompagne 

le salarié

LE SERVICE PAS À PAS : DÉCLARATION DES
MEMBRES DE FAMILLE NON EUROPÉENS
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Une fois la confirmation faite, le formulaire est figé. 

Plus aucune modification ne peut être réalisée.

LE SERVICE PAS À PAS : RÉCAPITULATIF



Vérifiez le statut des 
dossiers en cours :

- Traitement en cours
- Rejeté
- Attente PJ
- NIA attribué
- Traitement partiel
- NIR attribué
- Attente PJ (relance)
- Sans suite

LE SERVICE PAS À PAS : LE SUIVI DES DOSSIERS

Cliquez sur «mes dossiers»
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04
LE SAVIEZ-VOUS ?
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La bonne identification de vos salariés est une donnée essentielle !

Le NTT (Numéro Technique Temporaire) :

Lorsque le salarié ne possède pas de NIR ou de NIA au moment de l’émission de la 

DSN, il est obligatoire de l’identifier en déclarant un NTT.

Comment déclarer un salarié qui n'a pas encore de NIR ou de NIA ?

LE SAVIEZ-VOUS ? 

� Créé par l’employeur 

� Unique pour chaque salarié 

� Constitué selon le format demandé

� Validité temporaire de 3 mois maximum

� A renseigner en attente d’un NIA
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Le NIA (Numéro d’Identification d’Attente) : 

� Créé par l’assurance maladie et transmis au salarié

� Validité temporaire de 9 mois dans l’attente du NIR au salarié

Une fois le NIA connu, vous devez chaîner la DSN du mois principal.

Numéro d'identification d'attente (NIA)

www.net-entreprises.fr

LE SAVIEZ-VOUS ? 
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� Créé par l’assurance maladie et transmis au salarié

� Validité définitive

Une fois le NIR connu, vous devez chaîner la DSN du mois principal.

Le NIR (Numéro d’Inscription au Répertoire) :

Comment effectuer une régularisation en raison
de l'utilisation d'un NTT à la place du NIR ?

LE SAVIEZ-VOUS ? 


