
BUT Gestion Administrative et
Commerciale des Organisations

BAC+3

Polyvalence
Organisation

Goût pour le mode projet
Adaptabilité

Bon communicant

Qualités requises

Les objectifs 
de la formation

Formation en alternance gratuite* et rémunérée

Lieu Rythme 

Rambouillet
1 semaine en

entreprise et 1
semaine en
formation

La formation GACO permet d’acquérir de solides notions managériales et commerciales
englobant les ressources humaines, le marketing et la gestion, les langues, la
communication... Deux parcours sont proposés : “Management responsable de projet et des
organisations” ou “Management des fonctions support”. Le cursus s’articule toujours
toujours autour de mises en situation professionnelles et de périodes en entreprise grâce à
l’alternance. A la sortie de la formation, vous détenez à la fois un savoir technique solide et
un diplôme polyvalent reconnu sur le marché du travail.

Le Diplôme

PERSPECTIVES
PROFESSIONNELLES

POURSUITE D'ETUDES ENVISAGEABLE

Manager Qualité Sécurité Environnement
Manager en Stratégie et Gestion des
Ressources Humaines
Masters universitaires
M1/M2 Stratégie et Marketing Responsable
M1/M2 Stratégie Commerciale et Performance
Durable

DEROULEMENT DE LA FORMATION

 Bachelor universitaire 
de technologie 

délivré par
 l'IUT de Rambouillet

1 an après un Bac+2 validé.

Le rythme de l'alternance est de 2
semaines en entreprise et 1 semaine en
formation.

Les cours ont lieu à Rambouillet (78)

Adjoint de Direction
Chef de projet
Assistant de gestion
Assistant commercial
Collaborateur polyvalent
Chargé de clientèle
Assistant RH

(*) Le coût de la formation est pris en charge
par des subventions liées à l'apprentissage e
autres versements d'entreprises.

ADMISSION
Pré-requis

Etre titulaire d'un Bac+2

Modalités d'inscription

Sélection sur dossier, tests écrits et
entretien de motivation.
Candidture en ligne supdev.fr

AIDE A LA RECHERCHE D'ENTREPRISE

Séminaire de recherche d'entreprises
Suivi personnalisé par un conseiller
carrière dédié
Mise en relation avec les partenaires de
SUP de V : Job datings, plateforme de
mise en relation

PARMI NOS PARTENAIRES

Un réseau de 3200 entreprises
partenaires, grands groupes ou PME-
PMI, de tous secteurs d'activité

de réussite aux examens 2023

98 % 



Pour tout complément d'informations :

Lionel LE DEZ
Manager de programme

Tél. : 01 34 83 95 78
contact@supdev.fr

  

Contenu 
de la formation

CONTACTS Relations entreprises
 entreprise@supdev.fr

  
Notre établissement est accessible aux
personnes en situation de handicap

EXEMPLES DE TRAVAUX CONFIES EN ENTREPRISE
PENDANT L'APPRENTISSAGE

Assurer la tenue et le suivi du dossier social de
l'entreprise
Assurer la gestion de la paie et des déclarations
sociales.
Gérer les éléments nécessaires au contrôle de la
paie.

EQUIPE PEDAGOGIQUE

Enseignants de l'IUT ou intervenants issus du
monde professionnel, autant experts dans leur
domaine, que pédagogues.

Des compétences communes

Gérer un projet interne ou externe à l’organisation
Participer au pilotage interne de l’organisation
Concevoir la démarche marketing

Des compétences spécifiques pour chaque parcours :
  

Parcours Management responsable de projets et
entreprenariat

Accompagner l’organisation dans sa démarche
de responsabilité sociale et environnementale.
Entreprendre dans un contexte de reprise ou
de création d’organisation.

Parcours Management des fonctions supports

Participer au pilotage RH de l’organisation
Développer une approche conseil auprès des
parties prenantes.

METHODES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques et mises en situation
Projet tutoré
Conférences
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MODALITES D'EVALUATION

par contrôle continu
projet tutoré
rapport de mission


