LINSTITUT BONAPARTE VOUS ACCOMPAGNE

AIDE A LA RECHERCHE DE STAGES

coaching individuel | mise en relation avec les partenaires de I'école

EQUIPE PEDAGOGIQUE

Corps professoral composé d’enseignants et de professionnels qui forment
un lien indispensable entre les exigences des entreprises et les objectifs

pédagogiques imposés par cette formation

ACCUEILLIR DES STAGIAIRES

EN SITUATION DE HANDICAP

Linstitut Bonaparte rend accessible sa prestation aux apprenants en situation

de handicap en adaptant sa pédagogie aux fravers :

des rythmes | des contenus, supports, méthodologies & outils | de I'environnement

matériel et social | des évaluations

Pour cela, un référent est chargé de 'intégration des personnes en situation
de handicap & de la sécurisation de leurs parcours. Parce que le handicap

n’exclut ni le talent, nila compétence ! handi@institut-bonaparte.fr

@ VINSTITUT
Y @ Bonaparte

EDUCATEUR
canin

l'école des métiers animaliers

RENTREES : SELON CAMPUS

EDUCATEUR CANIN

Le métier d'éducateur canin,

axé sur I'éducation positive

et le bien-étre animal,

est une véritable passion

pour ceux qui aiment les chiens
et souhaitent améliorer

leur comportement de maniere
bienveillante. En tant quéducateur
canin, vous utiliserez des méthodes
respectueuses pour enseigner
aux chiens et a leurs propriétaires
des techniques de communication
efficaces. Ce métier vous permet
de renforcer les liens entre

les chiens et leurs maitres, tout
en créant un environnement
harmonieux. Léducateur canin
joue un role crucial en aidant
les familles a comprendre

et arépondre aux besoins

de leurs compagnons a quatre
pattes.

PARIS

31 quai de Seine, 75019 Paris

018417 36 69 | info.paris@institut-bonaparte.fr
NANTES

T avenue des Lions, batiment B, 2° étage

44800 S'Herblain

07 44 79 04 28 | info.nantes@institut-bonaparte.fr
uLLE

81 rue Georges Clémenceau, 59000 Lille

0374 0109 68 | info.lille@institut-bonaparte.fr
STRASBOURG

6 rue Adele Riton, 67000 Strasbourg

03883209 24 | info.strasbourg@institut-bonaparte.fr

LYON

16 rue de Montbrillant, batiment 3, 69003 Lyon
04 7414 81 64 | info.lyon@institut-bonaparte fr
DIJON

10 rue du Cap Vert, 21800 Quetigny

04 7414 81 64 | info.dijon@institut-bonaparte.fr
BORDEAUX

39 rue Robert Caumont - immeuble Q, 33300 Bordeaux
0556 1177 27 | info.bordeaux@institut-bonaparte.fr
TOULOUSE

116 route d’Espagne, batiment Hélios 4, 5° étage
31100 Toulouse

05647212 00 | info.toulouse@institut-bonaparte.fr

CANNES

22 boulevard de la République, 06400 Cannes
0613 64 71 06 | info.cannes@institut-bonaparte.fr
MARSEILLE

141 avenue du Prado, 13008 Marseille

06 95 27 61 93
info.marseille@institut-bonaparfe.fr
MONTPELLIER

55 rue Euclide, Parc Eureka, Immeuble Le Terra Verde
34000 Montpellier | 07 59 50 23 74
info.monfpellier@institut-bonaparte.fr
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EDUCATEUR
canin

LES OBJECTIFS DE LA FORMATIONS

les conditions de sécurité optimales.

« Mettre en ceuvre Iéducation d'un chien en utilisant toutes les techniques et procédures adaptées a lespece, la race,
lage, le sexe, le caractere et l'environnement de l'animal.

« Proposer aux propriétaires de chiens les solutions et conseils sur les attitudes, les gestes et comportements a avoir
en présence de leur chien et répondre a toutes les questions liées a la possession d'un chien.

« Déployer les différentes opérations ou techniques liées a I'élevage ou a la garde du chien, dans un souci de qualité.

« Développer son entreprise et prendre les décisions nécessaires au fonctionnement de son entreprise.

« Conduire les aspects sociaux et humains qui sont liés a I'exercice de son métier.

« Organiser son travail dans le cadre d'une activité ou d'un chantier et effectuer les différentes taches dans

DUREE

175 h sur 4 mois de formation en initial
NIVEAU VISE

Certificat Institut Bonaparte

TAUX DE REUSSITE

75 % en 2024

PREREQUIS

- Formation accessible sans condition de diplédme
+ Les candidats doivent avoir 18 ans
- Formation accessible en reconversion professionnelle

RYTHME

INITIAL

105 h de cours professionnalisants
+70 h de cours pratiques
+ 245 h de stages en milieu professionnel

TARIFS

- 3490 €

COMPLETER MA FORMATION

- D.U éthique et condition animale
- Auxiliaire Spécialisé Vétérinaire

POURSVUITE D’ETUDE

- D.U. éthique et condition animale
+ Auxiliaire Spécialisé Vétérinaire

n J"%_
COMITE
ELYSEES EDUCATION GROUP CHAMPS-ELYSEES

Membre 2021

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

- Educateur / éducatrice canin & son compte
+ Salarié.e éducateur / éducatrice dans une société d’éducation canine
+ Agent animalier en refuges et SPA

METHODES MOBILISEES

+ La formation est dispensée en cours appliqués, Travaux Dirigés

et Travaux Prafiques en centre de formation

- Conférences de professionnels

MODALITES D’EVALUATION

+ Contréle continu
+ Examen pratique avec le chien

MODALITES D’INSCRIPTION

- Dossier de candidature

+ CV actualisé

+ Lettre de motivation

+ Copie des dipldmes obtenus pour les candidats ayant été scolarisés

dans les 2 ans précédents la candidature, les bulletins scolaires.

+ Admission apres étude du dossier et enfretien de motivation

(délai de réponse : 48 h)

NOS POINTS FORTS

La garantie de méthodes & la fois respectueuses du bien-étre
animal et efficaces.
INTERVENANTS

Docteur Vétérinaire spécialisé en comportement, éducateurs
canins professionnels

PROGRAMME

UE 1: CONNAISSANCES DU CHIEN

Bases de biologie : notions de santé et de nutrition

- Prérequis nécessaire au fravail avec les chiens

Domestication : histoire de la domestication, apparition des races

+ Prérequis nécessaire au travail avec les chiens

Connaissances éthologiques : besoins éthologiques et bien-étre

animal, communication intra et interspécifiques, symbiose

homme chien, comment la réussir

- Mettre en ceuvre les mesures pour respecter les besoins
éthologiques du chien au quotidien

- Identifier et interpréter le langage canin

+ Utiliser un mode de communication compréhensible de la part
du chien.

- Conseiller sur 'adoption responsable d’un chien

- Mettre en ceuvre les conditions d’'une adoption réussie

- Le chat : ses besoins, son bien-étre, cohabitation chien - chat

- Conseiller sur les besoins éthologiques du chat

- Mettre en ceuvre une cohabitation chien - chat, respectueuse
de chaque animal

ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR PRIVE - MISE A JOUR : JANVIER 2025

MODULES COMPLEMENTAIRES INCLUS

- Création d’entreprise

- Conférences professionnelles : sur le réle de I'éducateur dans la lutte
contre 'abandon et la maltraitance, les produits naturels pour
lutter contre le stress du chien

UE 2 : LEGISLATION ET ENTREPRENEURIAT

La loi et ’éducation canine : Iégislation du métier

- Exercer son métier d’éducateur dans le respect de la législation

- S’informer sur les évolutions de la loi

- Prévenir les accidents et risques professionnels

- Conseiller les propriétaires, institutionnels et le grand public
sur les chiens catégorisés

- Rédiger un dossier afin de devenir sapiteur

- Conseiller les propriétaires sur la Iégislation mordeur

Entrepreneuriat : étude de marché, gestion de I’entreprise

- Réaliser une étude de marché pour implanter son activité
d’éducation canine

- Gérer administrativement et comptablement son entreprise

UE 3: LES LOIS DE LAPPRENTISSAGE

Lapprentissage chez le chien : le développement
comportemental et les théories des apprentissages
- Choisir les techniques d’apprentissage respectueuses
du bien-étre animal
Léducation de base : les outils de I'éducateur, les apprentissages
de bases, médical training, les promenades collectives
- Choisir le matériel dans le respect du bien-étre animal
- Enseigner les commandes de base au chien et au propriétaire
- Mettre en place des exercices de médical training
- Réaliser une promenade éducative en sécurité
- Etablir un programme d’éducation personnalisé

UE 4 : LA GESTION DES COMPORTEMENTS DEVIANTS

- Identifier et corriger les comportements déviants

- Enseigner au propriétaire les bonnes pratiques

- Savoir identifier les comportements relevant de la consultation
vétérinaire et référer

- Mener un entretien avec le propriétaire afin d’identifier ses besoins
et ceux de son chien




