
Construisons ensemble, un
monde du travail collaboratif

et inclusif !

Découvrez nos actions et prenez part à la
co-construction du monde du travail de
demain !

activaction.co & activaction.orgactivaction.co & activaction.org



Plutôt que de freiner le potentiel des individus qui   

la subissent, la période de recherche d'emploi      

 devient une période faite d'apprentissages, 

 de rencontres, de développement de compétences,     

de réflexion personnelle et professionnelle. 

Notre histoire

En 2014, Emilie, Fabien et Pauline alors en

recherche d’emploi, échangent au sujet des

sentiments négatifs qu’ils rencontrent durant

cette période. Un premier atelier collaboratif est

organisé à Strasbourg pour dépasser les freins

liés à cette période et en faire un moment

constructif, l’association Activ’Action est née !

Notre vision, transformer le chômage
en une expérience constructive !

Notre conviction

Chez Activ’Action, nous sommes persuadés que

chaque personne a du potentiel et peut le

développer et ce quel que soit son âge, son

niveau d’études, son genre, son origine, sa

domiciliation, sa situation personnelle et

professionnelle.

Notre entité



Notre entité

En nous basant sur le principe de

recherche-action, nous allions depuis

nos débuts notre expertise terrain et

nos recherches scientifiques. 

Nous travaillons avec les 4 principaux

acteurs du marché de l’emploi :

personnes en recherche d’emploi,

acteurs de l’insertion socio-

professionnelle, institutions

publiques et entreprises.

Notre fonctionnement

Notre volonté est de réduire les risques psychosociaux liés à la période de recherche

d’emploi ou à un emploi insatisfaisant, en faisant de la confiance, de la collaboration et

de l’inclusion, les piliers du monde du travail de demain !

En plus d’agir sur la période de recherche d’emploi, via nos ateliers gratuits et

collaboratifs, nous entendons avoir un impact systémique sur le monde du travail pour

que tout le parcours professionnel, devienne un moment enrichissant, permettant de

développer le potentiel et les compétences des individus tout au long de leur vie.

Notre ambition

Nos valeurs



Au cœur de nos actions : le développement des compétences savoir-être, la réduction

des risques psychosociaux, l’apprentissage par les pairs, l’entraide, l’ouverture, la

création de liens de confiance, la collaboration et l’expérimentation.

Nos actions

Des ateliers gratuits, collaboratifs et ouverts à tous pour faire de la
période de transition professionnelle, une expérience
constructive, permettant de se créer un réseau et de développer
ses compétences.

Des formations, accompagnements et événements pour créer des
dynamiques de groupes collaboratives et des interventions sur-
mesure auprès de vos bénéficiaires, axées sur le développement des
compétences savoir-être.

Avec les personnes en transition professionnelle

Avec les acteurs de l'insertion socioprofessionnelle

Avec les acteurs des ressources humaines

Avec les institutions publiques

Des formations, accompagnements et événements sur les
thématiques du management et du recrutement pour une
entreprise inclusive, collaborative et une pratique innovante des
ressources humaines .

Des formations, accompagnements et événements pour faire de la
confiance, de l’entraide et de l’inclusion les piliers du
développement de votre territoire et du monde du travail de demain.

https://www.activaction.org/
https://www.activaction.co/acteur-de-l-insertion/
https://www.activaction.co/institution-publique/
https://www.activaction.co/entreprise/


188 villes en ligne

dont 15 en QPV

*Sur l'ensemble des participants aux ateliers ayant
répondus à notre questionnaire en ligne

4 100
ateliers 

travail en équipe

Les compétences développées par
les participants aux ateliers* :

66%

75%

74%

89%
écoute

65%

expression orale

optimisme

exprimer sa gratitude

Philippe Schnitzler, chargé de mission
Jeunesse, Eurométropole de Strasbourg

45 villes en présentiel

Notre impact

21 000
participants

Une structure qui a imaginé un concept

avec une méthode totalement neutre par

rapport au public, et qui fonctionne quel

que soit le cadre dans lequel elle

s’applique.

aux ateliers Quelques chiffres...

Ateliers en structure

d'insertion

672
professionnels formés

300
Activ'Acteurs formés à

l'animation d'atelier

370

Sabiha, Activ'Actrice de Strasbourg

Activ’Action m’a aidé dans le fait de m’accepter

 et d’assumer entièrement mes qualités et défauts. Ça

a été un levier dans ma prise de confiance en moi et

cela m’a permis de rencontrer d’autres Activ’Acteurs

bienveillants avec qui je reste toujours en contact.



Ils nous soutiennent

Ils nous financent

Ils utilisent nos méthodologies

Informations sur                                   et activaction.org

Informations pratiques

Vous aussi, prenez part à la co-construction du monde du travail de demain ! 

NOS PARTENAIRES...

Suivez-nous !

Retrouvez-nous sur nos antennes à Strasbourg, Paris, Bordeaux Métropole,
Rennes et Bruxelles et en atelier, en ligne et partout en France !

07 49 18 41 79

contact@activaction.org

activaction.co

https://www.facebook.com/ActivAction
https://www.instagram.com/activ_action/
https://www.linkedin.com/company/activ'action/
https://twitter.com/activ_action
https://www.youtube.com/channel/UC2QLswG4dBFgDpCdaivHKjw
http://www.activaction.org/
https://www.google.com/search?q=activ%27action&rlz=1C1ONGR_frFR929FR929&oq=activ%27action&aqs=chrome..69i57j46i175i199j69i59l2j0j69i61l3.3466j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8#
http://www.activaction.co/

